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|. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2016 VSEBUJE
a) SPLOSNI DEL: Finanéni naért za leto 2016 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju letnih
porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS,
St. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10-popr., 104/10, 104/11):
1. Financ¢ni nacrt prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov za leto 2016
2. Financ¢ni nacrt prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov po nacelu denarnega
toka za leto 2016
3. Financ¢ni nacrt prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
za leto 2016
b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:
— Obrazec 1: Delovni program 2016
— Obrazec 2: Naért prihodkov in odhodkov 2016
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2016
— Obrazec 4: Naért investicijskih vlaganj 2016
— Obrazec 5: Naért investicijsko vzdrZevalnih del 2016

— Obrazec 6: Naé¢rt terciarne dejavnosti 2016

— Priloga — AJPES bilan¢ni izkazi



1. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2016
1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

Poslovno leto 2015 v Splo3ni bolnisnici Murska Sobota (v nadaljevanju: bolnisnica) je bilo eno bolj
uspesnih let v zadnjem obdobju. S sistemskim pristopom varcevanja na vseh podro¢jih poslovanja,
z javnimi naro€ili in pogajanji v zadnjih petih letih, smo uspeli stroSke poslovanja ustrezno
nadzorovati.

Cene zdravstvenih storitev so se v letu 2015 povecale povpre¢no za 1,0 do 2,0 odstotka. Zavod za
zdravstveno zavarovanje Slovenije (v nadaljevanju: ZZZS) je naSi bolniSnici konec leta delno
priznal visjo uteZ v akutni bolni$ni¢ni obravnavi (v nadaljevanju: ABO) (akontirana utez 1,29,
doseZena uteZ 1,35 oz. 4,65 odstotka visja), ki je posledica zdravljenja zahtevnejih primerov. Sele
pri kon¢nem letnem obracunu za ABO smo prejeli razliko iz naslova dviga utezi v visini 321 tiso¢
evrov, medtem ko se presezek nad planiranimi sredstvi v visini 843 tiso¢ evrov ni priznal. Skupno
preseganje programa tako iz ABO kot iz specialistiécne ambulantne dejavnosti znasa 1,397 tiso¢
evrov, brez upostevanja utezi pa 293 tiso¢ evrov. Zal nam ni uspelo realizirati celotnega programa v
specialisti¢éni ambulantni dejavnosti v visini 81 tiso¢ evrov, za kar obstajajo razlogi v pomanjkanju
pacientov in zdravnikov.

Bolnisnica je Pogodbo o opravljanju zdravstvenih storitev z ZZZS za leto 2015 (v nadaljevanju:
pogodba z ZZZS) podpisala oktobra 2015. K osnovni pogodbi smo dvakrat zaprosili za
prestrukturiranje programa, in sicer prvi¢ junija in drugi¢ oktobra 2015. Prvo prestrukturiranje
programa se nanaSa znotraj specialisticne ambulantne dejavnosti. Drugo prestrukturiranje pa se
nanasSa znotraj akutne bolniSni¢ne obravnave v okviru plana prospektivnega programa in delno v
okviru specialisticne ambulantne dejavnosti glede na potrebe pacientov.

Vrednost fizinega programa dela po pogodbi z ZZZS za leto 2015 se je poveCal za obteZene
primere na racun visje priznane utezi z Aneksom 2 k SploSnemu dogovoru (v nadaljevanju: SD) za
leto 2014 (1.132,49 uteZi). Plan iz leta 2014 se je iz 21.139,98 utezi povisal na 22.603,28 uteZi,
planska utez pa iz 1,211 na 1,291. Vrednost programa je tako znaSala 40.254.925 evrov.

IzhodiS¢e za nacrtovanje delovnega programa za leto 2016 je pogodba z ZZZS za leto 2015
upostevajo¢ tudi aneks §t. 1 k pogodbi z ZZZS. V okviru naértov so planirana prestrukturiranja
glede na leto 2015 znotraj istih financnih sredstev. Pri pripravi nacrtov se je uposteval tudi Pravilnik
o najdaljsih dopustnih ¢akalnih dobah ter razpoloZljive kadrovske in opremske kapacitete
bolnisnice.

V Casu priprave nacrta delovnega programa Splosni dogovor za leto 2016 Se ni sprejet. Tako tudi
pogodba z ZZZS za leto 2016 Se ni podpisana. Planirana prestrukturiranja znotraj posameznih
programov so Ze usklajena z ZZZS OE Murska Sobota. Pogodba za leto 2016 bo veljala od
1.1.2016 naprej.

Finan¢ne in gospodarske razmere v drzavi se bodo v letu 2016 nekoliko izboljSale. Ne pricakujemo
znizanja cen, ampak nasprotno. Rast drobno prodajnih cen se bo upoStevala pri dvigu cen
zdravstvenih storitev. V letu 2016 bo pla¢nik naSih storitev priznal vi§jo amortizacijo za 25
odstotkov v kalkulativnih elementih cene. Pricakujemo tudi boljse vrednotenje zdravstvenih
programov, kar bo pozitivno vplivalo na prihodkovno stran izkaza uspeha. Vec¢ denarja bo
namenjenega tudi za delovanje UC za triazne time in opazovalnice. Zal se bodo v letu 2016 na
odhodkovni strani najbolj povecali stroski dela zaradi napredovanj v viSini 1,2 mio evrov.
Pricakujemo tudi vecje pritiske s strani dobaviteljev na viSje cene zdravil in zdravstvenega
materiala. Finan¢ni nacrt tako predvideva, da bomo ustvarili 47.714.000 evrov prihodkov oz. za
2,87 odstotka ve¢ kot leta 2015. Odhodki so prav tako nacrtovani v visini 47.714.000 evrov oz. za
5,65 odstotkov vec kot leta 2015. Najvecje povecanje odhodkov belezimo pri stroskih dela, saj se
bodo povecali za kar 9,21 odstotkov v primerjavi z letom 2015. Dvig stroskov dela v letu 2016 je
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posledica napredovanj v letu 2016 v viSini 4 odstotkov, 1,9 odstotkov dviga je posledica uskladitve
placne lestvice, 300.000 evrov je posledica ve¢jega regresa in ostalo na racun novih zaposlitev.

V letu 2016 bomo vlagali ve¢ finan¢nih sredstev v novo medicinsko opremo. V zadnjih dveh letih
smo zaradi zmanjSanja denarnih sredstev s strani ZZZS tudi sami drasticno zmanjsali vlaganja v
medicinsko opremo. V letu 2016 bo tako prioriteta vlaganje finan¢nih sredstev v novo medicinsko
opremo in preselitev laboratorija v prostore UC. V kletnih prostorih UC bo v sredini leta zaZivel
tudi novi laboratorij. Skupna vlaganja so tako predvidena v visSini 5.281.128 evrov. Vire za
financiranje skupnih vlaganj nacrtujemo iz ustvarjene amortizacije V ViSini 2.641.020 evrov,
dolgoro¢nega kredita v viSini 2.000.000 evrov, sredstev Ministrstva za zdravje v visini 488.108
evrov in donacijskih sredstev v skupni visini 152.000 evrov.

Osnovni podatki o Splosni bolnisnici Murska Sobota so naslednji:

e ime: Splosna bolnisnica Murska Sobota
e sedez: Ulica dr. Vrbnjaka 6, Raki¢an
e matic¢na Stevilka: 1122517

e davcna Stevilka: S130946034

o Sifra uporabnika: 27.820

e Stevilka podracuna enotnega zakladniSkega racuna: ~ 01100-6030278282

e telefon: ++ 386 (0)2-512 3100

o fax: ++ 386 (0)2 — 521 10 07

e spletna stran: http://www.sb-ms.si

e ustanovitelj: RS, Ministrstvo za zdravje

e datum ustanovitve: 28.12.1994

ORGANI ZAVODA:

svet zavoda,

direktor,

strokovni direktor,

strokovni svet,

strokovni svet zdravstvene nege,
drugi izvrSilni organi.

| R | SRR | SR | S | S

PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA

BolniSnica ima v 8. ¢lenu Statuta zavoda opredeljene naslednje dejavnosti:
2 medicinske,

2 zdravstveno nego,

4 spremljajo¢e medicinske in

2 nemedicinske dejavnosti.

l. MEDICINSKE DEJAVNOSTI:

Medicinske dejavnosti se delijo na internisticne, kirurske in ostale medicinske dejavnost
V okviru internisti¢nih dejavnosti so organizirane naslednje enote:

Interni oddelek z odseki in specialisticnimi ambulantami,

Plju¢ni oddelek s specialisticnimi ambulantami,


http://www.sb-ms.si/

Infekcijski oddelek s specialistiénimi ambulantami.

Znotraj kirurskih dejavnosti so organizirane naslednje enote:

a)
b)
c)
d)
e)

Kirurski oddelek z odseki in specialisticnimi ambulantami,

Oddelek za perioperativno medicino z odseki in specialistiénimi ambulantami,
Ocesni oddelek z odseki in specialistiénimi ambulantami,

Oddelek za bolezni uses, nosu in grla s specialisticnimi ambulantami,
Oddelek za ortopedijo s specialisticno ambulanto.

Med ostale medicinske dejavnosti spadajo:

a)
b)

c)
d)

a)
b)
c)
d)

a)
b)

c)

e)
9)
h)

V.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Otroski oddelek z odseki in specialistiénimi ambulantami,

Ginekolodko-porodniski oddelek z odseki, zenskim dispanzerjem in specialistiénimi
ambulantami,

Oddelek za neakutno bolniS$ni¢no obravnavo z odseki,

Pedagoska in znanstveno raziskovalna dejavnost.

DEJAVNOST ZDRAVSTVENE NEGE:

Izvajalci zdravstvene nege in spremljajo¢ih medicinskih dejavnosti,
Pedagoska in raziskovalna dejavnost na podrocju zdravstvene nege,
Obvladovanje bolnisni¢nih okuzb,

Socialni delavec,

SPREMLJAJOCE MEDICINSKE DEJAVNOSTI:

Oddelek za radiologijo s specialistiénimi ambulantami,
Oddelek za patologijo z odseki,

Sluzba za fizikalno in rehabilitacijsko medicino z odseki,
Bolnisni¢na lekarna z odseki,

Oddelek za laboratorijsko diagnostiko z odseki,
InStrumentarska sluzba,

Sluzba sterilizacije.

NEMEDICINSKE DEJAVNOSTI S SLUZBAMI:

Finan¢no - racunovodska sluzba,

Sluzba za zdravstveno ekonomiko, plan in analize,
Pravno - kadrovska sluzba,

Sluzba za informatiko,

Splosna sluzba,

Nabavna sluzba,

g) Tehni¢no - vzdrZevalna sluzba,
h) Sluzba za oskrbo s tekstilom,

i)

Sluzba bolniSni¢ne prehrane in dietoterapije,

j) Cistilna sluzba.
Podrobnejsa notranja organizacija je dolo¢ena s Pravilnikom 0 notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest.



VODSTVO ZAVODA

Bojan Korosec, dr. med. spec., direktor bolnisnice

prim. asist. Daniel Grabar, dr.med. spec., strokovni direktor

Metka Lipi¢ Baliga¢, mag. zdr. nege, pomocnica direktorja za zdravstveno nego
Marjan Macek, univ.dipl.ekon., pomoc¢nik direktorja za poslovne zadeve

DEJAVNOSTI:

D 35.300 Oskrba s paro in vro¢o vodo

I 56.210 PriloZnostna priprava in dostava jedi
I 56.290 Druga oskrba z jedmi

I 56.300 Strezba pijac

P 85.320 Srednjesolsko poklicno in strokovno izobrazevanje

P 85.421 VisjeSolsko izobrazevanje

P 85.422 VisokosSolsko izobrazevanje

P 85.590 Drugje nerazvrsceno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
Q 86.100 Bolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

Q 86.220 Specialisticna zunajbolni$ni¢na zdravstvena dejavnost

Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti

S 96.010 Dejavnost pralnic in kemic¢nih Cistilnic

2. ZAKONSKE PODLAGE

a) Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05-UPB2, 23/08, 58/08-ZZdrS-E,
77/08-ZDZdr, 40/12-ZUJF in 14/13),

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, st. 72/06-UPB3, 58/08, 107/10-ZPPKZ, 40/12-
ZUJF),

Dolocila SploSnega dogovora za leto 2015 z aneksi in dolocila SploSnega dogovora za leto
2016

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2015 ter 2016 z
Z77S.

b) Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finan¢nega naérta:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, t. 11/11-UPB4, 14/13-popr. in 101/13 in 55/15 -
ZFisP),

Zakon o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti finan¢nih odnosov in loCenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11),

Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, §t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proratunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, St. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10,
104/10 in 104/11),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, St. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12 in 108/13 in 94/14),


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=19968&stevilka=379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200823&stevilka=831
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200858&stevilka=2482
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=199923&stevilka=1032
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=199923&stevilka=1032
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2002115&stevilka=5618
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=200321&stevilka=825
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2003134&stevilka=5843
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2004126&stevilka=5287
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2007120&stevilka=6089
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=2008124&stevilka=5629
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3.

— Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, st. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10 in 97/12),

— Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10 in 108/13),

— Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, 46/03),

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in
trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (St. 012-11/2010-20 z dne 15. 12. 2010)

Interni akti zavoda:

Statut,

Poslovnik o delu sveta zavoda,

Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,

Pravilnik o volitvah,

Pravilnik o upravnem poslovanju in ravnanju z dokumentarnim gradivom,
Pravilnik o trzni dejavnosti samoplac¢niskih zdravstvenih storitev,

Pravilnik o delovnem ¢asu in zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva,
Pravilnik o kadrovskem Stipendiranju,

Pravilnik o strokovnem usposabljanju in nagrajevanju mentorjev,

Pravilnik o blagajniskem poslovanju,

Pravilnik o raCunovodstvu,

Pravilnik o popisu sredstev in obveznosti,

Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov,

Pravilnik o izobraZzevanju delavcev,

Pravilnik o delovnih razmerjih,

Pravilnik o internem strokovnem nadzoru,

Pravilnik o reSevanju stanovanjskih potreb delavcev,

Pravilnik o pritoZbenem postopku,

Pravilnik o delu prostovoljcev,

Pravilnik o povracilu stroskov prevoza na delo in z dela,

Pravilnik o ravnanju z odpadki, ki nastajajo pri opravljanju zdravstvene dejavnosti,
Pravilnik za preprecevanje in obvladovanje bolnisni¢nih okuzb,

Pozarni red,

Pravilnik o preprecevanju in obravnavanju nadlegovanja in trpincenja na delovnem mestu,
Pravila za pripravo programov funkcionalnih izobrazevanj,

Pravila o disciplinski in odSkodninski odgovornosti,

Navodilo o izpolnjevanju potnih nalogov in obra¢unavanju potnih stroSkov,
Navodila o ravnanju z odpadki, ki nastajajo pri opravljanju zdravstvene dejavnosti,
Navodila za sistem RIS,

Protokol o podjemnem delu,

Pravilnik o notranjem revidiranju.

OSNOVNA I1ZHODISCA ZA SESTAVO FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2016

Pri sestavi finan¢nega nacrta za leto 2016 smo upostevali naslednja izhodisca:

— in dopis Ministrstva za zdravje — Izhodisca za pripravo finan¢nih nacrtov za leto 2016,
— Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2016 in 2017 (ZIPRS1617)
(Uradni list RS, st. 96/15),



— Dogovor o ukrepih na podrocju stroSkov dela in drugih ukrepih v javnem sektorju za leto
2016,

— Zakon o ukrepih na podrocju pla¢ in drugih stroskov dela za leto 2016 in drugih ukrepih v
javnem sektorju (Uradni list RS, st. 90/15),

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacértov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2016 in 2017,

— Kaolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

— Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, st. 108/09-UPB13, 13/10,
59/10, 85/10, 107/10, 35/11-ORZSPJS49a, 27/12-odl. US, 40/12-ZUJF, 46/13, 25/14-ZFU
50/14, 95/14 — ZUPPJS15 in 82/15).

Ministrstvo za zdravje je dne 24.12.2015 na podlagi 60. Clena Zakona o izvr$evanju prora¢una
Republike Slovenije za leti 2016 in 2017 posredovalo izhodis¢a za pripravo finan¢nega nacrta tako
kot v preteklih letih.

Kljuéni agregati Jesenske napovedi gospodarskih gibanj 2015 (Urad za makroekonomske
analize in razvoj, september 2015) za leto 2016 (rasti so izrazene v %) so:

e realna rast bruto domacega proizvoda 2,3%
e nominalna rast povprecne bruto place na zaposlenega 2,2%

- od tega v javnem sektorju 3,6 %
e realna rast povprecne bruto place na zaposlenega 1,4 %

- od tega v javnem sektorju 2,8 %
e nominalna rast prispevne osnove (mase plac) 3.5%
e letna stopnja inflacije (dect/dect-1) 1,2%
e povprecna letna rast cen - inflacija 0,8 %

Planiranje obsega in vrednosti programa dela v javnih zdravstvenih zavodih v letu 2016

Dne 16. 12. 2015 so bila na Vladi RS sprejeta sporna vpraSanja v zvezi z Aneksom §t. 1 k
Splosnemu dogovoru za pogodbeno leto 2015. Se vedno je v postopku dogovarjanja Splosni
dogovor za pogodbeno leto 2016, vendar podajamo izhodisCa, za katera je znano, da bodo sprejeta.
Pri planiranju vrednosti in obsega programa dela zdravstvenih storitev v letu 2016, do uresniéitve
sklepov Splosnega dogovora za pogodbeno leto 2016, smo upoStevali naslednja izhodisca:
e znane parametre financiranja zdravstvenih programov po SploSnem dogovoru za leto 2015,
( v nadaljevanju SD) pri ¢emer v letu 2016 ostane v veljavi poviSanje amortizacije za 25 %
in Siritve programov. V SD 2016 je predviden dvig cen za 2% na letni ravni, in sicer za
odpravo polovice % pla¢nih nesorazmerij in delne odprave varéevalnih ukrepov, ki so bili
sprejeti v preteklosti za zagotovitev uravnotezenosti odhodkov z razpolozljivimi prihodki
ZZZS. V cenah zdravstvenih storitev se bo priznalo povecanje vrednosti pla¢nih razredov s
1.9.2016 in poviSana sredstva za regres;
e novosti v Aneksu St. 1 k SploSnemu dogovoru za pogodbeno leto 2015:
povisa se plac¢ilo preseganja prospektivnih programov v akutni bolni$ni¢ni obravnavi in
placilo preseganja prvih obiskov v specialisticno ambulantni obravnavi, ki prispevajo k
skrajSevanju ¢akalnih dob iz 10 % na 20 %, in ga bo ZZZS izvajalcem nakazal ob kon¢nem
obrac¢unu za leto 2016. PoviSanje je veljalo ze za leto 2015;
e za namen delovanja urgentnega centra se opredelijo dodatna sredstva za triazne time in
opazovalnico v viSini 540 mio evrov. Navedena programa sta se zacela financirati s
pri¢etkom delovanja urgentnega centra.



Prav tako je Vlada RS na 67. redni seji dne 16. 12. 2015 podala soglasje na Finan¢ni naért ZZZS
za leto 2016, ki je bil 8. 12. 2015 sprejet na Skupscini ZZZS in ki v letu 2016 predvideva
uravnotezenost odhodkov zavoda z razpolozljivimi prihodki.

Planiranje stroskov dela v javnih zdravstvenih zavodih v letu 2016

Pri planiranju strosSkov dela v letu 2016 smo uposStevali Zakon o ukrepih na podro¢ju plac. Pri
planiranju stroskov dela v letu 2016 smo upostevali Zakon o ukrepih na podroc¢ju pla¢ in drugih
stroSkov dela za leto 2016 in drugih ukrepih v javnem sektorju (Uradni list RS, §t. 90/15; v
nadaljnjem besedilu ZUPPJS16) in Dogovor o ukrepih na podrocju stroskov dela in drugih
ukrepih v javnem sektorju za leto 2016 (v nadaljnjem besedilu: Dogovor), v okviru katerega se
podaljsajo ali delno spremenijo sledeci ukrepi iz Dogovora o ukrepih za zmanjSanje obsega sredstev
za place in druge stroSke dela v javnem sektorju za leto 2015 (Uradni list RS,st. 95/14):

e Vv letu 2016 javni usluzbenci napredujejo v visje pla¢ne razrede in nazive, pravico iz
naslova napredovanja pa so pridobili s 1. 12. 2015. ViSina finan¢nih sredstev za
napredovanja v letu 2016 znaSajo 1,2 mio evrov;

e znizana pla¢na lestvica, doloCena v prvem odstavku 44. a ¢lena Zakona o spremembi in
dopolnitvah Zakona o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 46/13; ZSPJS-R),
se podaljsa do vkljuéno 31. 8. 2016 (prvi odstavek 2. ¢lena ZUPPJS16 in 2. ¢len Aneksa St.
8 h Kolektivni pogodbi za javni sektor (v nadaljnjem besedilu: KPJS). V skladu z drugim
odstavkom 2. ¢lena ZUPPJS16 se od 1. 9. 2016 uporablja placna lestvica, dolocena v prilogi
1 ZSPJS, uveljavljena s 1. 6. 2012, objavljena v Uradnem listu RS, 40/12 — ZUJF. Dolocitev
vrednosti placnih razredov ne pomeni usklajevanja vrednosti placnih razredov v skladu s 5.
¢lenom ZSPJS (3. ¢len ZUPPJS16). Do konca leta 2016 se vrednosti placnih razredov ne
uskladijo (4. ¢len ZUPPJS16 in 3. ¢len Aneksa §t. 8 h KPJS). VisSina finan¢nih sredstev
zaradi vi§je placne lestvice znasajo 240 tiso¢ evrov;

e redna delovna uspesnost se v letu 2016 ne izplacuje (5. ¢len ZUPPJS16);

e delovna uspesnost iz naslova povecanega obsega dela se v letu 2016 izplacuje, kot sledi
(6. ¢len ZUPPJS16):

e viSina dela place javnega usluzbenca iz tega naslova pri opravljanju rednih delovnih nalog,
nacrtovanih v okviru sprejetega finannega nacrta, lahko znaSa najve¢ 20 % osnovne place
javnega usluzbenca;

e kolikor se izplacuje del place za delovno uspesnost iz naslova povecanega obsega dela tudi
iz naslova in sredstev posebnega projekta, lahko del place znasa skupaj (iz obeh naslovov)
najve¢ 30 % osnovne place javnega usluzbenca,

e javnim usluzbencem, za katere velja Uredba o placah direktorjev v javnem sektorju (Uradni
list 73/05 in nasl.), se del place iz tega naslova (10 % osnovne place) v letu 2016 izplacuje v
skladu z drugim odstavkom 4. ¢lena Uredbe o delovni uspesnosti iz naslova povecanega
obsega dela za javne usluzbence (Uradni list RS, 5t 53/08, 89/08, 98/09 - ZIUZGK in 94/10
- ZIU). Hkrati vas seznanjamo, da je v pripravi sprememba Uredbe o plac¢ah direktorjev, o
kateri vas bomo naknadno seznanili;

e za izplacilo delovne uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela pri opravljanju rednih
delovnih nalog v letu 2016 lahko uporabniki prora¢una porabijo najve¢ 40 % sredstev iz
prihrankov, dolo¢enih v 22. d ¢lenu ZSPJS. Uporabniki lahko v primerih, ko so bili
sklenjeni Se vedno veljavni sporazumi ali dogovori med delodajalcem in reprezentativnim
sindikatom za dejavnost ali poklic v javnem sektorju, ki vsebujejo dogovor o delovni
uspesnosti iz naslova povecanega obsega dela, porabijo prihranke v odstotku, ki je veljal ob
podpisu tega sporazuma o0z. dogovora. Mnenje Ministrstva za zdravje in Ministrstva za
finance je, da se delovna uspeSnost lahko izplacuje po izdaji soglasja na finan¢ni nacrt in
program dela s strani Ministrstva za zdravije;

10



e regres za letni dopust za leto 2016 pripada javnim usluzbencem in funkcionarjem, ki so na
zadnji dan meseca aprila 2016 uvrsceni v placni razred:
do vklju¢no 30. placnega razreda 790,73 EUR,
od 31. do vklju¢no 40. placnega razreda 696 EUR,
od 41. do vklju¢no 50. plac¢nega razreda 450 EUR,
od 51. pla¢nega razreda in visjega 350 EUR.

Ce zaposleni na zadnji dan meseca aprila 2016 3¢ ni pridobil pravice do plate v skladu s

pla¢nim razredom, v katerega je uvrscen, je placni razred za dolocitev viSine regresa placni

razred, s katerim je prejel placo na zadnji dan meseca aprila 2016 (7. ¢len ZUPPJS16);

e nadomestilo place v visini 80 % osnove pripada javnim usluzbencem, za katere je viSina
nadomestila place za ¢as odsotnosti z dela zaradi bolezni ali po§kodbe, Ki ni povezana
delom, s kolektivno pogodbo ali s splosnim aktom, veljavnim na dan zacetka uporabe tega
zakona, doloCena drugaCe ali viSina nadomestila ni doloCena. Osnova za izracun
nadomestila je placa v preteklem mesecu za polni delovni ¢as (8. ¢len ZUPPJS16);

e zaposlenemu pripada jubilejna nagrada le v primeru, ¢e je za posamezni jubilej Se ni prejel
v javnem sektorju (9. ¢len ZUPPJS16);

e 10. clen ZUPPJS16 opredeljuje posebno ureditev glede na 245. ¢len Zakona o
pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Uradni list RS, st. 96/12, 39/13, 99/13 -
ZSVarPre-C, 101/13 - ZIPRS1415, 44/14 - ORZPI1Z206, 85/14 — ZUJF-B in 95/14 —
ZUJFC; v nadaljnjem besedilu: ZP1Z-2) v zvezi z zneski placil kolektivnega zavarovanja
po Zakonu o kolektivnem dodatnem pokojninskem zavarovanju za javne usluzbence
(Uradni list RS, St. 126/03 in 32/15). 2. ¢len Aneksa h Kolektivni pogodbi za
negospodarsko dejavnost (KPND) (Uradni list RS, §t. 91/15) podrobneje dolo¢a premije
dodatnega kolektivnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence, ki se:
od 1. 1. 2016 do 30. 6. 2016 izplacujejo v viSini 10 %,
od 1.7.2016 do 31. 10. 2016 izplacujejo v visini 15 %,
od 1. 11. 2016 do 31. 12. 2016 izplacujejo v viSini 30 % glede na premijske razrede,
veljavne na dan 1. 1. 2013;

e 11. ¢len ZUPPJS16 opredeljuje prenehanje pogodbe o zaposlitvi na podlagi ZP1Z-2 in
dogovor o nadaljevanju delovnega razmerja;

e funkcionarjem in javnim usluzbencem pripada v letu 2016 iz naslova delovne dobe,
zahtevnosti dela, starosti javnega usluzbenca, socialnih in zdravstvenih razmer ter drugih
Kriterijev najve¢ 35 dni letnega dopusta. Ne glede na to, se javnim usluzbencem v letu
2016 lahko dolo¢i najve¢ 15 dodatnih dni letnega dopusta za posebne pogoje dela,
upostevaje kriterije in visine, kot so dolo¢ene v zakonih, podzakonskih predpisih, splosnih
aktih in kolektivnih pogodbah (12. ¢len ZUPPJS16);

e 13. ¢len ZUPPJS16 opredeljuje omejitev sklepanja avtorskih in podjemnih pogodb v letu
2016, in sicer uporabniki prorac¢una s svojimi zaposlenimi ne smejo sklepati avtorskih
in podjemnih pogodb, razen na podlagi izrecno dolo¢ene podlage v predpisih ali kadar je
avtorska in podjemna pogodba sklenjena za:
izvajanje strokovnih usposabljanj, strokovnih izpitov in preizkusov znanja,
izvajanje znanstveno raziskovalnega in drugega dela za nemoteno delovanje javnih
visokoSolskih in raziskovalnih zavodov,
izvajanje posebnih projektov in posebnih programov, e so za te projekte ali programe
zagotovljena dodatna sredstva,

e izvajanje projektov institucionalne izgradnje, ki se financirajo iz sredstev EU ali drugih tujih
sredstev,
izvajanje programov bilateralne tehni¢ne pomoci.

e Omejitev sklepanja podjemnih pogodb, kot to doloca 13. ¢len ZUPPJS16 ne omejuje
sklepanja podjemnih pogodb za opravljanje zdravstvenih storitev z lastnimi zaposlenimi
zdravstvenimi delavci, kot to ureja 53. ¢ ¢len Zakona o zdravstveni dejavnosti (Uradni list
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RS, st. 23/05 — uradno precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08
ZDZdr, 40/12 — ZUJF in 14/13; v nadaljnjem besedilu: ZZDej). ZUPPJS16 torej omejuje
sklepanje avtorskih in podjemnih pogodb =z lastnimi zaposlenimi za izvajanje
nezdravstvenih storitev, za sklepanje podjemnih pogodb za opravljanje zdravstvenih
storitev pa ostajajo v veljavi dolocila 53.c ¢lena ZZDeg;.

ODb nacrtovanju stroskov dela je potrebno upostevati tudi naslednje: ZIPRS1617 v 59. ¢lenu doloca,
da morajo neposredni in posredni uporabniki proracuna izvajati politiko zaposlovanja,
sistemiziranja delovnih mest in razporejanja zaposlenih na delovna mesta tako, da s prevzemanjem
obveznosti, ki ne pomenijo izvrSevanja obveznosti do zaposlenih, kot jih dolo¢ajo predpisi ali
kolektivne pogodbe, ne ustvarjajo primanjkljajev sredstev za stroSke dela, to je na postavkah, ki
vsebujejo placne konte (so konti iz izvajanja). Na tej je sprejeta Uredba o nacdinu priprave
kadrovskih nacértov posrednih uporabnikov prora¢una in metodologiji spremljanja njihovega
izvajanja za leti 2016 in 2017 (v nadaljnjem besedilu: Uredba), pri ¢emer je metodologija enaka
kot je veljala za leti 2014 in 2015. Tretji ¢len Uredbe doloca, da je kadrovski nacrt sestavljen iz
tabelarnega dela (obrazec Kadrovski viri) in obrazloZitve.

Hkrati je potrebno poro¢ati o stanju Stevila zaposlenih na dan prvega aprila, prvega julija, prvega
oktobra in prvega januarja naslednjega leta v informacijski sistem za posredovanje in analizo
podatkov o placah, drugih izplacilih in Stevilu zaposlenih v javnem sektorju — ISPAP, ki je
vzpostavljen pri AJPES, in ne ve¢ Ministrstvu za zdravje. Pri primerjavi Stevila zaposlenih,
dolocenih v kadrovskem nacrtu in Stevila zaposlenih, kot ga poro¢amo v polletnem porocilu in
letnem porocilu, in pa poro¢anju v informacijski sistem ISPAP, se ugotavljajo vec¢je neskladnosti.

Izdajanje soglasij po ZUJF

Z letom 2016 prenehajo veljati dolocbe Zakona za uravnotezenje javnih financ (Uradni list RS,

St. 40/12, 96/12 — ZP1Z-2, 104/12 — ZIPRS1314, 105/12, 25/13 — odl. US, 46/13 — ZIPRS1314-

A, 56/13 — ZStip-1, 63/13 — ZOsn-I, 63/13 — ZJAKRS-A, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-

C, 101/13 - ZIPRS1415, 101/13 — ZDavNepr, 107/13 — odl. US, 85/14, 95/14, 24/15 - odl. US

in 90/15; v nadaljnjem besedilu: ZUJF), ki se nanaSajo na omejitev zaposlovanja, omejitev
sklepanja pogodb in druge omejitve v javnem sektorju (183. do 188. ¢len ZUJF). ZUJF namrec
vsebuje ve¢ ukrepov, pri Cemer so nekateri trajne narave, nekateri pa so vezani na gospodarsko rast.
Tako navedene dolo¢be ZUJF v skladu s 182. ¢lenom ZUJF veljajo do vkljuéno leta, ki sledi letu, v
katerem gospodarska rast preseze 2,5 % bruto domacega proizvoda. Po podatkih Statisticnega urada
Republike Slovenije je na podlagi letnih podatkovnih virov ocenjeni bruto domaci proizvod v letu
2014 v tekoCih cenah znasal 37.303 mio EUR. To je bilo nominalno za 1.396 mio EUR ali 3,9 %
ve¢ kot v prejSnjem letu, merjen v cenah predhodnega leta pa se je bruto domaci proizvod v letu
2014 povecal za 3,0 %. Navedeno pomeni, da dolo¢be ZUJF, ki se nanasajo na omejitve
zaposlovanja (183. Clen ZUJF), omejitve sklepanja avtorskih in podjemnih pogodb, omejitev zaradi
opravljanja dela dijaka ali Studenta veljajo (184. ¢len ZUJF), omejitev sklepanja pogodb o
izobraZevanju (185. ¢len ZUJF) le $e do konca leta 2015 (do 31. 12. 2015). Ministrstvo za zdravje
tako ne bo veC izdajalo soglasij v skladu s 183. in 184. ¢lenom ZUJF. Kljub temu so priporocila
Ministrstva za zdravje, da v letu 2016 planiramo obseg Studentskega dela najveC¢ v viSini
realiziranega stroska v letu 2015.

Prav tako je ZUJF omejil Stevilo dni letnega dopusta (187. ¢len) in prenehanje pogodbe o zaposlitvi
(188. ¢len ZUJF) kot zacasni ukrep, vendar se dolo¢ila v letu 2016 podaljSujejo z novim zakonom
ZUPPJS16. Se vedno pa ostajajo v veljavi doloébe ZZDej, ki se nanaajo na izdajo soglasij za delo
pri drugem delodajalcu in na sklepanje podjemnih pogodb z lastnimi zaposlenimi, saj ne sodijo med
zacasne ukrepe. V skladu s 53. ¢ ¢lenom ZZDej javni zdravstveni zavod za opravljanje zdravstvenih
storitev sklene podjemno pogodbo z zdravstvenim delavcem, ¢e je tovrstno opravljanje
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zdravstvenih storitev za bolniSnico ekonomsko smotrnejSe. V ta namen pred sklenitvijo podjemne
pogodb opravi analizo, s katero dokaze stroskovno upravic¢enost sklenitve podjemne pogodbe. Ob
tem pa mora biti izpolnjen Se vsaj eden izmed naslednjih pogojev:

— za opravljanje zdravstvenih storitev, ki so predmet pogodbe, ni mogoce skleniti pogodbe o
zaposlitvi zaradi njihove obCasne narave ali manjSega obsega,

— gre za enkratno povecanje programa zdravstvenih storitev javnega zdravstvenega zavoda

za potrebe obveznega zdravstvenega zavarovanja, ali

— javni zdravstveni zavod z obstoje¢imi kadrovskimi zmogljivostmi ne more zagotoviti pogodbenih
obveznosti do ZZZS.

Iz navedene dolo¢be izhaja, da je v javnih zdravstvenih zavodih dopustno sklepati podjemne
pogodbe le z zdravstvenimi delavci kot fizi€nimi osebami (zdravstveni delavec je v skladu z 62.
¢lenom ZZDej oseba z ustrezno strokovno izobrazbo in strokovno usposobljenostjo za samostojno
delo) in ne s samostojnimi podjetniki ali pravnimi osebami, organiziranimi v pravnoorganizacijskih
oblikah kot so na primer s. p., d. 0. 0., d. d. in druge.

Zato je potrebno skleneti podjemne pogodbe s fizicnimi osebami (z zdravstvenimi delavci, ki
dejansko opravljajo zdravstvene storitve po podjemni pogodbi) in hkrati pa je mozno, da je izjema,
ko lahko bolnisnica sklene podjemno ali drugo pogodbo civilnega prava za opravljanje zdravstvenih
storitev s samostojnim podjetnikom posameznikom ali gospodarsko druzbo, ki ima koncesijo za
opravljanje zdravstvene dejavnosti, dovoljena le v primeru vkljuCevanja koncesionarja v
zagotavljanje neprekinjene nujne zdravniSke pomoci na obmodju, Kjer opravlja zdravnisko sluzbo v
skladu s 45. b ¢lenom Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, St. 72/06 - uradno precisc¢eno
besedilo, 15/08 - ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ in 40/12- ZUJF). V zvezi s sklepanjem
civilnopravnih pogodb z upokojenci za opravljanje zdravstvenih storitev je potrebno upoStevati
dolocila 27. ¢ ¢lena Zakona o urejanju trga dela (Uradni list RS, §t. 80/10, 40/12 - ZUJF, 21/13,
63/13, 100/13, 32/14 - ZPDZC-1 in 47/15 — ZZSDT), ki dolo¢ajo omejitev zaCasnega ali obCasnega
dela.

Pred izdajo pisnega soglasja zdravstvenemu delavcu, ki je v delovnem razmerju v bolnisnici, za
opravljanje zdravstvenih storitev pri drugem javnem zdravstvenem zavodu ali drugi pravni ali
fiziéni osebi, ki opravlja zdravstveno dejavnost, Se posebej preveriti izpolnjevanje pogojev za
opravljanje konkurené¢ne dejavnosti in dolocila drugega odstavka 53. b ¢lena ZZDej, ki s0:

— s tem ne bo povzrocena $koda bolnisnici oziroma motnja pri opravljanju dejavnosti javnega
zdravstvenega zavoda,

— bolnisnica sama nima potrebe po dodatnem, dopolnilnem delu oziroma delu, ki presega obveznost
iz polnega delovnega ¢asa zdravstvenega delavca iz prvega odstavka 53. b ¢lena,

— zdravstveni delavec v celoti izvrSuje svoje delovne obveznosti glede koli¢ine in vrste opravljenih
zdravstvenih storitev, doloc¢enih s pogodbo o zaposlitvi,

— zdravstveni delavec ne odklanja nadurnega dela, pripravljenosti in morebitnih drugih oblik dela
pri delodajalcu in

— zdravstvenemu delavcu zaradi dela pri drugem javnem zdravstvenem zavodu oziroma pri drugi
pravni ali fizi¢ni osebi, ki opravlja zdravstveno dejavnost, ni onemogocen dnevni in tedenski
pocitek ter letni dopust.

Posebej je potrebno skrbno presoditi izpolnjevanje pogoja prve alineje drugega odstavka 53. b ¢lena
ZZDgj. Prav tako je pri odlocanju, ali se bo v konkretnem primeru zdravstvenemu delavcu izdalo
soglasje za delo pri drugem izvajalcu zdravstvene dejavnosti, klju¢na predhodna ocena, ali gre pri
izvajanju zdravstvenih storitev za t.i. konkuren¢no dejavnost javnemu zdravstvenemu zavodu.
Presoja obstoja morebitne konkuren¢nosti dejavnosti je stvar in obveznost vodstva bolnisnice.

Na spletni strani Ministrstva za zdravje je objavljen sklep St. 0140-80/2014-1 z dne 29. 1. 2014, s
katerim Ministrstvo izdaja predhodno soglasje zdravstvenim delavcem, ki so v delovnem razmerju
v javnih zdravstvenih zavodih, katerih ustanovitelj je drzava, za opravljanje zdravstvenih storitev
pri drugem javnem zdravstvenem zavodu oz. drugi pravni ali fizi¢ni osebi, Ki opravlja zdravstveno
dejavnost. Kon¢no soglasje v skladu s 53. b ¢lenom izda svet zavoda. Namesto sklepanja podjemnih
pogodb z zdravstvenimi delavci, ki so redno zaposleni pri drugih javnih zdravstvenih zavodih, je
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priporo¢ljivo dogovarjanje zavodov pri izvajanju zdravstvenih programov s sklepanjem dogovorov
0 medsebojnem sodelovanju. Na ta nain javni zdravstveni zavodi lazje sledimo Stevilu
opravljenih ur zdravstvenih delavcev izven bolniSnice in upoStevamo dolocila dnevnega in
tedenskega pocitka ter letnega dopusta za posameznega zdravstvenega delavca.

Druge sestavine in izhodi$¢a za pripravo programa dela in finan¢nega nacrta

V letu 2016 bodo aktivnosti bolnisSnice usmerjene v zniZevanje ¢akalnih dob in Stevila ¢akajocih,
predvsem v dejavnostih, kjer so izkazane Cakalne dobe nad dopustnimi. MoZno je ¢akalne dobe in
Stevilo Cakajocih pri nekaterih izvajalcih in dejavnostih znizati v okviru obstojecih financnih
sredstev, in sicer z organizacijskimi, kadrovskimi in drugimi pristopi, to je s preglednostjo
celotnega procesa vzpostavitve cCakalne dobe in nadzorom nad pravilnim umescanjem ter
upravljanjem ¢akalnih vrst. BolniSnice morajo tudi redno porocati preciscene podatke o ¢akalnih
dobabh in Stevilu cakajocih NIJZ-ju.

Predlog finan¢nega nacrta bolniSnice mora v naértu izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov, ki prikazuje poslovanje po obracunskem nacelu, zagotavljati najmanj uravnotezen
poslovni izid. Pri pripravi naérta prihodkov in odhodkov po dejavnosti bolniSnica iz naslova
opravljanja prodaje blaga in storitev na trgu (t.i. trzna dejavnost) ne more planirati presezka
odhodkov nad prihodki, saj bi to pomenilo, da bolniSnica trzno dejavnost izvaja v breme javne
sluzbe. BolniSnica je morala prihodke med dejavnosti razmejiti v skladu z Navodili o razmejitvi
dejavnosti javnih zdravstvenih zavodov na javno sluzbo in trzno dejavnost (navodila Ministrstva za
zdravje St. 012-11/2010-20 z dne 12. 12. 2010) ter odhodke v skladu s 23. ¢lenom Pravilnika o
sestavljanju letnih porocil za proracun, proraunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS, §t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 — popr., 104/10 in
104/11) in 7. ter 12. ¢lenom Zakona o preglednosti finanénih odnosov in loéenem evidentiranju
razli¢nih dejavnosti (Uradni list RS, St. 33/11; v nadaljnjem besedilu ZPFOLERD-1). Ob tem Sesti
odstavek 62. ¢lena ZIPRS1617 doloc¢a, da morajo tudi tisti posredni uporabniki prora¢una drZave, Ki
niso zavezani po ZPFOLERD-1, zagotoviti lo¢eno racunovodsko spremljanje dejavnosti na podlagi
objektivno dolo¢enih sodil, ¢e se place zaposlenih financirajo iz sredstev od prodaje blaga in
storitev na trgu.

Javni zdravstveni zavodi, ki bodo leto 2015 zakljucili z negativnim poslovnim izidom (po
obra¢unskem nacelu), pripravijo sanacijski program (bodisi v okviru dokumenta finan¢ni naért za
leto 2016 bodisi v lo¢enem dokumentu), v katerega vkljucijo ukrepe, ki bodo zagotovili

izravnano poslovanje, pri ¢emer posebej opredelijo aktivnosti, finan¢ne ucinke, roke in odgovorne
osebe za implementacijo sanacijskih ukrepov.

Tudi pri izdatkih za blago in storitve bomo izvajali ukrepe za racionalizacijo poslovanja z
znizanjem porabe o0z. nakupa pisarniSkega materiala, posebnega materiala in storitev, ter
omejevanje izdatkov za sluzbena potovanja in izobrazevanje. Peti odstavek 45. ¢lena ZIPRS1617
dolo¢a, da upravljavec sredstev sistema EZR drzave lahko v letu 2016 reprogramira
likvidnostna posojila posrednih proracunskih uporabnikov drzavnega proratuna v posojila z
ro¢nostjo za obdobje treh let, pod pogojem, da so bila posojila s strani upravljavca sredstev sistema
EZR drzave dana v letu 2015. BolniSnice, ki imajo najeto posojilo pri EZR drzave morajo v
finanénem nacrtu za leto 2016 nacrtovati tudi dinamiko razdolZzevanja do Upravljavca denarnih
sredstev.

Planiranje investicij in vzdrzevalnih del za leto 2016 bo ravno tako selektivno. V okviru nakupa
medicinske in nemedicinske opreme nacrtujemo prioritetne nabave skladno z visino razpoloZljivih
sredstev za nemoteno izvajanje zdravstvene dejavnosti. Z dnem 28. 11. 2015 je pricel veljati Zakon
o0 investicijah v javne zdravstvene zavode, katerih ustanovitelj je RS (Uradni list RS, St. 90/15), ki
doloca, da vsi javni zdravstveni zavodi, ki so zajeti v NRP, kot veljaven investicijski projekt, ki se
izvaja v proracunskem letu, na poseben racun pri Ministrstvu za zdravje obvezno odvajajo del
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amortizacije, ki je priznana v ceni njihovih storitev. To obvezno odvajanje se nanaSa na
amortizacijo, ki jo prizna pla¢nik ZZZS in znaSa 20 % celotne amortizacije, priznane v cenah
zdravstvenih storitev. 66. ¢len ZIPRS1617 doloc¢a, da morajo biti denarne obveznosti v pogodbah,
ki jih za obdobje do vklju¢no enega leta sklepajo neposredni in posredni uporabniki drZzavnega
proracuna in obcCinskih proracunov, katerih ustanovitelj je drzava, izrazene v nominalnem znesku
brez valorizacijske klavzule. Denarne obveznosti, ki se sklepajo za daljSe obdobje od enega leta, se
lahko valorizirajo na nacin in do visine, kot sta dolocena s Pravilnikom o nacinih valorizacije
denarnih obveznosti, ki jih v vecletnih pogodbah dogovarjajo pravne osebe javnega sektorja
(Uradni list RS, st. 1/04).

4. PRIKAZ LETNIH CILJEV ZAVODA V LETU 2016

4.1. LETNI CILJI
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1.1 Skrajsati ¢akalno dobo v specialisticno ambulantni dejavnosti (internisti¢ne spec.amb.)

1.2 Povecanje zadovoljstva pacientov

1.3Povecati dostopnost informacij o bolniSnici uporabnikom (Oznake ustanov, prostorov,

smerokazi, zloZzenke, spletna stran)

1.4Vzpostaviti boljSe delovanje paliativne oskrbe pacientov v akutni in neakutni obravnavi ter

sodelovanje s primarnim nivojem.

2.1 Opredelitev matrik znanj in kompetenc pri zaposlenih
2.1.1 Opredelitev znanj in kompetenc za poklicno skupino zdravnikov in medicinskih sester

2.1.2 Dodelitev/odvzem klini¢nih pooblastil na delovhem mestu zdravnika.

2.2 VVzpostaviti sistema spremljanja podatkov o uspesnosti po posameznem zdravniku

2.2.2 Spremljati podatke uspeSnosti na vsaj 2 novih podro¢jih (uporaba krvi, pravocasno in
¢itljivo dokoncevanje pacientove zdravstvene dokumentacije)

2.3 Povecanje znanj s podro¢ja vodenja in kakovosti.

2.4.1 vsak zaposleni, ki opravlja naloge srednjega menedZzmenta, se udeleZi vsaj ene delavnice oz.
izobrazevanja s podro¢ja vodenja in kakovosti v svojem mandatu.

2.4 lzboljSanje organizacijske klime in zadovoljstva zaposlenih

2.5 Spodbujati izobraZzevanje zaposlenih v lastni ustanovi.

2.6 lzboljsati sodelovanje z zunanjimi zdravstvenimi ustanovami (uénimi ustanovami,
bolniSnicami,...)
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3.1 Vzpostavljen certificiran sistema vodenja kakovosti s strani akreditiranega
certifikacijskega organa

3.2 IzboljSevanje kakovosti in varnosti zdravstvenih storitev

3.2.1 Doseganje ciljnih vrednosti kazalnikov kakovosti iz organizacijskih procesov

3.2.2 Spremljanje obveznih kazalnikov kakovosti na MZ

3.3 Razvoj kulture varnosti

3.3. Prijavljanje varnostnih incidentov

3.4 Razvoj novih metod/storitev zdravljenja

3.4.2 Vstavljanje stalnega pacemakerja

3.4.3 lzvajanje nukleolize

3.4.4 Diagnosti¢na obravnava bolnic z bolezenskimi spremembami v dojkah - histoloSka
verifikacija sprememb v dojkah (mikrokalcinacije pod rentgensko kontrolo- mamotom)

3.4.5 Zdravljenje varikozne bolezni

3.4.6 Enodnevna bolniSnica za paciente pri katerih izvajamo radioloSke perkutane posege

3.4.7 Vzpostavljen vaskularni center

3.4.8 Vzpostaviti prve korake k formiranju koronografskega centra

3.5 Razvoj pristopov in orodij za merjenje in izboljSevanje uspesSnosti in u¢inkovitosti
klini¢nega dela

3.5.1 Uvedba klini¢nih poti

3.5.2 Povecati delez obravnavanih pacientov v enodnevni obravnavi

3.5.3 Optimizacija procesov dela na vsaj 2 osnovnih oddelkih bolnisnice (interni,
ginekologija)

3.5.4 Vzpostavitev spremljanja porabe zdravil po pacientu na treh odsekih

4.1  IzboljSevanje bolniSni¢nega informacijskega sistema

4.1.1 Uvedba 3D vizualizacije na odd. radiologijo

4.1.2 Uvedba zvo¢nega zapisa na internem oddelku
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4.1.3 Vzpostavitev pogodb (razen kadrovskih) v elektronski obliki
4.1.4 Zajem poslovne vhodne postev v e-obliki in fizi¢ni na nivoju celotne bolnisnice

4.1.5  Vzpostavite moznost poSiljanja izhodne post e- v obliki

5.1 Izpolnitev fizicnega programa dela

5.2 Zagotavljanje kratkorocne in dolgoroc¢ne placilne sposobnosti

5.3 Povecanje prihodkov iz trzne dejavnosti

4.2. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC

4.2.1. Opredelitev poslovnih ciljev na podrocju NNJF

Notranji nadzor javnih financ (NNJF) mora zagotoviti, da finan¢no poslovodenje in sistem kontrol
deluje v skladu z naceli zakonitosti, preglednosti, u¢inkovitosti, uspesnosti in gospodarnosti.

Temeljni cilj na podro¢ju NNJF v bolniSnici je vzpostaviti samostojno neodvisno notranjo
revizijsko dejavnost, ki bo v okviru pristojnosti revidirala, preverjala in podajala priporocila v zvezi
z vzpostavljenim sistemom notranjih kontrol.

Predvidene aktivnosti na podroc¢ju notranjega nadzora javnih financ so:

e priprava strategije za upravljanje s tveganji,

e priprava metodologije za postavljanje ciljev od najviSje do najnizje ravni poslovanja
(zagotavljanje usklajenosti ciljev),

e priprava metodologije, internega akta (navodil) ter izvedba strateSke analize tveganj kot
osnova za planiranje notranjih revizij (strateski nacrt revizij),

e dopolnitev in vzpostavitev notranjih kontrol na podro¢jih, ki so bile predmet revizij v letu
2015 (notranje kontrole na podroc¢ju ¢akalnih seznamov),

e izvedba planiranih notranjih revizij za leto 2016.

Nacrt zagotavljanja integritete je zavezujo¢ dokument, ki ga mora izpolniti in vsako leto posodobiti
vsaka zdravstvena ustanova. Priporocila za izdelavo letnega porocila so enotna na slovenskem
nivoju in jih je posredovala Komisija za prepreevanje korupcije (v nadaljevanju: KPK). Letno
porocilo se posreduje v pisni obliki na KPK enkrat letno, hkrati se vsaj enkrat na leto posodobi
register izpostavljenih tveganj in se posreduje preko elektronske poste. Tako je shranjen na njihovi
uradni strani. Zadnje porocilo in posodobitev nacrta za zagotavljanje integritete je bila izvedena
1.6.2015 s strani skrbnika SB Murska Sobota.

V porocilu je bilo izpostavljeno Stevilo in vsebina realiziranih ukrepov (9) ter Stevilo in vsebina
nerealiziranih ukrepov (13). Ukrepi se nanaSajo na razli€na tveganja (zasCita zaposlenih kot
prijaviteljev koruptivnih, nezakonitih in drugih neeti¢nih dejanj, neupostevanje nasprotja interesov,
javna narocCila, tveganja povezana z zaposlovanjem, negospodarna raba javnih sredstev, ¢akalne
dobe).

Posodobitev in ocena tveganja v tekoCem letu se bo izvedla do predvidenega roka ponovno v letu
2016.
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CILJI:
e ZmanjSati ocene izpostavljenih tveganj,
e Povecati zanimanje vseh zaposlenih za aktivho delovanje na podrocju zagotavljanja
integritete,
e Izbrati realne in u¢inkovite ukrepe in
e Posodobitev registra v skladu z zahtevanim.

4.2.2. Register obvladovanja poslovnih tveganj

Poleg registra tveganj (v nadaljevanju: RT) na podro¢ju zagotavljanja integritete imamo v bolniSnici
tudi vzpostavljen sistem upravljanja s tveganji, ki temelji na internih aktih, sprejeti metodologiji in se
pripravlja ter posodablja za posamezne procese. Med procesi so zajete medicinske in nemedicinske
dejavnosti. Skrbnik procesa je hkrati skrbnik RT, ki ga izdelamo s timskim pristopom. Pri tem
izpostavimo kljucna tveganja na razlicnih podrocjih in ob tem zajamemo vse vire (Cloveski in
materialni) in tveganja izpostavimo z namenom prepreevanja, zmanj$anja ali odstranitve s ciljem
zagotavljanja varnosti za pacienta, zaposlene in delovne organizacije.

CILJI 2016 :
e Pregledati vse ustvarjene RT in jih posodobiti skupaj s skrbniki in zaposlenimi do konca leta,
e Izdelati vsaj se 3/4 RT v letu 2016 na manjkajocih procesih,
e Povecati zavedanje zaposlenih o pomenu obvladovanja tveganj s sistemskim pristopom v
smislu preventivnega delovanja (izobraZevanje izvesti vsaj do konca leta).

4.2.3. Aktivnosti na podro¢ju NNJF

V letu 2016 planiramo naslednje redne revizije z namenom preverjanja delovanja notranjih kontrol:
1. Evidentiranje prisotnosti na delovnem mestu
2. Nabava materiala za vzdrzevanje ter storitev vzdrZzevanja

V letu 2016 se bo na podro¢ju notranjega nadzora preverila zadovoljivost dopolnitve notranjih
kontrol na podrocjih, ki so bile predmet notranjih revizij v letu 2015 in katerih uresni¢evanje se bo
izvajalo v letu 2016. Ta priporocila so iz revizije ¢akalnih seznamov:

e za vodenje in upravljanje ¢akalnih seznamov naj se pripravi in izda interni akt, v katerem bodo
razmejene vse odgovornosti za vodenje ¢akalnih seznamov vklju¢no s predpisanimi kontrolami
vodenja Cakalnih seznamov. Tak interni akt bo osnova za enotno vodenje in upravljanje
¢akalnih seznamov v bolniSnici,

e za vse zdravstvene storitve naj se vzpostavijo elektronske ¢akalne knjige, ki omogocajo vodenje
Cakalnih seznamov v skladu z zakonodajo. Roc¢ni seznami, ki se vodijo isto¢asno z
elektronskimi ¢akalnimi seznami naj se ukinejo zaradi racionalizacije dela, vse tehni¢ne tezave,
ki se pojavljajo v zvezi z elektronskimi ¢akalnimi seznami naj se odpravijo.

e odgovornosti naj se koordinatorki ¢akalnih seznamov razSirijo 0z. naj se za vodenje in
upravljanje s ¢akalnimi seznami imenuje oseba s polnimi pooblastili za vodenje tega podrocja,

e vodenje ¢akalnih seznamov naj se v bolniSnici poenoti, kar pomeni, da je potrebno v ¢akalni
seznam vnaSati vse podatke, ki jih predpisuje Zakon o pacientovih pravicah,

e (Odgovorne osebe za vodenje ¢akalnih seznamov naj se podrobno seznanijo z definicijo prvih in
kontrolnih pregledov, kar naj tudi upostevajo pri razvr§¢anju pacientov na ¢akalni seznam,

e postopek glede spremembe stopnje nujnosti naj se jasno predpiSe in poenoti za celotno
bolnisnico. Spremembe naj so dokumentirane,

e podatki v zvezi s ¢akalnimi dobami in odgovornimi osebami za ¢akalne sezname s kontaktnimi
podatki naj se objavijo na vseh mestih, kot jih predpisuje Pravilnik o najdaljSih dopustnih
cakalnih dobah za posamezne zdravstvene storitve in o nacCinu vodenja Cakalnih seznamov 0z.
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Uredba o poslovanju z uporabniki v javnem zdravstvu. Podatki o ¢akalnih dobah naj bodo
meseCno azurirani,

e vsi odgovorni za Cakalne sezname Se naj seznanijo z odgovornostmi, ki jim jo nalaga Zakon o
pacientovih pravicah, Pravilnik o najdaljsih dopustnih ¢akalnih dobah za posamezne
zdravstvene storitve in o nacinu vodenja Cakalnih seznamov in Uredba o poslovanju z
uporabniki v javnem zdravstvu, seznaniti je potrebno tudi izvajalce (zdravnike) s pravili vodenja
in upravljanja s ¢akalnimi seznami,

e Poveta naj se odgovornost zaposlenih, ki evidentirajo obravnave, pri zakljucevanju
zdravstvenih storitev v ¢akalnem seznamu. Na vsak nepravilen zakljucek pacienta v ¢akalnem
seznamu naj se oseba, ki je obravnavo neupravi¢eno zakljucila, opozori oz. pri veckratnih
nepravilnostih tudi ustrezno sankcionira,

e Izpisi iz Cakalnih seznamov naj bodo to¢ni in usklajeni z vpisanimi podatki. Priporo¢am tudi
azuriranje/pregledovanje cakalnih seznamov s strani odgovornih za ¢akalne sezname, na podlagi
katerih bodo morebitni nepravilni zakljucki pacientov nadzorovani ter na ta nacin Cakalni
seznami natan¢no vodeni (oznacevanje opravljenih storitev).

V okviru svetovalnih nalog notranjega revizorja se bodo izvajale naslednje dejavnosti in aktivnosti:

e svetovanje pri implementaciji s strani vodstva sprejetih priporo€il na podro¢jih, ki so bila
revidirana v letu 2015,

e svetovanje na podrocju sistemati¢nega pristopa k celovitemu obvladovanju tveganj,

e svetovanje pri posodobitvi RT,

e svetovanje in koordinacija pri izvedbi samoocenitve Notranjega nadzora javnih financ za
leto 2016.

V okviru metodoloSkega razvoja in splodnih opravil bodo izvedene naslednje aktivnosti:
e priprava metodologije, navodil za izdelavo in izvedbo strateSke analize tveganj kot osnova
za planiranje notranjih revizij (strateski nacrt revizij),

e priprava strateSkega nacrta notranjih revizij (2016-2019),
e priprava letnega nacrta notranjih revizij za leto 2017 in priprava porocila.
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5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S KATERIMI MERIMO ZASTAVLJENE

CILJE

¢akalno dobo v

1.1 Skrajsati

specialisticno ambulantni dejavnosti

(internisti¢ne spec. amb.)

Cakalna doba

za2%

1.2 Povecanje zadovoljstva

pacientov

Stevilo/Dele?
pacientov

pritozb

Stopnja zadovoljstva pacientov
z bolni$ni¢nimi storitvami

80% uspesno reSenih
zahtev za prvo obravnavo
krsitve pacientovih pravic

Uvrstitev SBMS med prvih
10 najboljsih bolnidnic v
Sloveniji z vidika izku3enj
pacientov

1.3 Povecati dostopnost informacij

0 bolnidnici uporabnikom

St. izdanih dokumentov  za
paciente.

Prenova bolniSniéne
spletne strani

1.4Vzpostaviti  boljSe  delovanje
paliativne oskrbe pacientov v
akutni in neakutni obravnavi ter
sodelovanje S primarnim

nivojem.

St./Delez pacientov vkljuéenih
v paliativno obravnavo

150 pacientov
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2.1 Opredelitev
kompetenc pri zaposlenih

matrik znanj in

2.2.1 Opredelitev znanj . in 100%
kompetenc za poklicno
skupino  zdravnikov  in| e Stevilo izdelanih matrik znanj in
medicinskih sester kompetenc po delovnih mestih.
100%
2.2.2 Dodelitev/odvzem  klini¢nih
pooblastil na delovnem mestu
zdravnika. Izveden pilotni projekt
2.2 Vzpostaviti sistema spremljanja
podatkov 0 uspeSnosti  po
posameznem zdravniku
. . St. i 100%
2.2.1 Spremljati podatke uspe$nosti na St kaz_alkaV/pOdmcu y - ’
. . : spremljanje uspesnosti
vsaj 2 novih podrocjih (uporaba krvi,
y s . . zdravstvenega delavca
pravocasno in citljivo dokoncevanje .
. (zdravnike )
pacientove zdravstvene
dokumentacije)
2.3Povefanje znanj s podrodja Stevilo/delez udelezb zaposlenih 100%

vodenja in kakovosti.

2.3.1 wvsak zaposleni, ki opravlja
naloge srednjega menedZzmenta, se
udelezi vsaj ene delavnice oz.
izobrazevanja s podro¢ja vodenja in
kakovosti v svojem mandatu.

na internih  ali
izobrazevanjih S
vodenja in kakovosti

zunanjih
podrocja

2.4 lzboljSanje  organizacijske
klime in zadovoljstva zaposlenih

Rezultati merjenja zadovoljstva
zaposlenih

Trend izboljSevanja
zadovoljstva zaposlenih

2.5 Spodbujati izobrazevanje
zaposlenih v lastni ustanovi.

udelezenih  na
dogodkih v

Stevilo/delez
izobrazevalnih
SBMS.

Stevilo izobrazevalnih dogodkov
v SBMS za pridobitev licen¢nih
tock

Trend narascanja
izobraZzevalnih dogodkov v
SBMS
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2.6 Izboljsati sodelovanje z
zunanjimi zdravstvenimi
ustanovami (uénimi ustanovami,
bolnidnicami,...)

e St. sreanj z  zunanjimi
zdravstvenimi ustanovami

e St. izobrazevalnih dogodkov

Trend narascanja
izobraZzevalnih dogodkov v
SBMS

3.1 Vzpostavljen certificiran sistema
vodenja kakovosti s strani
akreditiranega certifikacijskega
organa

Mednarodna  akreditacija na
podrocju kakovosti v zdravstvu

Ohranitev mednarodne
akreditacije

Realizacija akcijskega nacrta po 100%
presoji.

3.2 IzboljSevanje kakovosti in

varnosti zdravstvenih storitev

3.2.1 Doseganje ciljnih  vrednosti Izvajanje aktivnosti za doseganje 70%

kazalnikov kakovosti iz kazalnikov kakovosti

organizacijskih procesov

3.2.2 Spremljanje obveznih Obdobno porocanje rezultatov 100%

kazalnikov kakovosti na MZ

kazalnikov kakovosti

3.3 Razvoj kulture varnosti

3.31
incidentov

Prijavljanje varnostnih

Stevilo/delez
varnostnih incidentov

prijavljenih

Vsaj 2 % (na St.
obravnavanih pacientov)

Stevilo MM Vsaj 2 MM
(mortalitetnih/morbiditetnih)
konferenc

3.4 Razvoj novih metod/storitev

zdravljenja

3.4.1 Vstavljanje stalnega pacemakerja St. vstavljenih stalnih 30
pacemakerjev

3.4.2 Izvajanje nukleolize St. izvedenih nukleoliz 40
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3.4.3 Diagnosti¢na obravnava bolnic z DeleZ ustrezno odvzetih vzorcev 90%
bolezenskimi spremembami v dojkah -
histoloSka verifikacija sprememb v
dojkah (mikrokalcinacije pod
rentgensko kontrolo- mamotom)
3.4.4 Zdravljenje varikozne bolezni St. zdravljenj varikoznih 10
boleznih s paro in lepilom in
primerjava metod v % zapletov
(Flebitis, globoka venska
tromboza)
3.45 Enodnevna bolniSnica za DeleZ bolnikov pri katerih je bil 10%
paciente  pri  katerih  izvajamo opravljen perkutani poseg Vv

radioloSke perkutane posege

enodnevni bolnisnici

3.4.6 Vzpostavljen vaskularni center

Terminski plan izdelave projekta

Izdelan in potrjen projekt

3.4.7 Vzpostaviti prve Kkorake Kk
formiranju koronografskega centra

Terminski plan izdelave projekta

Izdelan in potrjen projekt

3.5 Razvoj pristopov in orodij za
merjenje in izboljSevanje
uspesnosti  in  ucinkovitosti
klini¢nega dela

3.5.1 Uvedba klini¢nih poti

e Stevilo uvedenih KP

Vsaj 2 novi KP

3.5.2 Povecati delez obravnavanih

e Delez obravnavanih pacientov v

Vsaj 18%

pacientov v enodnevni enodnevni obravnavi
obravnavi
3.5.3 Optimizacija procesov dela na| e Cakalna doba Trend izboljSanja
vsaj 2 osnovnih oddelkih kazalnikov
bolni$nice (interni, | © Lezalna doba
ginekologija)
e Finan¢ni rezultat na stroSkovno
mesto
3.5.4 Vzpostavitev spremljanja | e Uveden sistem spremljanja 100%

porabe zdravil po pacientu
na treh odsekih

porabe zdravil po pacientu
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4.1 Izboljsanje bolniSnicnega | o
informacijskega sistema
4.1.1 Uvedba 3D vizualizacije na | e Delez vpetosti 3D vizualizacije v 80%
odd. radiologijo proces zdravljenja
4.1.2 Uvedba e-receptov e St. pripravljenih in izdanih e- 100%
receptov v bolnisnici
4.1.3 Uvedba zvolnega zapisa na|e St. delovié, kjer je omogocen 34
internem oddelku zvocni zapis
4.1.4 Vzpostavitev pogodb (razen o
) . | Pogodbe v e-obliki 100%
kadrovskih) v  elektronski
obliki
4.1.5 Zajem poslovne vhodne postev | Delez vhodne poste v e-obliki 100%
v e-obliki in fizi¢ni na nivoju
celotne bolnisnice
4.1.6  Vzpostavite moznost posSiljanja
izhodne post e- v obliki Terminski plan izdelave projekta Izdelan in potrjen projekt

5.1 Izpolnitev fizinega programa
dela

Delez realiziranega programa
glede na plan

100- 102% (realizacija
programa )

Do 120% pri prospektivnih
programih, pri katerih

7778 placa preseganje
52 Zagotavvljanje v?(ratkorocne "M |« Koeficient plagilne sposobnosti 2,9
dolgorocne placilne sposobnosti
5.3 Povefanje prihodkov iz trzne | e Delez prihodka iz  trzne 3%
dejavnosti dejavnosti
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Tabela 1: Prihodki in odhodki

Besedilo Realizacija 2015 Plan 2016 Indeks plan 2016/
Real. 2015
Celotni prihodki 46.383.024 47.714.000 103
Celotni odhodki 45.161.416 47.714.000 106

Tudi v letu 2016 bomo spremljali finan¢ne kazalnike, ki so opredeljeni v SD 2015 in jih

prikazujemo v letnem porocilu.

S kazalniki poslovne ucinkovitosti, ki so opredeljeni v Prilogi SD za leto 2015 zelimo prikazati in
ovrednotiti uspeh bolniSnice in se primerjati s primerljivimi bolniSnicami med seboj.

Kazalniki so opredeljeni v petih skupinah:

| Finan¢ni kazalniki
1. Kazalnik gospodarnosti
2. Delez amortizacije v pogodbah ZZZS
3. Delez porabljenih amortizacijskih sredstev
4. Stopnja odpisanosti opreme
5. Dnevi vezave zalog materiala
6. Koeficient placilne sposobnosti
7. Kaoeficient zapadlih obveznosti
8. Kazalnik zadolzenosti
9. Pokrivanje kratkorocnih obveznosti z gibljivimi sredstvi
10. Prihodkovnost sredstev

I1 Kadrovski viri
1. Zdravniki iz ur
2. Negovalni kader iz ur
3. Spremljevalni zdravstveni kader iz ur

111 Opremski viri
1. IzkoriS¢enost aparatur
2. lIzkoris¢enost operacijskih dvoran
3. Izkori$€enost intenzivnih enot

IV Prostorski viri
1. Hospitalna dejavnost
2. Ambulantna dejavnost
3. Dializna dejavnost
4. Ostale dejavnosti

V Drugi kazalniki
1. Vlaganja v informacijsko in komunikacijsko tehnologijo
2. lzobraZzevanje zaposlenih
3. Energija
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6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA

6.1 IZHODISCE ZA NACRTOVANJE DELOVNEGA PROGRAMA

IzhodiS¢e za nacrtovanje delovnega programa za leto 2016 je pogodba z ZZZS za leto 2015
upostevajo¢ tudi aneks s§t. 1 k pogodbi z ZZZS. V okviru naértov so planirana prestrukturiranja
glede na leto 2015 znotraj istih finan¢nih sredstev. Pri pripravi nacrtov se je uposteval tudi Pravilnik
0 najdaljSih dopustnih ¢akalnih dobah ter razpoloZljive kadrovske in opremske kapacitete
bolniSnice.

V casu priprave nacrta delovnega programa Splos$ni dogovor za leto 2016 Se ni sprejet. Tako tudi
pogodba z ZZZS za leto 2016 3e ni podpisana. Planirana prestrukturiranja znotraj posameznih
programov so ze usklajena z ZZZS OE Murska Sobota. Pogodba za leto 2016 bo veljala od
1.1.2016 naprej.

6.2 NACRT DELOVNEGA PROGRAMA DO ZZZS

Nacrti delovnih programov po posameznih dejavnostih so razvidni iz tabel v nadaljevanju, pri
¢emer SO plani za leto 2016 primerjani s plani iz leta 2015 ter realizacijo za leto 2015.

6.2.1 Hospitalna dejavnost

Naért delovnega programa v hospitalni dejavnosti ostaja na ravni iz leta 2015. Zeleli bi si in tudi
usmerjamo vse napore v to, da se nam prizna visja utez za leto 2016.

Tabela 2: Planirani programi v hospitalni dejavnosti za leto 2016

Hospitalna dejavnosti PLAN 2015 | REAL. 2015 | PLAN 2016 ?I’:: 22%115’5/ ;g:.zfolfsl
Akutna bolni$ni¢na obravnava (§t. primerov) 17.500 17.617 17.500 100,00 99,34
Akutna bolni$ni¢na obravnava (§t. utezi) 22.603,26 23.873,81 22.603,26 100,00 94,68
Akutna bolni$ni¢na obravnava (§t. dni) 92.750 94.259 92.750 100,00 98,40
Nekautna bolni$ni¢na obravnava - PBZ (§t. dni) 4.711 4.787 4,711 100,00 98,41
Nekautna bolni$ni¢na obravnava - zdravstvena nega (St. dni) 6.703 6.911 6.703 100,00 96,99
Dojece matere (§t. dni) 1.025 625 1.025 100,00 164,00
Sobivanje starSa ob hospital.otroku (St. dni - nemed.oskrba) 2.310 2.780 2.310 100,00 83,09

V hospitalni dejavnosti se planira enak obseg dela kot v letu 2015, to je 17.500 primerov. Plan
obtezenih primerov v letu 2016 ostaja na ravni iz leta 2015. V pogodbi z ZZZS se dogovori
program za ABO skupno na nivoju bolnisnice, medtem ko so znotraj ABO plani za posamezne
dejavnosti interni in niso predmet dogovarjanj z ZZZS. Plani so razvidni iz Tabele 3.

Znotraj hospitalne dejavnosti so izvedena prestrukturiranja z namenom uskladitve plana z
realizacijo iz leta 2015. Tako se je zmanjSal program kirurSkemu oddelku (-20 primerov), internem
oddelku (-10 primerov), ginekoloSkemu oddelku (-150 primerov), otroskemu oddelku (-135
primerov), ORL oddelku (-100 primerov) ter o¢esnem oddelku (-40 primerov) in ustrezno povecal
program ortopedskemu oddelku (+205 primerov), pljuénemu oddelku (+150 primerov) in
infekcijskemu oddelku (+100 primerov). Prestrukturiranje je narejeno brez financ¢ni ucinkov za
placnika in bolniSnico, torej znotraj enakih finan¢nih sredstev.
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Tabela 3: Planirana struktura akutne bolni$ni¢ne obravnave po dejavnostih v §tevilu primerov in
Stevilu utezi (do placnika ZZZS), vklju¢no s prospektivnimi primeri

Hospitalna INDEKS plan INDEKS plan
dejarl)vnosti PLAN 2015 REAL.2015 PLAN 2016 2016/ planp2015 2016/ real.pZOlS

Stevilo | Stevilo | Stevilo | Stevilo | Stevilo | Stevilo N e o .

primerov uteZi primerov utezi primerov utezi Primeri | Utezi |Primeri| Utezi
Kirurgija 4.585| 6.447,12 4.562 7.277,14 4565 6.889,85( 99,56/ 106,87| 100,07 94,68
Ortopedija 771 2.090,76 1.010 2.338,06 976 2.213,63| 126,59 105,88 96,63 94,68
Internistika 3.681| 6.069,38 3.669 5.795,78 3.671| 5.487,33| 99,73| 90,41 100,05 94,68
Pulmologija 1.055( 1.452,63 1.292 2.416,32 1.205| 2.287,72| 114,22 157,49 93,27 94,68
Infektologija 1.035( 1.608,98 1.148 1.554,22 1.135| 1.471,51| 109,66 91,46 98,87 94,68
Ginekologija 3.089] 2.532,88 2.939 2.410,97 2.939| 2.282,66| 9514| 90,12 100,00 94,68
Pediatrija 2.067| 1.527,00 1.932 1.353,97 1.932| 1.281,91| 9347 83,95 100,00] 94,68
ORL 1.100 811,25 989 666,70 1.000 631,22 9091 77,81| 101,11| 94,68
Okulistika 117 63,26 76 60,65 77 57,42 6581] 90,77 101,32 94,68
SKUPAJ 17.500| 22.603,26 17.617| 23.873,81 17.500( 22.603,26 100,00( 100,00] 99,34| 94,68

Prospektivni program, ki je del ABO in ki je posebej dogovorjen z ZZZS ostaja na ravni leta 2015
in sicer pred zaCasnim prestrukturiranjem v drugi polovici leta, razen pri operacijah kolena in
kolkov, pri katerih je plan enak planu po za¢asnem prestrukturiranju. Ministrstvo za zdravje bomo
zaprosili za soglasje k trajnemu prestrukturiranju predvsem iz razloga dolgih ¢akalnih dob in
povecanega povpraSevanja po teh storitvah. Tako znaSa plan operacij kolena 120 primerov ter
operacij kolka 185 primerov. Povecanje se bo izvedlo na raun zmanjSanja neprospektivnega
programa, torej znotraj istih finan¢nih sredstev. Prospektivni program je program, ki se nacrtuje in
spremlja posebej zaradi dolgih Cakalnih dob. Pri tem se v primerih, ko posamezni program ni
izpolnjen, vrednost nerealiziranega programa odsteje od celotne realizacije ABO ne glede na to, da
je celotna realizacija presezena. Pri posameznih prospektivnih programih, ki so doloceni v
vsakoletnem splosnem dogovoru, se placa v prav tako v splosnem dogovoru dolocenem odstotku
preseganja, medtem ko so znotraj prospektivnega programa tudi programi, ki so pla¢ani v celotnem
realiziranem obsegu.
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Tabela 4: Prospektivno nacrtovani primeri v letu 2016

PRIMERI INDEKSI
Z;p NAZIV PROGRAMA PLAN 2015 | REAL. 2015 | PLAN 2016 ';'IZ':] 22%112/ ';Lzr;.zzoolfsl
Program, pla¢an po realizaciji (40. ¢len, (7) odstavek SD)
4|POROD 915 894 915 100,0 102,3
5[{SPLAV 263 237 263 100,0 111,0
6|KIRURSKO ZDRAVLIENJE RAKAVIH BOLEZNI 301 260 301 100,0 115,8
7|ZDRAVLIENJE MOZGANSKE KAPI 448 266 448 100,0 168,4
Program, placan do 10% preseganja (40. ¢len, (2) odstavek SD)
8|OPERACIJA NOSU IN GRLA 624 580 624 100,0 107,6
9|OPERACIJA NA OZILJU - arterije in vene 140 211 140 100,0 66,4
10|OPERACIJA NA OZILJU - kréne Zile 120 227 120 100,0 52,9
12[OPERACIIA KILE 268 327 268 100,0 82,0
13[OPERACIJA ZOLCNIH KAMNOV 171 267 171 100,0 64,0
14|ENDOPROTEZA KOLKA 185 203 185 100,0 91,1
15/ENDOPROTEZA KOLENA 120 123 120 100,0 97,6
16|ORTOPEDSKA OPERACIJA RAME 75 94 75 100,0 79,8
18| OPERACIJA NA STOPALU - HALLUX VALGU 75 75 75 - 100,0
19|0OPERACIJA HRBTENICE 75 88 75 100,0 85,2
Ostali program
22|ARTOSKOPSKA OPERACIJA 200 352 200 100,0 56,8
24|OPERACIJA PROSTATE 75 75 75 100,0 100,0
26{ODSTRANITEV OSTEOSINTETSKEGA MATERIALA 82 97 100 122,0 103,1
SKUPAJ 4137 4376 4.155 100,4 94,9

V okviru neakutne bolnisni¢ne obravnave ostaja plan bolnisko oskrbnih dni na isti ravni kot v letu
2015. Skupen plan neakutne bolniSni¢ne obravnave, ki zajema pobolniSnicno zdravljenje in

zdravstveno nego, za leto 2016 znaSa 11.414 bolnisko oskrbnih dni.

Enako velja za program dojecih mater in sobivanja starSa ob otroku, ki ostajata na isti ravni kot v
letu 2015. Plani so razvidni iz tabele 2.

6.2.2

Ambulantna dejavnost

V specialisticno ambulantni dejavnosti je program dela pripravljen na osnovi pogodbe z ZZZS iz
leta 2015 ter aneksa k pogodbi z ZZZS za leto 2015, pri ¢emer so bila izvedena nekatera
prestrukturiranja med posameznimi ambulantnimi programi. Financno ostaja program na enaki

ravni

kot v letu 2015.
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Tabela 5: Planirani programi v specialisticno ambulantni dejavnosti za leto 2016

A — PLAN | REAL. | PLAN |Plan 2016/[ Plan 2016/
2015 | 2015 | 2016 |Plan 2015 | real. 2015

i%f‘ahsmna ambulantna dejavnost - 8t. |y aq3 55l 1 gag.063| 1.839.302 97,16 97,42
Specialisticna ambulantna dejavnost - St 0 6ol 170 911| 166,015 101,87 9753
obiskov

MR - Stevilo preiskav 6042 6061 6041 99,98 99,67
CT - Stevilo preiskav 3.502 3.716 3.502 100,00 94,24
Fizioterapija - St. utezi 3.847 4.384 3.847 100,00 87,75
Dispanze za Zenske 25.946| 26.194| 25.946 100,00 99,05
Program SVIT a10] 430 410 10000 95,35

Pri planiranju obiskov se je uposteval plan toc¢k za leto 2016 ter povprec¢no realizirano $t. to¢k
zadnjih treh let v primerjavi s povprecnim Stevilom realiziranih obiskov zadnjih treh let, zaradi
cesar je prislo do sprememb v planih obiskov v vseh ambulantah.

V okviru specialisti¢cno ambulantne dejavnosti se posebej planirajo in spremljajo nekatere storitve in
posegi, ki so bili s 1.9.2011 preneseni iz hospitalne dejavnosti. Tudi znotraj teh ambulantnih
storitev planiramo za leto 2016 nekatera prestrukturiranja. Proti koncu leta 2015 smo uvedli tri nove
ambulanten storitve, katerih plan bomo v letu 2016 povecali in sicer poligrafija spanja na domu
(+14 primerov), operacije na oZilju (+44 primerov) ter anti VEGF terapija — prva in nadaljnja
oskrba (+189 primerov). Znizanje je izvrSeno pri aplikacijah Mabthere (-10 primerov),
diagnosti¢nih histeroskopijah (-20 primerov) ter histeroskopskih operacijah (-10 primerov).

Tabela 6: Plani ambulantnih storitev in posegov v letu 2016, obracunanih po standardiziranih cenah

Plan 2016/ [ Plan 2016/
NAZIV PROGRAMA PLAN 2015 | REAL. 2015 | PLAN 2016 | - 0 o | - o0
Op. sive mrene 1.184 1.159 1.184 100,0 102,2
anti VEGF terapija - aplikacija zdravila 202 203 202 100,0 99,5
anti VEGF terapija - prva in nadalj.oskrba 16 17 220 1.3750| 1.2941
Op. karpalnega kanala 107 140 107 100,0 76,4
Op. kile 20 26 20 100,0 76,9
Op. na ozZilju 18 20 80 4444 400,0
Rektoskopija 158 124 158 100,0 1274
Sklerozacija 298 389 298 100,0 76,6
Aplikacije Mabthere 46 33 36 78,3 109,1
Aplikacije Remicade+Roacterma 243 331 243 100,0 734
Poligrafija spranja na domu 15 7 44 293,3 628,6
Medikamentozni splav 64 66 64 100,0 97,0
Diagnosticne histeroskopije 70 51 50 714 98,0
Histeroskopske operacije 140 128 130 92,9 101,6

Sicer bolnisnica v okviru ambulantne dejavnosti opravlja primarno ambulantno dejavnost
(fizioterapija in dispanzer za Zenske) ter specialisticno ambulantno dejavnost. Slednja predstavlja
vecji del te dejavnosti.

V okviru specialisticne ambulantne dejavnosti smo s 1.7.2015 izvedli zacasno prestrukturiranju med
programi nekaterih ambulant znotraj specialisticne ambulantne dejavnosti. Ker bi bil s 1.1.2016
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program dela enak kot pred zaasnim prestrukturiranje, torej enak planu iz Pogodbe z ZZZS za leto
2015 pred prestrukturiranjem s 1.7.2015, torej pred Aneksom §t. 1 k Pogodbi, smo ZZZS v
usklajevanje poslali predlog nacrta programa dela, s katerim ostaja program na isti ravni kot v letu
2015, kar pomeni, da je plan za leto 2016 sestavljen iz 6/12 programa SAD iz pogodbe z ZZZS za
leto 2015 ter 6/12 programa SAD iz Aneksa §t. 1 k pogodbi z ZZZS za leto 2015. Na ta nacin se
najbolj priblizamo potrebam pacientov, ki prihajajo k nam v bolniSnico na ambulantno obravnavo.
Tako smo zmanjSali program infektologiji (-0,05 tima), kardiologiji (-0,10 tima), pediatri¢ni
ambulanti (-0,10 tima), mamografiji (-0,10 tima) ter ultrazvoku (-0,37 tima).

Vso prestrukturiranje med specialisti¢nimi ambulantami in specialisticnimi ambulantnimi storitvami
je opravljeno znotraj istih finan¢nih sredstev ter usklajeno z ZZZS.

Spremembe v specialistiéno ambulantni dejavnosti so razvidne iz tabele 7.

Tabela 7: Plani ambulantnih storitev (v tockah) za leto 2016

PLAN REAL. PLAN | Plan 2016/ | Plan 2016/
NAZIVPROGRAMA 2015 2015 2016 Plan 2015 | real. 2015
Internistika 78.807 69.495 78.807 100,0 1134
Revmatologija 14.416 14.883 14.416 100,0 96,9
Diabet., endokr. 59.313 61.023 59.313 100,0 97,2
Urgentna int. amb. 83.233 80.564 83.233 100,0 103,3
Kardiologija 111.675[ 107.026] 106.870 95,7 99,9
Gastroenterol.amb. 114.878 118.327 114.878 100,0 97,1
Tireologija 5.420 5.532 5.420 100,0 98,0
Nevrologija 18.761 20.320 18.761 100,0 92,3
Pulmologija z RTG 15.491 16.020 15.491 100,0 96,7
Infektologija 16.819 15.187 14.416 85,7 94,9
Pediatrija 40.845 39.298 36.040 88,2 91,7
Ginekol. in porodn. 73.430 79.099 73.430 100,0 92,8
Amb. za bolez.dojk 18.344 19.284 18.344 100,0 95,1
Kirurgija 249.533|  248.642| 249.533 100,0 100,4
Urologija 85.048 85.861 85.048 100,0 99,1
Urgentna krg. amb. 160.751|  152.486|  160.751 100,0 1054
Ortopedija 60.721 54.534 60.721 100,0 1113
Fiziatrija 11.388 9.312 11.388 100,0 1223
ORL 157,578 178.911|  139.547 88,6 78,0
Okulistika 182.933] 187.907| 182.933 100,0 974
RTG 173.131| 172.659] 173.131 100,0 100,3
uz 117.007|  110.677 98.740 844 89,2
Mamografija 43.533 41.015 38.091 87,5 92,9
Skupaj bolni$nica 1.893.055| 1.888.063| 1.839.302 97,2 97,4

S prestrukturiranjem tock in storitev v ambulantah ter glede na triletno povprecje realiziranih tock v
primerjavi s triletnim povpre¢jem realiziranih obiskov se je spremenil tudi plan Stevila obiskov.
Podatki so razvidni iz tabele 8.
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Tabela 8: Plani ambulantnih obiskov za leto 2016

PLAN REAL. PLAN [Plan 2016/ | Plan 2016/
NAZIVPROGRAMA 2015 2015 2016 Plan 2015 | real. 2015
Internistika 22.001 23.733 26.532 120,6 1118
Revmatologija 2.481 2.306 2.322 93,6 100,7
Diabet., endokrinol. 4.589 4918 4,618 100,6 93,9
Urgentna int. amb. 10.432 11.043 10.693 102,5 96,3
Kardiologija 3.558 3.075 3.304 92,9 1074
Gastroenterol.amb. 1.645 1.551 1.620 98,5 104,4
Tireologija 555 788 561 1011 71,2
Nevrologija 3.134 3.231 3.262 104,1 101,0
Pulmologija z RTG 1.226 1.347 1.201 98,0 89,2
Infektologija 2.945 2.675 2.449 83,2 91,6
Pediatrija 4.289 4.064 3.812 88,9 93,8
Ginekol. in porodn. 4,238 4.200 4.218 995 1004
Amb. za bolez.dojk 1.535 1.478 1.497 975 101,3
Kirurgija 33.158 35.336 33.960 1024 96,1
Urologija 7.496 8.285 7.657 102,1 92,4
Urgentna krg. amb. 14.262 17.794 15.616 1095 87,8
Ortopedija 8.261 9.764 9.098 110,1 93,2
Fiziatrija 327 772 680 208,0 88,1
ORL 13.367 14.871 11.832 88,5 79,6
Okulistika 23.466 18.980 21.084 89,8 1111
Skupaj bolniSnica 162.965[ 170.211] 166.016 101,9 97,5
Plan MR in CT preiskava ostaja na ravni iz leta 2015.
Tabela 9: Plan Stevila MR preiskav za leto 2016

PLAN REAL. PLAN |Plan 2016/ | Plan 2016/
NAZIVPROGRAMA 2015 2015 2016 Plan 2015 | real. 2015
MR glave in vratu 2.063 1.399 2.063 100,0 1475
MR skeleta 3.822 4.436 3.822 100,0 86,2
MR toraks in abdomna 129 131 129 100,0 98,5
MR angiografije 28 86 28 100,0 32,6
Specialna MR slikanja 0 9 o| #DEL/O! 0,0
SKUPAJ 6.042 6.061 6.042 100,0 99,7
Tabela 10: Plan Stevila CT preiskav za leto 2016
Dejavnost PLAN REAL. PLAN |Plan 2016/ | Plan 2016/

2015 2015 2016 Plan 2015 | real. 2015
CT glave in vratu 1.459 1.316 1.459 100,0 1109
CZ skeleta 687 604 687 100,0 113,7
CT toraks in abdomna 888 1.299 888 100,0 68,4
CT angiografije 359 436 359 100,0 82,3
CTsrca 109 60 109 100,0 181,7
SKUPAJ 3.502 3.715 3.502 100,0 94,3
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6.2.3 Dializna dejavnost

Program dializne dejavnosti je v celoti placan glede na realizacijo. Plan dializ v letu 2016 je
pripravljen v skladu z dolocilom dosedanjih splosnih dogovorov in sicer, da je plan enak realizaciji
predhodnega leta oz. izvajalec lahko pripravi svoj predlog plana dializ, ki ga mora posredovati
ZZZS v roku 14 dni od objave sploSnega dogovora.

Tabela 11: Plan dializ za leto 2016

INDEKSI

REAL. Plan 2016/ | Plan 2016/
NAZIV PROGRAMA PLAN 2015 2015 PLAN 2016 Plan 2015 | Real. 2015
DIALIZA 1. (kroni¢na) 542 1.069 1.069 197,2 100,0
DIALIZA 1I. (akutna) 373 427 427 114,5 100,0
DIALIZA TI1. (kroni¢na s hemofilt.) 9.183 9.328 9.328 101,6 100,0
DIALIZA IV. (CAPD) 365 443 443 121,4 100,0
DIALIZA V. (CAPD) 365 457 457 125,2 100,0
SKUPAJ 10.828 11.724 11.724 108,3 100,0

6.3 NACRT ZDRAVSTVENIH STORITEV DO DRUGIH PLACNIKOV

Nacrtovani program zdravstvenih storitev do ostalih pla¢nikov (konvencije, samopla¢niske storitve) je
prikazan v priloZzenem obrazcu 1.

7. CAKALNE DOBE

7.1 Pravne podlage za vodenje ¢akalnih seznamov

Cakalni seznam je zbirka podatkov o vrstnem redu zaporedno vpisanih pacientov, ki akajo na
zdravljenje oziroma uveljavitev pravice do zdravstvene storitve, za katere se pojavi ¢akalna doba.
Pacient lahko pride na operativni poseg ali k zdravniku specialistu na prvi ali kontrolni pregled.
Prvi pregled je namenjen opredelitvi novo nastalega zdravstvenega problema oziroma akutnega
poslabSanja kroni¢nega zdravstvenega stanja ter nacrtovanju potrebnih preiskav in zdravljenja.
Kontrolni pregled je namenjen preverjanju u¢inkov zacetega zdravljenja, morebitnemu nacrtovanju
dodatnih preiskav in koncanju zdravstvene obravnave, ki se je zacela s prvim pregledom ter ni
vezan na posamezno koledarsko leto.

Zakon o pacientovih pravicah doloc¢a nabor podatkov, ki se vodijo na ¢akalnem seznamu za vsako
zdravstveno storitev posebej.

Pravilnik o najdalj$ih dopustnih ¢akalnih dobah za posamezne zdravstvene storitve in o nadinu
vodenja Cakalnih seznamov pa doloca, da se Cakalni seznam vodi za tiste zdravstvene storitve, ki
jih izvajalec opravlja na podlagi pogodbe, sklenjene z ZZZS.

V bolnisnici spremljamo ¢akalne dobe, kar pri soglasjih za delo pri drugem delodajalcu tudi
upostevamo.

Vzroki za preseganje ¢akalnih dob so v pomanjkanju zdravnikov pri dolo¢enem programu s strani
Z77S.
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Sprejete aktivnosti in ukrepi za skrajSevanje ¢akalnih dob in zmanjSevanje Stevila ¢akajocih v
letu 2016:

Zaposlitev novih zdravnikov ali dodatno placilo za obstojece zdravnike in zahtevek za povisanje
programa s strani ZZZS.

Pojasnitve glede upravljanja ¢akalnih dob v zvezi s sistemom izvedbe triaznih postopkov:
Pri dejavnostih, kjer kljub vlozenim naporom ¢akalnih dob ni mogoc¢e obvladati, izvajamo
triaziranje napotnic. Po sprejemu napotnic in pridobitvi soglasja o preseganju ¢akalnih dob,
predstojnik pregleda napotnice in dolo¢i razvrstitev v ¢akalno vrsto glede na nujnost stanja.

8. 1ZVAJANJE SLUZBE NMP
8.1 Izgradnja in oprema

Murskosoboski UC je bil dograjen v prvi polovici leta 2015, ko se je zakljucila gradnja prizidka in
obnova ze obstojeCega dela bolnisnice. Med dobavljanjem na skupnem razpisu nabavljene
medicinske opreme, je UC z dnevom otvoritve, 16.9.2015, zacel z delovanjem. V UC se je preselila
dezurna sluzba murskosoboskega ZD s prehospitalno enoto, vsak delavnik ponoci in ob dela prostih
dneh, internisticna in kirurS§ka nujna pomoc¢, na novo pa smo oblikovali triaziranje pacientov in
delovanje opazovalnice. Zaceli smo z lastnim kadrom, ki smo ga prerazporedili iz ostalih delovis¢
bolnisnice. Po pridobitvi soglasij za nove zaposlitve smo zaposlili Se dodatne delavce in imamo
trenutno v UC zaposlenih 37 izvajalcev oskrbe, ob vkljuevanju zdravnikov, administrativnega
kadra in ostalega osebja z ostalih enot bolnisnice.

Z UC smo pridobili 7 ambulant, 2 ambulanti primarnega nivoja, 2 kirurski, 2 internisti¢ni in
ambulanto v izolirnici ob ostalih zahtevanih prostorih v UC.

8.2 Triaza

Manchesterski triazni sistem smo uvedli v obravnavo vseh pacientov internisti¢ne in kirurSke nujne
pomoci. Prizadevali smo si tudi na sektorju za hitre preglede uvesti triaziranje, vendar zaradi
pomanjkanja kadra v bolnisnici in neusposobljenosti izvajalcev primarnega nivoja, ki se vkljucujejo
v delo UC, teh pacientov zaenkrat po Manchesterskem sistemu ne triaziramo. Cakamo na nadaljnje
usmeritve in se dogovarjamo o zagotavljanju triaze vseh pacientov UC.

8.3 Internisti¢na prva pomo¢

Obstojeca dejavnost internisti€ne urgence se je preselila v prostore UC z nadgradnjo triaziranja in
moznosti kori§¢enja opazovalnice. S priznanim obsegom 4,49 tima internisti¢éne urgence izvajamo
oskrbo vseh nujno napotenih na internistko in v dnevnem casu tudi vseh pacientov brez napotnice,
ki jih s triazo razvrstimo med internisti¢ne bolnike.

8.4 Kirurska prva pomo¢

KirurSka nujna pomoc¢ obsega 4,96 tima in podobno kot internisti¢na oskrbuje vse paciente, ki so ali

napoteni na kirurSke stroke ali pri triazi ustrezno razvrsceni. Se zmeraj pa ostaja velik problem v
ustreznosti napotitev, ko pogosto prihajajo pacienti z napotnicami nujno tudi s starimi poSkodbami.

8.5 Sektor za hitre preglede (t.i. modro-zeleni sektor)
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Izvajalci oskrbe primarnega nivoja so v UC vkljuceni vsak dan od 20 do 6 ure zjutraj in 24 ur ob
dela prostin dneh. Delo opravlja 1 zdravnik splosne deZzurne sluZzbe z medicinsko sestro, 2
zdravstvena tehnika izvajalca nenujnih reSevalnih prevozov in 1 zdravnik PHE z dvema
zdravstvenima tehnikoma, ki se praviloma v oskrbo pacientov t.i. zeleno-modrega sektorja v
glavnem ne vkljucujejo.

Najvec¢jo pomanjkljivost UC pa vidimo v neurejenosti oskrbe v dnevnem ¢asu v sektorju za hitre
preglede, ko se vsi pacienti razvr$¢ajo v internisticno ali kirur§ko prvo pomoc.

8.6 Opazovalnica

zaCetka delovanja. Prve tri mesece je sicer v iste prostore bila zaCasno preseljena Enota intenzivne
terapije operativnih strok s 6 posteljami, tako da smo imeli nekoliko omejene moznosti opazovanja
pacientov UC, vendar pa za izvajanje nismo vkljuevali dodatnega negovalnega osebja. Od
15.1.2016 je opazovalnica samostojna enota.

Tabela 12: Delovanje Urgentnega centra (UC)

PsorSdos[t)vBaEzl\zliA REALIZACIJA prih.
delovanie UC za in odh. v POGODBENA
kumuljativno kumulativnem sredstva za
obracunsko obdobie obrac¢unskem kumulativno
od 1. 1. do 31 121 obdobju od 1. 1. do obra¢unsko
2015 v kiolikor :e UC 31.12. 2015, v obdobje od 1. 1.
Jacel ¥ delom “, oty | kolikor je UC zagel | do 31.12.2016
2015 z delom v letu 2015
PRIHODKI od pogodbenih sredstev z
777ZS za UC 1.792.152 1.898.270 2.198.000
ODHODKI, ki se nanaSajo na dejavnost v
uc 1.897.000 1.897.000
- Stro3ek dela 805.000 805.000 1.055.000
- Materialni stroski 705.000 705.000 755.000
- Stroski storitev 257.000 257.000 258.000
- Amortizacija 80.000 80.000 80.000
- Ostalo, vklju€no s sredstvi za
informatizacijo 50.000 50.000 50.000
PRESEZEK PRIHODKOV (+) / PRESEZEK 0
ODHODKOQV (-) -104.848 1.270

Skupna urgenca posluje s pozitivno nic¢lo. V kolikor bi obremenili z urgenco vse ure zdravnikov, ki
delajo Se na ostalih delovisc¢ih, bi bilo poslovanje UC negativno. Sedanje delo na urgenci je zelo
dobro organizirano. Osebje, predvsem zdravniki so na ta nacin tudi najbolj izkorisCeni, ker delajo
na ve¢ delovis¢ih. StroSkovna mesta v okviru urgence smo nastavili s 1.3.2016, zato za nazaj ne
razpolagamo s poslovanjem stroSkovnih mest znotraj UC. V okviru diagnostike UC ugotavljamo,
da smo od odprtja UC z dne 16.9.2015 do konca leta opravili 23.500 tock rentgenskega slikanja, 56
slikanj s CT in 38.897 tock laboratorijskih storitev (2.026 obravnav).

Zaposleni v centru nujne medicinske pomoc¢i so se za delo v urgentnem centru dodatno
izobrazevali. Opravili so teCaj Mancherske triaze. Poleg vseh zaposlitev, ki smo jih izvedli do
31.3.2016 nacrtujemo do konca leta $e zaposlitev dveh sodelavcev tako, da bo UC zaposloval 39
sodelavcev.
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1. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV
9.1. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV
Plan izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov za obdobje od 1. 1. do 31. 12. 2016 je
izdelan na podlagi realizacije leta 2015, upostevajo¢ znane makroekonomske projekcije za leto
2016 ter usmeritve, ki jih je za pripravo finan¢nega nacrta posredovalo Ministrstvo za zdravje in
ocene gibanja prihodkov in odhodkov v letu 2016.

Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2016 se nahaja v prilogi dokumenta

Tabela 13 : Kazalniki gospodarnosti

Ind. plan
2016/
ELEMENTI LETO 2014 2015 PLAN 2016 2015
PRIHODKI 44.458.577 | 46.383.024 | 47.714.000| 102,87
ODHODKI 43.030.130 | 45.161.416 | 47.714.000| 105,65
POSLOVNI IZID 1.428.447 | 1.221.608 0
GOSPODARNOST 103,32 102,70 100,00

V zgornji tabeli prikazujemo kazalnike gospodarnosti, ki so izraunani za plan 2016, realizacijo
2015 in realizacijo 2014.

Celotna gospodarnost: (Prihodki / Odhodki) — Nacelu celotne gospodarnosti je zados¢eno, kadar
znaSa vrednost kazalnika 1 ali veC kot 1. Planirani celotni prihodki so enaki planiranim celotnim
odhodkom, zato je vrednost kazalnika celotne gospodarnosti 1,000.

Osnova za plan prihodkov s strani ZZZS za leto 2016 je finan¢ni naért ZZZS za izraun cen
zdravstvenih storitev od 1.1.2016 dalje po pogodbi ter izhodis¢a za pripravo finan¢nih nacrtov za
leto 2016, ki nam ga je posredovalo pristojno ministrstvo.

Skupno maso pla¢ vseh zaposlenih smo naértovali v skladu planom kadrov za leto 2016. Regres za
letni dopust smo upostevali v skladu s sprejetim Zakonom o uravnoteZzenju javnih financ in
prejetimi izhodiS¢i za planiranje s strani Ministrstva za zdravje.

Pri nacrtovanju odhodkov iz naslova prispevkov za socialno varnost smo upoStevali obstojece
prispevne stopnje.

Pri ugotavljanju ocenjenih prihodkov in odhodkov je upoStevano nacelo nastanka poslovnega
dogodka, to je fakturirane realizacije. Plan prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov je
izdelan v skladu z ra¢unovodskimi standardi in zajema celotno poslovanje bolnisnice.

OBRAZLOZITEV NACRTOVANIH FINANCNIH KATEGORIJ — pojasnila k finanénemu
nacrtu — dolo¢enih uporabnikov za leto 2016

V spodnji tabeli je prikazan plan prihodkov in odhodkov za leto 2016, realizacija za leti 2015 in
2014 ter primerjava plana 2016 glede na leto 2015 in primerjava realizacije 2015 z realizacijo 2014.
V tabeli prikazujemo tudi strukturni indeks plana prihodkov in odhodkov za leta 2014 in 2015.
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Tabela 14: Nacrt prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov v letu 2016

Indeks Str.
Indeks 15/ plan | Str.indeks | indeks Str. ind.

Naziv podskupine kontov 2014 2015 PLAN 2016 15/14 16 2014 2015 plan 2016
A) PRIHODKI OD
POSLOVANJA 44.211.913| 46.230.872 47.559.000] 104,57 97,21 99,45 99,67 99,68
B) FINANCNI PRIHODKI 8.408 14.056 14.000] 167,17 100,40 0,02 0,03 0,03
C)DRUGI PRIHODKI 236.745 135.929 139.000 57,42 97,79 0,53 0,29 0,29
C) PREVREDNOTEVALNI
POSLOVNI PRIHODKI 1.511 2.167 2.000f 143,34] 108,33 0,00 0,00 0,00
D) CELOTNI PRIHODKI 44.458.577| 46.383.024 47.714.000] 104,33 97,21 100,00| 100,00| 100,00
Nabawa w. prod. mat. in blaga
Stroski materiala 10.737.346] 11.758.824| 11.784.000f 109,51 99,79 24,95 26,04 24,70
StroSki storitev 4.783.619 5.124.576 5.131.000] 107,13 99,87 11,12 11,35 10,75
F) STROSKI DELA 24.893.961| 25.769.615| 28.142.000] 103,52 91,57 57,85 57,06 58,98
G) AMORTIZACIJA 2.087.742 1.891.546 2.100.000 90,60 90,07 4,85 4,19 4,40
J) OSTALI DRUGI STROSKI 308.097 280.060 280.000 90,90| 100,02 0,72 0,62 0,59
K) FINANCNI ODHODKI 153.306 171.690 170.000) 111,99| 100,99 0,36 0,38 0,36
L) DRUGI ODHODKI 18.948 16.225 17.000 85,63 95,44 0,04 0,04 0,04
M) PREVREDNOTOVALNI
POSLOVNI ODHODKI 47.111 148.879 90.000f 316,02 165,42 0,11 0,33 0,19
N) CELOTNI ODHODKI 43.030.130| 45.161.416| 47.714.000| 104,95 94,65 100,00| 100,00| 100,00
0) PRESEZEK PRIHODKOV 1.428.447 1.221.608

Tabela 15: Prihodki in odhodki po letih

Prihodki in odhodki po letih
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9.1.1. Nadrtovani prihodki

V letu 2016 naértujemo 47.559.000 evrov prihodkov od poslovanja, kar je za 2,87 odstotka ve¢ kot
je znaSala doseZena realizacija v letu 2015. Prihodki od poslovanja so nacrtovani na osnovi pogodbe
z ZZ7S in nacértovanih programov v letu 2016 ter drugih prihodkov od opravljanja zdravstvene
dejavnosti ter prodaje na trgu. V strukturi celotnega prihodka za leto 2016 planiramo 99,67%
prihodkov iz poslovanja.

Tabela 16 : Prihodki po vrstah in strukturi

Ind. plan| Str. ind. | Str. ind.
Vrsta prihodka 2014 2015 Plan 2016 | Ind. 15/14 | 16/15 2014 2015

Prihodki iz poslovanja

prihodki iz OZ7 (27ZS) 34.259.974| 35.457.021| 36.152.000 103,49| 101,96 77,06 76,44
prihodki namenjeni pokritju izgube 737.394 831.717 850.000 112,79 102,20 1,66 1,79
prihodki iz prostovoljnega zavarovanja 4.858.095| 5.022.277| 5.100.000 103,38 101,55 10,93 10,83
dodatni program 0 0 0 0,00 0,00
konvencije (ZZZS) 1.098.861) 1.187.718| 1.188.000 108,09] 100,02 2,47 2,56
doplacila in nadstandard 24.817 19.315 20.000 77,83] 103,55 0,06 0,04
samoplacniki 140.133 87.188 88.000 62,22 100,93 0,32 0,19
ostali plaéniki 225.918 268.759 270.000 118,96] 100,46 0,51 0,58
prihodki od druZbene prehrane 127.567 136.844 140.000 107,27 102,31 0,29 0,30
prihodki iz refun.programa javnih del 287.966 201.862 165.000 70,10 81,74 0,65 0,44
prihodki od ref. sek., spec. 1412518 1.913.488] 2.460.000 135,47 128,56 3,18 4,13
prihodki od pla€ pripravnikov 267.977 278.800 300.000 104,04| 107,60 0,60 0,60
ostali prihodki iz poslovanja 770.695 825.884 826.000 107,16] 100,01 1,73 1,78
Skupaj prihodki od poslovanja 44.211.913| 46.230.872 47.559.000 104,57| 102,87 99,45 99,67
Prihodki od prodaje blaga in materiala 0 0 0,00 0,00
Finanéni prihodki 8.408 14.056 14.000 167,17 99,60 0,02 0,03
Drugi prihodki 236.745 135.929 139.000 57,42 102,26 0,53 0,29
Prevrednotovalni poslovni prihodki 1.511 2.167 2.000 143,34 92,31 0,00 0,00
SKUPAJ PRIHODKI 44.458.577| 46.383.024 47.714.000 104,33] 102,87| 100,00 100,00

V tabeli prikazujemo podrobneje posamezne vrste prihodkov, primerjavo med njimi in njihovo
strukturo.

Prihodke iz obveznega zdravstvenega zavarovanja planiramo na osnovi Pogodbe z ZZZS na osnovi
obstojecega obsega zdravstvenih storitev.

Prihodke iz naslova prostovoljnega zavarovanja v letu 2016 nacrtujemo v visini 5.100.000 EUR in
so planirani visje glede na leto 2015.

V letu 2016 naértujemo niZje prihodke iz naslova refundacije javnih del, saj nam je na razpisu
uspelo pridobiti manj sodelavcev preko programa javnih del kot v preteklem letu. Nacrtujemo
zaposlitev 15 sodelavcev preko programa javnih del.

Nacrtujemo prihodke iz refundacij pripravnikov in sicer v viSini 300.000 evrov.

Prihodke iz naslova refundacij specializantov in pripravnikov zdravnikov prav tako nacrtujemo
visje kot v predhodnem letu in bodo znasali v letu 2016 2.460.000 EUR.

38



V letu 2016 planiramo prihodke iz naslova prodaje storitev na trgu ter ostale prihodke iz poslovanja,
v katerih so zajeti tudi prihodki iz naslova pranja perila za zunanje uporabnike storitev.

Nacrtovani finan¢ni prihodki bodo znaSali 14.000 EUR in predstavljajo le 0,02% vseh prihodkov.

Druge prihodke nacrtujemo v visini 139.000 EUR. Nacrtujemo jih v viSjem obsegu kot so bili
realizirani v letu 2015. Druge prihodke sestavljajo prihodki od nenamenskih donacij, odSkodnin,
vracil stroSkov izobrazevanja, prihodki iz prejsnjih let ter drugi prihodki.

Prevrednotovalne poslovne prihodke v letu 2016 nacrtujemo v viSini 2.000 EUR in bodo v
primerjavi z doseZzenimi v letu 2015 niZji. Predstavljajo prihodke od prodaje osnovnih sredstev,
izterjane odpisane terjatve iz prejsnjih let, ipd.

9.1.2. Naértovani odhodki

Odhodke sestavljajo stroSki materiala, storitev, amortizacije, dela, drugi stroski, finan¢ni in izredni
odhodki. Pri nacrtovanju stroSkov in odhodkov smo izhajali iz prej omenjenih izhodiS¢ za pripravo
finan¢nih nacrtov javnih zdravstvenih zavodov, iz ustvarjenih stroskov in odhodkov v preteklem
letu, upostevajo¢ predvideno rast cen v letu 2016, predvideno povisanje rasti pla¢ ter predvidenih
rezultatov uvedenih aktivnosti za obvladovanje stroskov in odhodkov.

Celotni naértovani odhodki leta 2016 znaSajo 47.714.000 EUR in bodo nekoliko visji kot v letu
2015.

Graf 1: Predvidena struktura odhodkov v letu 2016

Struktura odhodkov plan 2016

Financni Stroski storitev
odhodki 10,75%
0,36%

Amortizacija
4,40%

Drugi odhodki,
prevr.posl.odh.
0,08%

Ostali drugi _|
stroski
0,59%

Stroski blaga, materiala in storitev so nacrtovani v visini 16.915.0000 EUR in predstavljajo v
strukturi 35,45% vseh odhodkov. V strukturi odhodkov se njihov delez znizuje.

StroSki materiala in storitev so podrobno prikazani Ze v Obrazcu 2 - Plan prihodkov in odhodkov
2016.
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Pri stroskih materiala planiramo skoraj enako raven stroskov glede na realizacijo v letu 2015. Med
stro$ki materiala predstavljajo najveéji delez stroski zdravil in ostalega zdravstvenega materiala ter
krvi 72%.

V planu stroSkov materiala planiramo stroske zdravil in zdravstvenega materiala na enaki ravni
glede na realizacijo v letu 2015.

Tabela 17: Zdravila in zdravstveni material

Ind. FN 16| Str.ind. | Str.ind.
Vrsta zdravstvenega materiala 2014 PLAN 2016 2015 Ind. 15/ 14 /15 15 14

Gotova zdravila z dovoljenjem za promet ter

zdravila s posebnim dovoljenjem za vnos ali

uvoz, ki nimajo dovoljenja za promet po
14|lastniskih imenih (zajeta v bazi DBZ-1\VVZ) 2.273.742 2.212.000] 2.228.539| 98,01| 99,26| 18,95| 21,18

Gotova zdravila po ATC na 5 nivoju iz seznama
15[BOL ii/b-5 SD 2010 960.983 1.250.000 1.266.319| 131,77| 98,71| 10,77 8,95
16|Kri (brez krvnih derivatov)
17|LekarniSko izdelani pripravki (razen tisti, ki so za 41.459 40.000 41.007| 98,91| 97,54 0,35 0,39
18|Farmacevtske surovine ter sti€na ovojnina 21.552 20.000 20.679 95,95 96,72 0,18 0,20
19|Sterilne raztopine in sterilni geli 339.612 390.000 400.107| 117,81| 97,47 3,40 3,16

ZDRAVILA 3.637.347| 3.912.000] 3.956.652| 108,78| 98,87| 33,65 33,88
21|Razkuzila 109.068 117.000 119.091| 109,19 98,24 1,01 1,02
22|0bwezilni in sanitetni material 355.755 387.000 392.482| 110,32 98,60 3,34 3,31
23|Dializni material 577.298 615.000 625.435| 108,34| 98,33 532 5,38
24| Radioizotopi 0 0 0 0,00 0,00
25|Plini 64.602 52.000 52.948| 8196] 98,21 045 0,60
26|RTG material 163.965 400.000 362.450| 221,05| 110,36 3,08 153
27 |Sivalni material 349.009 322.000 327.117| 93,73| 98,44 2,78 3,25
28| Implantati in osteosintetski materiali 557.274 704.000 647.966| 116,27( 108,65 551 519
29| Medicinski potro$ni material 1.548.986[ 1.750.000| 1.690.315| 109,12 103,53| 14,37| 14,43
30| Zobozdravstveni material 0 0 0 0,00{ 0,00

MEDICINSKI PRIPOMOCKI 3.725.958| 4.347.000| 4.217.804| 113,20 103,06| 35,87 34,70
32| Laboratorijski testi in reagenti 910.818 920.000 926.715| 101,75] 99,28 7,88 8,48
33| Laboratorijski material 92.390 105.000 106.595| 115,38 98,50 091 0,86
34|Drugi zdravstveni material 199.176 210.000 212.066| 106,47| 99,03 1,80 1,85

OSTALI ZDRAVSTVENI MATERIAL 1.202.384| 1.235.000| 1.245.376| 103,58| 99,17| 10,59 11,20

PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAV. MATH 8.565.690( 9.494.000( 9.419.832| 109,97( 100,79| 80,11| 79,77

Pri stroskih nezdravstvenega materiala predvidevamo znizanje stroSkov predvsem zaradi
predvidenih nizjih stroSkov ogrevanja ter manjSe porabe elektricne energije. Delez stroSkov
porabljene energije (energentov) v celotnih stroskih materiala znasa 8,66%.

Tabela 18: Nezdravstveni material

Ind. FN 16| Str.ind. | Str.ind.
Vrsta nezdravstvenega materiala 2014 PLAN 2016 2015 Ind. 15/ 14| /15 15 14

36| Stroski porabljene energije (elektrika, kuriva, pod  997.653[ 1.020.000( 1.034.742| 103,72| 98,58 8,80 9,29
37|Voda 37.668 50.000 46.060| 122,28| 108,55 0,39] 0,35
38| Zivila 502.648 520.000 519.769| 103,41| 100,04 442 4,68
39|Pisarniski material 128.948 120.000 146.042| 113,26 82,17 1,24 1,20
40| Ostali nezdravstveni material 504.739 580.000 592.379| 117,36 97,91 5,04 4,70
SKUPAJ NEZDRAVSTVENI MATERIAL 2.171.656| 2.290.000| 2.338.992( 107,71| 97,91 19,89 20,23

StroSke storitev planiramo na ravni realizacije 2015.

ki bodo znaSali v letu 2016 1.570.000 EUR oz. 30,6% vseh storitev bolniSnice. V okviru stroSkov
laboratorijskih storitev prikazujemo tiste, ki jih bolniSnica narofa pri zunanjih izvajalcih
(Nacionalni laboratorij za zdravje, okolje in hrano, UKC Maribor, UKC Ljubljana, Onkoloskem
institutu, Zavodu za transfuzijsko medicino, itd.). V  letu 2016 nacrtujemo nizje stroske

40



laboratorijskih storitev v primerjavi z letom 2015 za 5%. Zaposlili bomo specialistko patologije, ki
bo v drugi polovici leta opravljala histologijo za naSe paciente. Zaradi tega bomo pri zunanjih
izvajalcih naroCali manj omenjenih storitev in prihranili pri stroskih, ki jih opravljajo zunanji
izvajalci laboratorijskih storitvah.

Pri stroskih storitev zunanjih izvajalcev preko s.p. in d.o.0. predvidevamo v letu 2016 skoraj enako
raven stroskov storitev zunanjih izvajalcev preko s.p. in d.0.0. in poviSanje stroskov storitev preko
podjemnih pogodb. V okviru podjemnih pogodb bomo izvajali storitve, ki jih v preteklem letu
nismo in v strukturi predstavljajo visji delez.

Stroski tekocega in investicijskega vzdrzevanja predstavljajo 58,63% vseh nezdravstvenih storitev
in 27,4% vseh stroSkov storitev. PoviSanje predvidevamo na podlagi sklenjenih pogodb za
vzdrzevanje novejSe medicinske opreme ter vzdrzevanja programske opreme, ki je nismo izvedli v
preteklem letu.

PodrobnejSo razdelitev izvajanja investicijskega vzdrzevanja predstavljamo v poglavju plan
vzdrzevalnih del.

V skladu z Zakonom o uravnoteZenjem javnih financ ostajajo v veljavi ukrepi, ki vplivajo na visino
strokovnih izobrazevanj. Znizala se je viSina dnevnic za sluzbena potovanja in sicer znasajo po
1.6.2012 dnevnice na sluzbenem potovanju v Republiki Sloveniji 16,00 evrov za potovanja nad 12
ur, pred uveljavitvijo zakona so znasale 21,39 evrov. Polovi¢na dnevnica je ukinjena, zaposlenim
pripada na sluzbeni poti regres za prehrano v dvakratnem znesku v visini 7,24 evrov. Do uveljavitve
ZUJF-a je ta znaSala 10,68 . Znizal se je tudi odstotek kilometrine na sluzbenem potovanju in sicer
1z 30% na 18% cene neosvincenega motornega 95 oktanskega bencina za prevoZeni kilometer.
StroSke strokovnih izobrazevanj, Solnin, dodatnih usposabljanj planiramo v letu 2016 visje za 10%
glede na leto 2015. V okviru izobrazevanj imamo sklenjene pogodbe o izobraZzevanju z 6
zaposlenimi.

Tabela 19: Stroski storitev

Ind. 15/ | Ind. FN | Str. ind. [ Str. ind.
Vrsta storitve 2014 PLAN 2016 2015 14 16 /15 15 14
43| Laboratorijske storitve 1.731.762| 1.750.000| 1.849.997| 106,83 94,59| 36,10| 36,20
StroSki podjemnih pogodb za izvajanje zdrav.
44 [storitev 780.479 800.000 719.008| 92,12| 111,26] 14,03| 16,32
StroSki zunanjih izvajalcev zdr. storitev preko
45(s.p.ind.o0.0. 43.656 45.000 44,939| 102,94 100,14 0,88] 0,91
46 |Ostale zdravstvene storitve 242.043 138.000 139.645| 57,69 98,82 2,73 5,06
Zdravstvene storitve 2.797.940| 2.733.000| 2.753.589| 98,41| 99,25| 53,73| 58,49
48| Storitve vzdrZzevanja 1.119.651( 1.406.000| 1.396.914| 124,76| 100,65| 27,26| 23,41
Strokowno izobr. delavcey, specializacije in
49 [strokowno izpop. 168.349 192.000 174.097| 103,41 110,28 3,40 352
50| Ostale nezdravstvene storitve 697.679 800.000 799.976| 114,66 100,00| 15,61| 14,58
Nezdravstvene storitve 1.985.679| 2.398.000( 2.370.987| 119,40| 101,14| 46,27 41,51
SKUPAJ STROSKI STORITEV 4.783.619| 5.131.000| 5.124.576| 107,13( 100,13| 100,00| 100,00

V letu 2016 nacrtujemo za 28.142.000 EUR stroSkov dela, kar pomeni 9,2 odstotka visje stroske
dela glede na leto 2015. Pricakovana struktura stroskov dela je sledeca:

- stroske pla¢ zaposlenih in nadomestil pla¢ ocenjujemo v znesku 21.780.000 EUR. Le-ti
bodo v letu 2016 glede na leto 2015 visji za 7,8%,

- prispevke za socialno varnost delodajalcev nacrtujemo v znesku 3.580.000 EUR in so za
10,7% visji od realiziranih v letu 2015,

- druge stroski dela naértujemo v visini 2.782.000 EUR. Nacrtujemo jih visje za 19 %. Med
ostale stroSke dela spadajo stroski prehrane med delom, strodki prevoza na delo in iz dela,
regres za letni dopust, jubilejne nagrade, odpravnine in solidarnostne pomoci. Stroski
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prehrane in prevoza so planirani v okviru smernic makroekonomskih okvirov razvoja
Slovenije. V okviru teh stroSkov naértujemo stroSke dodatnega kolektivnega zavarovanja
delavcev (KAD) v visini 10% v prvi polovici leta, od julija do oktobra v viSini 15% in
zadnja dva meseca leta 2016 v viSini 30% premije dodatnega kolektivnega zavarovanja.

Nacrtujemo izplacila jubilejnih nagrad 30 delavcem za 10 let, 16 delavcem za 20 let in 29 delavcem
za 30 let delovne dobe. Prav tako nacrtujemo izplacila solidarnostnih pomoci za dolgotrajne
bolniske odsotnosti na enaki ravni kot leta 2015.

Cena povracila stroskov za prehrano delavcev znaSa v letu 2016 3,62 EUR in ostaja na ravni
povprecja leta 2015.

Regres za letni dopust je za leto 2016 po ZUJF dolocen po placni lestvici in sicer pripada delavcem
v naslednji visini:

e do vklju¢no 30. placnega razreda 790,73 EUR,

¢ 0d 31. do vklju¢no 40. pla¢nega razreda 696 EUR,

¢ 0d 41. do vklju¢no 50. pla¢nega razreda 450 EUR,

e 0d 51 placnega razreda naprej pa v visini 350 EUR

Zaposlenim preko javnih del pripada regres za letni dopust v viSini minimalne place.
V skladu z zgoraj navedenim je regres za letni dopust planiran v visini 732.000 EUR.

Sredstva za odpravnine so nacrtovana v skladu z ZUJF, kot je obrazlozeno v nadaljevanju.
Odpravnina od upokojitvi znasa dve povprecni placi na zaposlenega v Republiki Sloveniji ali dve
zadnji placi delavca, Ce je to zanj ugodneje.
Odpravnine ob upokojitvi v primeru upokojitve v dveh mesecih po izpolnitvi minimalnih pogojev
ali v dveh mesecih po uveljavitvi ZUJF znaSajo s 1.6.2012:

= 3 povpre¢ne place na zaposlenega v Republiki Sloveniji ali

= 3 zadnje place delavca, Ce je to zanj ugodneje.

V planu stroskov dela so zajeti tudi stroski dela specializantov, pripravnikov, sekundarijev ter
javnih del, za katera dobimo stroSke tudi povrnjene s strani ZZZS in so zajeti v okviru prihodkov.
Prihodki iz tovrstnih refundacij so predvideni v viSini 2.925.000 EUR.

V letu 2016 nacrtujemo po mesecih vec specializantov in pripravnikov zdravnikov, kot jih je bilo v
letu 2016, zato so se posledi¢no povisali stroski dela. Na drugi strani pa bodo posledi¢no temu visji
prihodki iz naslova refundacij specializantov in pripravnikov.

Stroski dela so prikazani v spodnji tabeli.
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Tabela 20: Podrobnejsi prikaz stroSkov dela

Str.

Str. Str. ind.

Ind. plan| Ind. Ind. Plan

STROSKI DELA 2014 2015 Plan2016 (Ind. 15/14( 16 /15 | 2014 | 2015 | 2016
Bruto place redno delo 16.769.251(17.186.786( 18.600.000| 102,49| 108,22 67,36| 66,69| 66,09
Delo preko polnega del. €asa 1.928.994| 2.180.443| 2.290.000f 113,04| 105,02 7,75| 8,46| 8,14
Stalna pripravijenost 163.302| 159.146 190.000 97,45 119,39| 0,66| 0,62| 0,68
Boleznine, nesrece pri delu 331.605| 373.534 450.000( 112,64 120,47] 1,33] 1,45/ 1,60
Sekundarij, javna dela 274.471| 305.996 250.000f 11149 81,70] 1,10f 1,19 0,89
Prispevki 3.137.750| 3.232.689| 3.580.000{ 103,03| 110,74| 12,60 12,54| 12,72
Dodatno pokojninsko zavarovanje 104.533 57.016 60.000 54,54| 105,23] 042| 0,22] 0,21
Prevoz na delo in iz dela 885.074| 916.980 990.000/ 103,60| 107,96 3,56| 356| 352
Malice 750.383| 774.217 850.000{ 103,18 109,79] 3,01f 3,000 3,02
Regres za letni dopust 415.710| 423529 732.000f 101,88[ 172,83] 167 164| 2,60
Socialne pomoc€i,nagra-de, drugo 132.887| 159.280 150.000|f 119,86] 94,17 053] 0,62 0,553
Skupaj stroski dela 24.893.961(25.769.615( 28.142.000| 103,52| 109,21|100,00|100,00| 100,00

StroSki amortizacije so izkazani v viSini obra¢unane amortizacije neopredmetenih in opredmetenih
osnovnih sredstev in drobnega inventarja, ki se izkazuje med opredmetenimi osnovnimi sredstvi,
zmanjSane za amortizacijo opredmetenih osnovnih sredstev in drobnega inventarja, prejetega iz
donacij in iz sredstev prejetih v upravljanje.

Amortizacijo bomo obracunavali po stopnjah rednega odpisa upostevajo¢ Pravilnik o nacdinu in
stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoroc¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev.

V skladu s predracunom amortizacije za leto 2016 in nacrtovanimi nabavami opredmetenih in
neopredmetenih osnovnih sredstev na¢rtujemo amortizacijo v visini 2.100.000 EUR.

Sama amortizacija osnovnih sredstev bo visja, tako da bo en del amortizacije, izkazan v breme
obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje in drugi del, v breme sredstev prejetih donacij za
osnovna sredstva. Tako znaSa kon¢ni odhodek amortizacije v izkazu prihodkov in odhodkov
dolocenih uporabnikov 2.100.000 evrov.

Drugi stroski zajemajo stroske nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a, Clanarine zdruzenjem
in zbornicam ter administrativne in sodne takse. Ti stroSki se bodo predvidoma zniZali glede na leto
2015.

Finan¢ne odhodke v letu 2016 nacrtujemo v visini 170.000 EUR, kar je na ravni leta 2015. V letu
2016 predvidevamo najetje dolgoroénega kredita za nabavo novega CT — aparata. Na viSino obresti
to ne bo bistveno vplivalo, saj ga v okviru terminskega nacrta predvidevamo najeti konec leta. Prav
tako imamo Se 3 dolgorocne kredite in sicer: za urgentni center, za odplacilo magnetne resonance in
za energetsko sanacijo bolniSnice. Nacrtujemo tudi najem kratkorocnega kredita za tekoce
poslovanje pri zakladnici Ministrstva za finance.

9.1.3. Nadrtovan poslovni izid

Razlika med nacrtovanimi celotnimi prihodki in nacrtovanimi celotnimi odhodki zavoda v letu 2016
izkazuje uravnotezeni poslovni izid.
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9.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO VRSTAH
DEJAVNOSTI

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti je po vsebini enak izkazu
prihodkov in odhodkov, le da so v njem prihodki in odhodki, ki se nanasajo na leto 2016, razdeljeni
na prihodke in odhodke iz naslova opravljanja javne sluzbe oz. na prihodke in odhodke iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu.

Poslovni izid dosezen pri izvajanju javne sluzbe bo v letu 2016 imel uravnotezen poslovni izid.

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti bodo nastali z opravljanjem naslednjih storitev:
e samoplacniskih storitev,
e storitev druzbene prehrane (za zaposlene in za zunanje uporabnike),
e storitev povracila stroskov ogrevanja prostorov in povracila stroSkov elektricne energije,
e storitev pranja perila za zunanje uporabnike.

Preostali poslovni prihodki se nanasajo na javno sluzbo.

Nacrt izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti v letu 2016 je
izdelan na podlagi nacrta izkaza prihodkov in odhodkov za leto 2015 ter realiziranih prihodkov in
odhodkov po vrstah dejavnosti za leto 2015.

Za razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe in dejavnost prodaje blaga in storitev na trgu
se uporablja sodilo, ki je razmerje med prihodki od poslovanja, dosezenimi pri opravljanju
dejavnosti javne sluzbe in tistimi, doseZenimi pri prodaji blaga in storitev na trgu.

Finan¢ni prihodki, drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki ter finan¢ni odhodki, drugi odhodki
in prevrednotovalni poslovni odhodki so v celoti izkazani med prihodki in odhodki iz opravljanja
javne sluzbe.

9.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov po naelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javnofinancnih
prihodkov in odhodkov in je izkaz, ki ga doloCeni uporabniki sestavljajo na osnovi medletnih
eviden¢nih knjizenj zaradi zagotavljanja primerljivosti podatkov, potrebnih za spremljanje gibanja
javnih financ.

Podatki za izpolnitev tega izkaza se zagotavljajo v poslovnih knjigah na eviden¢nih kontih
prihodkov v okviru skupin 71,72,73,74 ter odhodkov v okviru skupin 40,41,42.

Prihodki in odhodki izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov v tem izkazu niso
neposredno primerljivi, saj veljajo pri prikazovanju prihodkov in odhodkov razli¢na pravila (nacelo
nastanka poslovnega dogodka oz. nacelo denarnega toka).

Prihodki in odhodki so tudi v tem prikazu sestavljeni iz prihodkov in odhodkov za izvajanje javne
sluzbe ter prihodkov in odhodkov od prodaje blaga in storitev na trgu.
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10. PLAN KADROV

Obrazec 3 — Spremljanje kadrov 2016 se nahaja v prilogi dokumenta.

10.1. ZAPOSLENOST

Na dan 01.01.2016 je bilo skupno Stevilo vseh zaposlenih po virih financiranja 955,70 javnih
usluzbencev, dovoljeno pa je bilo 957,50. V skladu s sprejetimi izhodis¢i za plan 2016 pa bo
skupno Stevilo zaposlenih na dan 01.01.2017 po virih financiranja 1011,10 javnih usluZbencev.

Iz naslova javnih sredstev, kot vira financiranja, je bilo na dan 1.1.2016 zaposlenih 731,60 javnih
usluzbencev, dovoljeno Stevilo glede na Finan¢ni nacrt za leto 2015 pa je bilo 725,48. Glede na
izhodisCa za leto 2016 bo na dan 1.1.2017 iz vira javnih sredstev zaposlenih 766,79 javnih
usluzbencev. Mozna odstopanja od dovoljenega Stevila zaposlenih iz vira javnih sredstev so
opredeljena v Uredbi o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2016 in 2017.

Delo v bolnisnici je organizirano v razli¢nih oblikah dela glede na potrebe delovnega procesa in
razpolozljivih kadrovskih virov. Tako poteka delo v nekaterih organizacijskih enotah dopoldan ali v
izmenskem delu, neprekinjeno zdravstveno varstvo pa se zagotavlja tudi z nadurnim delom,
deZzurstvom in stalno pripravljenostjo.

Obremenjenost kadra na podrocju zdravstvene nege se ugotavlja s sistemi kategorizacij, ki so bili

razviti za objektivno prikazovanje delovne obremenitve izvajalcev zdravstvene nege (0z. ocena
zahtevnosti bolni$ni¢ne zdravstvene nege).

V letu 2016 se bo predvidoma upokojilo 12 javnih usluzbencev:

e zdravstvena nega 8

e zdravstveni delavci in sodelavci 1

e nezdravstveni delavci 3
SKUPAJ 12

Preqgled zaposlenih po profilih

V prilozeni tabeli so prikazani podatki o stanju zaposlenih na dan 31.12.2015, stanje zaposlenih na
dan 01.01.2016 in plan zaposlenih na dan 01.01.2017.

Iz plana izhaja, da se bo Stevilo zaposlenih povecalo za 56 in sicer na podrocju:

zdravniki in zdravstvena nega za 38 javnih usluzbencev
farmacevtski delavci za javna usluzbenca

zdravstveni delavci in sodelavci za javnih usluzbencev
nezdravstveni delavci za javnih usluzbencev

o 00 N
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Tabela 21: Primerjava Stevila zaposlenih

Struktura zaposlenih REALIZACIJA| STAMIE PLAM
31122015 112016 1.1.2017
I FDRAVNIKI IN ZDRAVSTWVENA NEGA 627 626 664
A E1 — Zdravniki 151 150 171
1 Zdrawniki (skupaj)
1.1.|Specialist 78 77 84
1.2 | Zdravnik brez specializacije /zdravnik po opravijenem sekundariatu 0 0 0
1.3 | Specializant 62 62 75
1.4 |Pripravnik / sekundarij 11 11 12
B E3 — Zdravstvena nega (£M) skupaj 476 476 493
1|Koordinator v ZM 1 1 1
2|Koordinator promocije zdravja in zdravstvene vzgoje 1 1 1
3|Profesor zdravstvene vzgoje 1 1 1
4|Diplomirana medicinska sestra 173 174 179
5|Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT Il 14 14 15
T|Medicinska sestra — nacionalna poklicna kvalifikacija (WI. R.Z.D.) 4 4 5
8| Srednja medicinska sestra / babica 250 249 257
9|Bolnicar 16 16 19
10| Pripravnik zdravstvene nege — DMS 0 0 0
11| Pripravnik zdravstvene nege — 7T 16 16 15
1. E2 — Farmaceviski delavci skupaj 14 14 16
1|Farmacevt specialist 5 5 4
2|Farmacewvt 0 0
3|Farmacevtski tehnik 7 7 T
4| Ostali (farm. Procesnicar) 0 0 2
5| Pripravnik - W_ Tarifa 2 2 2
11 E4 — Zdravstveni delavci in sodelavci skupaj 77 76 B84
1|Medicinski biokemik specialist 2 2 3
2| Specializant (klini€na psihologija, laboratorijska medicina) 1
3|Socialni delavec 1 1
4| Sanitarni inZenir 2 2 2
5|Radiolo3ki inZenir 20 20 21
6|Fizioterapevt 18 18 20
7| Delovni terapevt 2 2 2
8lAnalitik v laboratorijski medicini 2 2 2
9|InZenir laboratorijske biomedicine 7 7 7|
10|Laboratorijski tehnik 14 14 16
11| Pripravniki — VII. Tarifa 7 5] g9
12|Pripravnik — V. Tarifa 0 0 0
A" Ostali delavci iz drugih plaénih skupin 4 4 4
1| Cstali 4 4
W J — Mezdravstveni delavci po podroéjih dela skupaj 271 270 278
1|Administracija 59| 59| 61
. Tarifa 55 55 57
. in lll. Tarifa 4 4 4
2|Podrogje informatike 2| 2| El
Wl Tarifa 1 1 2
V1. Tarifa 1 1 1
3|Ekonomsko podrotje 18 18 18
VIl Tarifa 9 9 9
VI, Tarifa 8 8 8
W Tarifa 1 1 1
4| Kadrovsko-pravno in splog podrocje 5 5 6
VIl Tarifa 2 2 5,
VI Tarifa 3 3 =N
5|Podrotje nabave 5| 5| 5|
VIl Tarifa 3 3 3
. Tarifa 2 2 2
6|Podrotje tehniénega vzdrievanja 20 20 20|
Wl Tarifa 2 2 2
VI Tarifa 1
V. Tarifa 14 14 14
V. in lll. Tarifa 3 3
7|Podrogje prehrane 43 43 44
VIl Tarifa 2 2 2
VI Tarifa Q Q 1]
. Tarifa 3 3 3
. in lll. Tarifa 21 21 21
Il. Tarifa 17 17 18
8|Oskrbovalne sluibe 119 118 121
VIl Tarifa 2 2 2
_in lll. Tarifa 16 16 17
Il Tarifa 101 100 102
VI, SKUPAJ VSI 993 990 1046
WL ODSOTMI 50 51 52
SKUPAJ BREZ ODSOTMIH 943 939 994
od skupno (VI.) NADOMESCANIA 33 32 32
SKUPAJ VS|, BREZ NADOMESCAN 960 958 1014
ML JAVNA DELA 15 0 0
1 SKUPAJ VS| ZAPOSLENI § POGODBO O ZAPOSLITVI 1008 990 1046
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10.2. OSTALE OBLIKE DELA

Javna dela v letu 2016

V programih javnih del se lahko izvaja tista opravila, ki pomenijo dopolnjevanje in podporo
izvajalcu javnih del pri izvajanju njegove registrirane ali s predpisom oziroma z aktom o
ustanovitvi dolocene dejavnosti, za katere ima tudi vse z zakonom predpisane listine o
izpolnjevanju pogojev za njihovo opravljanje. S programi javnih del se neposredno izboljSuje
kakovost in dostop do storitev izvajalca, ki so namenjene ve¢jemu krogu uporabnikov ter
prispevajo k splosni koristi SirSe skupnosti.

Vsa dela in opravila, ki jih izvajajo udelezenci javnih del, morajo biti za uporabnike
brezplacna.

Z udelezenci javnih del ni dovoljeno opravljati del in opravil, ki predstavljajo redno dejavnost
izvajalca programa javnih del.

Z udeleZenci javnih del ni dovoljeno nadomesc¢ati redno zaposlenih delavcev oziroma
delavcev, ki so pri izvajalcu zaposleni na sistemiziranih delovnih mestih.

Za leto 2016 smo kandidirali na javnem razpisu programov javnih del in sicer na podrocju
socialnega varstva.

SOCIALNO VARSTVO

1.

Programi javnih del s podrocja socialnega in invalidskega varstva predstavljajo pomo¢
drustvom, institucijam in drugim izvajalcem s tega podrog¢ja pri razvoju in izvajanju programov,
namenjenih ciljnim skupinam uporabnikov (invalidom, starejSim, osebam z odvisnostjo,
osebam z dolgotrajnimi tezavami v duSevnem zdravju, osebam v postpenalni obravnavi,
brezdomcem, pripadnikom etni¢nih skupin, otrokom in mladostnikom, prikrajSanim za
normalno druzinsko zivljenje ali z Ze zaznanimi tezavami, priseljencem, beguncem,
migrantom, Zrtvam nasilja ipd.).

Namen programov je dopolnjevanje izvajanja socialnovarstvenih storitev, ki so v javhem
interesu.
Javna dela na podrocju socialnega varstva se opravljajo pod naslednjimi

pogoji:
Javna dela na podroc¢ju socialnega varstva se opravljajo pod naslednjimi
pogoji:
Programe, ki predstavljajo socialno varstvene storitve po zakonu, lahko izvajajo le izvajalci,
ki so registrirani za opravljanje teh storitev (javni zavodi in zasebniki s koncesijo) oziroma

izvajalci, ki imajo dovoljenje za delo na podro¢ju socialnega varstva in so vpisani v register
izvajalcev pri ministrstvu, pristojnem za socialne zadeve.

Druge socialno varstvene dejavnosti oziroma programe (humanitarne, varstvo starejSih,
invalidov, prostovoljno delo itd.) lahko izvajajo vsi izvajalci:

Ki so registrirani za izvajanje socialno varstvenih dejavnosti ali

Ki jim je bil z odlocbo ministrstva, pristojnega za socialne zadeve, podeljen status
drustva v javnem interesu ali

izvajajo predlozeni program, ki je verificiran pri MDDSZ oziroma pri Socialni
zbornici Slovenije.
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8. Program »Pomo¢ Romom pri socializaciji« lahko izvajajo tudi drugi izvajalci
javnih del.

4. Vsa dela in opravila, ki jih izvajajo udelezenci javnih del, morajo biti za uporabnike
brezplacna.

5. V okviru programov ni dovoljeno izvajati del in opravil, vezanih na izvajanje
pomoci  pri opravljanju temeljnih Zivljenjskih opravil (pomoc¢ pri oblacenju, slacenju,
umivanju, hranjenju, opravljanju osnovnih Zzivljenjskih potreb, vzdrzevanju in negi osebnih
ortopedskih pripomoc¢kov), zdravstvena nega, asistenca na delovnem mestu in pri Studiju ipd.

6. Programi morajo biti organizirani na nac¢in, da udelezenec javnih del nudi pomoc
ve¢ uporabnikom.

Druzabnistvo in spremljanje
V programu se lahko izvaja dela in opravila, namenjena uporabnikom v domovih za starejSe
obcane, v medgeneracijskih centrih, v bolnisnicah, invalidom v drustvih, v varstveno delovnih
centrih in socialno varstvenih zavodih, kot:

- Druzabnistvo in spremljanje (druzenje z uporabniki, branje, spremljanje uporabnikov na
terapije,

- sprehode, rekreativne dejavnosti, prireditve ipd.).

- lzvajanje prostocasnih aktivnosti, organizacija razlicnih prireditev, izvedba kulturno -
umetniskih in

- ustvarjalnih ter uporabnih delavnic.

- Spremljanje pri prevozih invalidov in drugih ranljivih
skupin.

- _P%moé pri izvajanju programov vsezivljenjskega ucenja
ipd.

V program Druzabnistvo in spremljanje imamo vkljucenih 15 udeleZencev.
Tako imamo v letu 2016 preko programov javnih del vkljucenih 15 udeleZencev.

L)deleienci prihajajo iz naslednjih ob¢in: MO Murska Sobota, Beltinci,Cankova, TiSina, Puconci,
Salovci, Kuzma in Odranci. UdeleZzenci imajo V. in V. raven strokovne izobrazbe.

Pogodbeno izvajanje zdravstvenih storitev

Za zagotavljanje neprekinjenega zdravstvenega varstva in izvajanja zdravstvenih storitev bolnisnica
v letu 2016 nacrtuje opravljanje storitev tudi na podlagi sklenjenih podjemnih in drugih pogodb
civilnega prava v skladu z Zakonom o zdravstveni dejavnosti. Pri tem gre za zdravstvene storitve iz
rednega programa, za storitve iz posebnega drzavnega programa (SVIT) ter za opravljanje storitev
iz naslova trzne dejavnosti (samoplacniske storitve).

Trenutno ima bolniSnica sklenjenih 37 podjemnih pogodb in s takim Stevilom pogodbenih
zdravstvenih delavcev nacrtuje zagotavljanje izvajanja neprekinjenega zdravstvenega varstva in
zdravstvenih storitev, tako iz rednega programa, kakor storitev trzne dejavnosti, tudi v nadalje. Od
teh je vecina, to je 30 pogodb, sklenjenih z zunanjimi pogodbenimi izvajalci in 7 pogodb z lastnimi
zaposlenimi, pri ¢emer slednji opravljajo pogodbeno delo le na podroc¢ju programa SVIT in trzne
dejavnosti oziroma zdravstvene storitve v okviru javne sluzbe, ki ni financirana iz sredstev ZZZS
ali proracuna RS.
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Pogodbeno delo je nujno za zagotavljanje neprekinjenega zdravstvenega varstva in izvajanje
zdravstvenih storitev v bolniSnici iz razloga pomanjkanja kadra oziroma zaradi izvajanja specifi¢nih
storitev, ki jih ne izvajajo lastni zaposleni, in sicer na podro¢ju pediatrije, radiologije,
anesteziologije, internistike, kirurgije, ginekologije, patologije in psihiatrije.

10.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANJIM 1ZVAJALCEM
BolniSnica ima oddane storitve varovanja zunanji instituciji. Letni stroSek varovanja bolnisnice
znasa 140.000 EUR.

10.4. IZOBRAZEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

V zavodu planiramo v letu 2016 opravljanje pripravniStva, katerega placnik je ZZZS, po
naslednji shemi:

IV. stopnja bolni¢ar negovalec 2  pripravnika

V. stopnja: zdravstveni tehnik 30 pripravnikov
farmacevtski tehnik 2 pripravnika

VII. stopnja: doktor medicine 12 pripravnikov
dipl. fizioterapevt 2 pripravnika
del. terapevt 2 pripravnika
dipl.inZ. radiologije 2 pripravnika
analit. lab.biomedicine 2  pripravnika
inZ teh. strok (se ne refundira) 1 pripravnik
socialni delavec 1 pripravnik

SKUPAJ 56 pripravnikov
Prav tako bomo zaposlili zdravnike specializante, ki jih z odlocbo k nam napoti Zdravniska
zbornica Slovenije.

V letu 2016 bo imela bolnisnica sklenjene pogodbe o izobrazevanju z zaposlenimi, in sicer 3

pogodbe na podlagi Aneksa St. 3 h Kolektivni pogodbi za zaposlene v zdravstveni negi ter 7 pogodb
za podiplomsko izobrazevanje zdravstvenih delavcev.

Stipendijska politika

V Studijskem letu 2015-2016 imamo 15 Stipendistov (medicina) in sicer:

prvi letnik 1 Stipendist
drugi letnik 4 Stipendisti
tretji letnik 1 Stipendist
éetrti letnik 6 Stipendistov
peti letnik 1 Stipendist
Sesti letnik -

absolvent 3 Stipendisti
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11. PLAN INVESTICIJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU 2016

V letu 2016 predvidevamo:

e Nacrt investicijskih vlaganj v visini 5.281.128 EUR,
e Nacrt investicijsko vzdrzevalnih del v viSini 1.406.000 EUR.

11.1. PLAN INVESTICIJ

Priloga - obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2016 (tabelo izpolniti v priloZeni excelovi datoteki)

V letu 2016 predvidevamo nabavo:

e programske opreme v viSini 179.000 EUR,
vlaganja v zgradbe v visini 535.000 EUR,

[ ]
e nabava medicinske opreme v vrednosti 4.068.028 EUR,
¢ nabava nemedicinske opreme v vrednosti 499.100 EUR.

Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2016 je naveden v prilogi.

Tabela 22: Seznam opreme po oddelkih

Vrsta opreme Kol. Znesek z
vkljucenim
ddv-jem
KIRURSKI ODDELEK

1. Perfuzor 2 4.000| 33194110
2. Infuzijska ¢rpalka 1 1.500| 33194110
3. Monitor za nadzor vitalnih funkcij 2 14.000| 33195100
4. EKG aparat 1 5.000| 33123230
S. | Kisikova postaja 1 1.000| 33157800
6. |Blateks 1 7.000| 33191000
7. Bolniske postelje 10 20.000| 33192120
8. Omare za shranjevanje 4.000| 39151000
9. Sistem za merjenje glezenjskega indeksa 1.700| 33120000
10. | Termometer Genius 520| 38412000
1. |RF mizica 600| 33192340
12. | Aparat za merjenje cerebralno somatske

oksimetrije 1 1.000| 33124100

Skupaj: 60.320

ORTOPEDSKI ODDELEK

1. EKG aparat 1 6.000| 33123230

BolniSke postelje 3 9.000| 33192120
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3. | Perfuzor 2 4.000| 33194110
4, Voziéek za prevoz bolnika- Strecher 1 2.200| 33192000
Skupaj: 21.200
CENTRALNI OPERACIJSKI BLOK
1. Artroskopski stolp - videolinija 1 90.000| 33162100
2. Aterilizator - avtoklav 1 35.000| 33191100
3. Stroj za termi¢no pranje OP cokel 1 8.000| 33191100
4, Operacijska miza 1 65.000| 33192230
5. Cell saver naprava (za apiracijo krvi med OP 1 20.000| 33162100
posegi in vracanje lastne krvi pacientu
6. Baterijska vrtalka z Zago 1 7.000| 33162200
Skupaj: 225.000
URGENTNI CENTER
1. |Strecer 5 23.000| 33192000
2. Hladilnik za zdravila 2 8.000| 33190000
3. Omara za gretje 1 7.000| 33190000
4. | Vozicek za zdravila 1 5.000| 33192000
5. Vozicek za nego 1 2.500| 33192000
6. Ostala oprema 5.000
Skupaj: 50.500
INTERNI ODDELEK
1. Prevozna banja 2 4.000 33192000
2. Organizator za toc¢enje infuzij 1 1.000| 33194110
3. Perfuzor 5 10.000| 33194110
4. infuzijska ¢rpalka 5 7.500| 33194110
5. Crpalka za sondno hranjenje 1 1.000| 33194110
6. Ultrazvoc¢ni aparat 1 35.000| 33124100
7. Ultrazvo¢ni aprat z abdominalno in doplersko 1 50.000| 33124100
sondo ( dializa)
9. Dializni aprati 25.000| 33181100
10. |EKG aparat 10.000| 33123230
11. |Bolniske postelje 10 20.000| 33192120
12. | Bolniska postelja s tehtnico 6.000| 33192120
13. | Kopirni stroj 800| 30121100
14. | Termodezinfektor oz. pralni stroj za endoskope 20.000| 33191000
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15. |Omara za endoskope 1 14.000| 33192000
16. |CO2 insuflator z opremo 1 6.300| 33190000
17. | Endokirurska enota z opremo 1 7.300| 33168000
18. | Endoskopski monitor 1 4.000| 33195100
19. | Endoskopski vozitek z opremo 1 3.500| 33192000
20. | Irigacijska ¢rpalka 1 2.000| 33190000
21. | Sukcijska ¢rpalka 1 2.400| 33190000
22. | Hladilnik za zdravila (dializa) 1 3.000| 33190000
23. | EEG aparat 1 30.000| 33124100
25. | Racunalniki 10 6.000| 30213000

Skupaj: 268.800

PLJUCNI ODDELEK

1. Aparat za invazivno ventilacijo - Bipap 1 4.000| 33157000
2. Poligraf 1 6.000| 33124100
3. Pulzni oksimeter 2 1.100| 33124100
4, Bronhoskop 1 25.000| 33124100

Skupaj: 36.100

ODDELEK ZA PERIOPERATIVNO MEDICINO

Obposteljni monitor 2 25.000| 33195100

Nosilec in drseca konzola 4 6.000| 33192000

Bronhoskop - nadgradnja obstojecega 33124100

bronhoskopa Storz
4. Plinski analizator 1 12.000| 33124100
5. |EKG aparat 1 8.000| 33124100
6. |blazina za preprecevanje RZP za tezke bolnike 4 24.000 | 33190000
7. Ultrazvoc¢ni aparat 1 30.000| 33124100
8. Ventilator 1 37.000| 33157400
9. |Infuzijska Crpalka 2 3.000| 33194110
10. |Perfuzor 6 12.000| 33194110
11. |Crpalka za enteralno hranjenje 2 2.000| 33194110
12. | Bolniska postelja za zivljensko ogro¢ene paciente 1 30.000| 33192120
13. |Vozicek za preveze 1 1.200| 33192000
14. | Grelni predalnik 1 11.000| 33190000
15. | Vozicek za prevoz bolnika- Strecher 1 2.200| 33192000
17. |Pregledne mize 7 10.000| 33192000
18. | Vozicek za zdravila 1 1.300| 33192000
19. |Hladilnik za zdravila 1 3.000| 33190000
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20. |Ultrazvok za terapijo bolecine 1 5.000| 33155000
23. | Aparat za ogrevanje 2 3.000| 33190000
24. |Hemodinamski monitor-neinvazivni Rapid 1 5.000| 33120000
26. | Hemodinamski monitor za intenzivno terapijo 1 13.000| 33120000
Skupaj: 243.700
GINEKOLOSKO PORODNI ODDELEK
1. laparoskopski stolp 1 92.000| 33162100
2. CTG aparat 1 8.000| 33121000
3. Endomat za histeroskopije- histeroskopska ¢rpalka 1 12.000| 33162100
4, laparoskopi za ambulantne histeroskopije 2 20.000| 33162100
5. Stol za elektrostimulacijo 1 24.000| 33190000
6. |Porodna postelja 1 25.000| 33192100
Skupaj 181.000
ODDELEK ZA RADIOLOGIJO
1. CT aparat 1 1.600.000| 33115100
2. MR 3T 1 0
3. Ultrazvocni aparat 1 40.000| 33124100
4, set za biopsijo mikrokalcinacij pod kontrolo 1 25.000| 33111600
rentgena
5. Integracija PACS, RIS, HIS 1 150.000| 48814000
7. RTG multifunkcijski aparat 1 0
6. diagnosti¢ni monitorji ? 50.000| 33120000
7. | prenosni ra¢unalniki 3 9.000| 30213100
Skupaj: 1.874.000
SLUZBA ZA FIZIOTERAPIJO IN MEDICINSKO REHABILITACIJO
1. Terapevtske mize 7 12.000| 33192150
2. Terapetska miza za specialne postopke terapije 1 4.500| 33192150
3. Terapevtsko kolo 1 800| 33155000
4. Aparat za elektroterapijo 1 6.000| 33155000
Skupaj: 23.300
INFEKCIJSKI ODDELEK
1. |Prenosni UZ aparat 1 25.000| 33124100
2. BolniSke postelje 10 24.000| 33192120
3. Monitorji za nadzor zivljenjskih funkcij 3 15.000| 33195100
4, Infuzijska ¢rpalka 4 6.000| 33194110
5. Perfuzor 2 4.000| 33194110
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6. Reanimacijski vozicek 1 1.500| 33192000

9. Hladilnik za zdravila 80 - 120 | 1 2.000| 33192000

12. |EKG aparat 1 4.000| 33124100
Skupaj: 81.500

ODDELEK ZA BOLEZNI USES, NOSU IN GRLA

1. Servant 1 80.000| 33190000

2. Nadgradnja OAE paparata 1 19.000| 33120000

3. Bolniske postelje 6 12.000| 33192120

4. EKG aparat 1 5.000| 33124100

5. kamera in monitor v OP- orl 1 12.000| 33190000
Skupaj: 128.000

OTROSKI ODDELEK

1. Prenosni racunalnik 1 1.000| 30213100

2. | Obpostelni monitor za nadzor vitalnih funkcij 2 10.000| 33195100

3. Aparat za merjenje vrednosti bilirubina 1 2.000| 33120000

4. NO aparat 1 5.000| 33120000

5. | Bolniske postelje 10 20.000| 33192120

6. |Infuzijska crpalka 4 6.000| 33194110

7. Obposteljni oksimeter 2 2.000| 33124100
Skupaj: 46.000

ODDELEK NEAKUTNE BOLNISNICNE OBRAVNAVE (PBZ +NO)

1. Bolniske postelje 20 40.000| 33192120
Vozicek za zdravila 1 1.800| 33192000
Skupaj: 41.800

ODDELEK ZA PATOLOGIJO

1. miza z odsesavanjem RF 2 44.000| 33192000

2. Omara za moker arhiv z odsesavanjem 1 7.500| 33192000

3. TKivni procesor 1 45.000| 33190000

4. Ventilacijski termostat 1 3.000| 33190000

5. | Hladilna plos¢a 1 3.000| 33190000

6. Vodna kopel 1 1.000| 33190000

7. drsni mikrotom 1 6.000| 33190000

8. barvalnik 1 20.000| 33190000

9. Pokrivalec 1 15.000| 33190000

10. | mikroskop za potrebe patologije 1 20.000| 38510000
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11. |Citocentrifuga 1 9.000| 33190000
12. |centrifuga 1 3.000| 33190000
13. |vozi¢ki za umrle 6 10.000| 33942000
14. | Racunalniki 6 6.000| 30213000
Skupaj: 192.500
SLUZBA STERILIZACIJE
1. Termodezinfektor z vozicki 1 60.000| 33191100
2. racunalnik 1 1.000| 30213000
Skupaj: 61.000
BOLNISNICNA PREHRANA IN DIETOTERAP1JA
1. Kuhinjski profesionalni plinski Stedilnik 7.500| 39314000
2. Profesionalna salamoreznica 2.500| 39314000
3. Kopirni stroj 800| 30121100
4. | JedilniSke mize 32 10.000| 39121200
5. Meh¢alna naprava za pomivalne stroje 1 4.000| 42900000
Skupaj: 24.800
CISTILNA SLUZBA
Mrezasti vozicki 2.500| 42415200
Cistilni stroj 10.000| 42995000
Cistilni vozicki 15 9.000| 42415200
Skupaj: 21.500
SLUZBA ZA OSKRBO S TEKSTILOM
Susilni stroj 21.000| 42716200
Miza za likanje z likalnikom 24.000| 42717100
Skupaj: 45.000
SLUZBA ZA ENERGETIKO IN VZDRZEVANAJE
Cistilni stroj 5.000| 42995000
Agregat za rezervno napajanje bolnisnice - stari 500.000| 14212200
del
Skupaj: 505.000
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SKUPNE NABAVE BOLNISNICE

1. Replikacija virtualnih streznikov ( streznik, prog. 1 24.000| 48626000
Oprema VEEAM)

2. Virtualna strezniSka grupa ( largo, Ciklon) 1 32.000| 48626000

3. Virtualna streznisSka grupa ( Laboratorij) 1 32.000| 48626000

4.  |Nadgradnja ra¢. Omrezja na 10 Gbps, 1 30.000| 48620000

segmentacija omrezja (VLAN) in programska
oprema za upravljanaje rac. OmreZzja

5. | Osebni raCunalniki 40 38.000| 30213000
PodaljSanje licenc za monitoring IS (PAESSLER), 1 13.000| 48700000

antivirus (symantec) pozarni zid (Palo Alto),
zaScita pred neZeljeno posto (Pine App)

S

7. | Tiskalniki 40 10.000| 30232100
8. Siritev brezzi¢nega omrezja 1 12.000| 48820000
9. Osebni avtomobil 3 40.000| 34110000
10. | Diktirni sistem - razli¢ni oddelki SBMS 28.000| 32332100
Skupaj: 259.000
Skupaj vsi oddelki/sluzbe bolnisnice 4.390.020

Tabela 23: Druga vlaganja v zgradbo in opremo

ODDELEK ZA LABORATORIJSKO
Medicinska oprema DIAGNOSTIKO 250.000
ODDELEK ZA LABORATORIJSKO
PohiStvena oprema DIAGNOSTIKO 100.000
Strojne in elektro inStalacije ODDELEK ZA LABORATORIJSKO
laboratorij DIAGNOSTIKO 535.000
Diskovni sistem SKUPNE NABAVE BOLNISNICE 49.000
Racunalnik ODDELEK ZA RADIOLOGIJO 5.500
Ostala medicinska oprema Razli¢ni oddelki 66.500
Monitorji in defibrilatorji URGENTNI CENTER 122.452
Postelje Razli¢ni oddelki 115.656
Drobni inventar Razli¢ni oddelki 160.000
1.404.108

S strani Ministrstva za zdravje je bila v upravljanje predana Se oprema za urgentni center v visini
122.452 EUR. Ministrstvo je prav tako za potrebe bolnisSnice razpis za nabavo bolniskih postelj v
visini 115 656 EUR, ki bi jih naj bolniSnica prejela v mesecu marcu 2016.
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Tabela 24: Investicije po vrstah!

2014 FN 2016 2015 Real. 15/ | Real. FN
VRSTE INVESTICIJ Real. 14 16/ 15

l. NEOPREDMETENA SREDSTVA 94.068 179.000| 397.852 422,94 44,99
1. NEPREMICNINE 409.502 535.000 | 4.268.908 | 1.042,46 12,53
1. OPREMA (A +B) 589.664 | 4.567.128 |2.585.562 438,48 | 176,64
A Medicinska oprema 380.843 | 4.068.028|1.923.530 505,07 | 211,49
B Nemedicinska oprema 208.821 499.100| 662.032 317,03 75,39
V. INVESTICIJE SKUPAJ 1.093.234 5.281.128 | 7.252.322 663,38 72,82
Tabela 25: Investicije po virih!

2014 FN 2016 2015 Real. 15/ | Real. FN

VIRI FINANCIRANJA Real. 14 | 16/15

I. | NEOPREDMETENA SREDSTVA 94.068 179.000| 397.852 422,94 44,99
1 | Amortizacija 93.947 179.000 | 374.459 398,59 47,80
3 | Sredstva ustanovitelja 23.393
6 | Donacije 121
Il. [ NEPREMICNINE 409.502 535.000 | 4.268.908 | 1.042,46 12,53
1 | Amortizacija 535.000
3 | Sredstva ustanovitelja 3.718.782
5 | Posojila 409.502 550.126
Il. | NABAVA OPREME 589.664 | 4.567.128 | 2.585.563 438,48 | 176,64
A | Medicinska oprema 380.843| 4.068.028 | 1.923.531 505,07 211,49
1 | Amortizacija 307.359| 1.427.920| 372.229 121,11| 383,61
3 | Sredstva ustanovitelja 488.108 | 1.279.663
5 | Posojila 2.000.000 249.874
6 | Donacije 73.484 152.000 19.049 25,92| 797,94
8 | Drugo 2.716
B | Nemedicinska oprema 208.821 499.100| 662.032 317,03 75,39
1 | Amortizacija 193.029 499.100| 442.293 229,13 | 112,84
3 | Sredstva ustanovitelja 217.196
6 | Donacije 15.792 2.543
IV. | VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ 1.093.234 5.281.128 | 7.252.323 663,38 72,82
1 | Amortizacija 594.335| 2.641.020|1.188.981 200,05 | 222,12
3 | Sredstva ustanovitelja 0 488.108 | 5.239.034
5 | Posajila 409.502 0| 550.126 134,34 0,00
6 | Donacije 89.397 152.000 21.592 24,15| 703,96
8 |Drugo 0 0| 2716
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11.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

Obrazec 5 — Nacrt vzdrzevalnih del se nahaja v prilogi dokumenta
V letu 2016 nacrtujemo tekoca in investicijsko vzdrzevalna dela v visini 1.406.000 EUR.

V okviru plana vzdrZzevalnih del nacrtujemo:
- tekocCa vzdrZevanja rtg aparatov,
- vzdrzevanja in popravilo dvigal,
- vzdrZevanje pacs sistema,
- vzdrzevanje programske opreme po bolnisnici,
- vzdrZevanje medicinskih aparatur po oddelkih.

V okviru plana investicijskega vzdrzevanja na¢rtujemo:
- izvedbo prezracevanja v pralnici,
- izvedba parkirisca za kotlovnico,
- adaptacijo bole¢inske ambulante,
- beljenje negovalnega oddelka,
- adaptacijo prostora za novi CT — aparat,
- adaptacijo stare sprejemne ambulante na internem oddelku,
- ter druga investicijsko vzdrzevalna dela.

11.3. PLAN ZADOLZEVANJA

V letu 2016 predvidevamo najem dolgoro¢nega kredita v visini 2.000.000 EUR za nabavo novega
CT — aparata. Mesecno najemamo kratkoro¢ni kredit pri zakladnici v vrednosti 700.000 evrov in ga
mesecno tudi vracamo. V letu 2016 bomo vrnili 464.000 EUR dolgoro¢nega kredita.

Datum: 11.4.2016 Podpis odgovorne osebe
Bojan KoroSec, dr.med.spec.

Priloge:

- Delovni program,

- Plan kadrov

- lzkaz prihodkov in odhodkov,

- Obrazec — Investicijska vlaganja,
- Ajpes obrazci
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Naziv BOLNISNICE:

Obrazec 1 - Delovni program 2016, |. del

Finanéni naért za obdobje Realizacija v obdobju Finanéni nacért za obdobje Indeks - ZZZS
1. 1. do 31. 12. 2015 1. 1. do 31. 12. 2015 1. 1. do 31. 12. 2016
Program FN 2016 FN 2016/
22728 ZZZS + ostali ZZZS 2225 + ostali 2228 ZZZS + ostali Real.
FN 2015 2015
Bolnisnicna zdravstvena dejavnost (Q86.100)
evilo primerov - SPP 1.700 18.375 17.617 18.537] 17.500 18.410] 1.029 41
Stevilo utezi 22.603 24.806 23.874 24.971 22.603 23.733 100,00
Bolnisniéna ocbravnava invalidne mladine - &t. primerov (127 359) H#DEL/O!
lzvajanje transplantacij - 5t. primerov ( 303) #DEL/O
Rehabilitacija - §t. primerov (104 305) H#DEL/Q
|Psihiatrija - $t. primerov (130 341) #DEL/O
Paliativha oskrba - BOD (141 304) #DEL/D!
Paliativha oskrba Hospic - BOD (141 311) #DEL/O!
Zdravstvena neqga - BOD (144 308) 6.703 6.907 6.911 7.001 6911 6.980 103,10
PodaljSano bolniSni¢no zdravljenje - BOD (147 307) 4711 4.845 4.787 4.887 4787 4.882 101,61
Splosna zunajbolnisni¢na zdravstvena dejavnost (Q86.210)
Dispanzer za Zenske - Koliéniki (306 007) 25.946 26.955 26.194 27.216] 25.946 26.983 100,00
Otroski in Solski dispanzer - kurativa - koliéniki (327 009} #DEL/O!
Otroski in Solski dispanzer - preventiva - kolidniki (327 011) #DEL/O!
Splodne ambulante, hisni obiski in zdravljenje na domu - koliéniki (302 001) #DEL/O!
Medicina dela - to¢ke (301 258) #DEL/O!
Zobozdravstvena dejavnost - tocke (Q86.230) H#DEL/O!
Druge zdravstvene dejavnosti (Q86.909) _
|Delovna terapija - tocke (506 027) #DEL/O!
Fizioterapija - uteZ (507 028) 3.847 3.911 4.384 4.462 3.847 3.924 100,00
PatronaZna sluzba - primer (510 029) H#DEL/O!
lzvajanje programa SVIT - preiskava (511 030) 410 422 430 444 410 422 100,00
lzvajanje programa DORA - primer (511 031) #DEL/O!
Nenujni resevalni prevozi s spremlievalcem - km (513 150) #DEL/O!
|Sanitetni prevozi ha/z dialize - km (513 151) #DEL/O!
Ostali sanitetni prevozi - km (513 153) #DEL/O!
Nega na domu - primer (544 034) H#DEL/O!
Dispanzer za mentalno zdravije - toéke (512 032) #DEL/O!
Klinicna psihologija - to¢ke (512 033) _ #DEL/O!
Dejavnost obvezne socialne varnosti (084.300
Dojeée matere - NOD (701 308) 1.025 1.064 625 643 1.025 1.056 100,00
Spremljanje - primer (701 309) 0 300 0 234 300} #DEL/O!
Sobivanje starSa ob hospitaliziranem otroku - NOD (701 310) 2310 2 460 2.780 3.002 2.310 2.496 100,00
Drugo® #DEL/O
Stimulacija globokih mozganskih debel #DEL/O

Opombe:

Izpolnil: 1zidor Lebar, strokovni sodelavec - SluZba za zdrav.ekonomika, plan in analize

Tel &t.: 025 123 118

Podpis odgovorne osebe: Natalija Zrim, vodja sluZbe za zdrav.ekonomiko, plan in analize
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Naziv BOLNISNICE:

Obrazec 1 - Delovni program 2016, II. del

Finanéni naért za ebdeobje 1. 1. do 31. 12. 2015 Realizacija v ebdobju 1. 1. do 31. 12. 2015 Finanéni naért za ebdobje 1. 1. de 31. 12. 2016 Indeks obiski - ZZZS Indeks totke - ZZZS
Program ZZIZS ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali
& 5 & - & E & 25 & % & = & = & & & . z & & = & = FN2016 /FN| FN2016/ |FN 2016 FN|FN 2016 / Real.
_ _ St. ebiskov St. toék St. obiskov St. toék St. obiskov St. todk St. ebiskov St. toék St. obiskov St. toék St. obiskov St. toék 2015 Real. 2015 2015 2015
jz;c‘::';i‘t'°"‘sz'2‘£'(;‘)1b°'"'5"'°"‘ 2dravstvana 162.965 1.559.384 169812 1.608.756] 170211 1.663.711 176.603 1617.182 166.015 1.529.340 172.445 1581.640 101,87 97,53 98,07 97,80
IAbdnmmalna kirurgija (201) #OEL! #OEL! #OEL! ) |
Anesteziologija, reanimatologija in perioperativna #OELTI #OELTI #OELDI SOELOI
tenzivna medicna (202) i _ i
Dermatovenerologija (203} #DEL/OI #DEL/O! #DELI #DELI
Fizikalna in rehahilitacijska medicina (204) 327, 11.388 338, 11787 772 9.312 784 5478 =] 11.388 594 11.502 207 .95 55,08 00,00 122.20]
Gaztroenterologijz (208} 1548 114,87 (] 118280 1551 118,327 1807 121870 1.620 114878 1625 118324 59,48 10445 00,00 G709
Ginekalogija in porodnisteo (206) 5773 a1.774 5075 95 885 5670 g8.383 R | 101 7497 5.715 91.774 5.944 04527 95,00 100,65 00,00 93,28
Hematologija (207) HDEL/DI #DEL/I #DEL/! #DEL/I
Infektologija (208) 2945 16.819! 3.027 17147 2675 15187 2 7B3 15 BER 2449 14418 2522 14.848 8316 9188 85 71
Interna medicing (209) 22.001 78807 23.187] 81.581 23733 £0.485 24911 73060 2B.531 FBE0Y 27,858 82747 120,59 111,79 100,00
Internistiéna onkologija (210) #DOEL/D! #DEL/D! #OELD!
Kardiologija in waskularna medicing (211) 2,558 111675 2,648 114.500 3.075) 107,028 2.160 109,742 3.304 106870 3403 110.076 92 BB 10745 95 70
Kardiovaskularna kirurgija (212) DEL/D DEL/D DEL/D
ini¢na genetika (213] DELAD DEL/D DEL/D
inigna mikrobiologija (214) DEL/D DEL/D DEL/D
Waksilofacialna kirurgija (215) DEL/D DEL/D DEL/D
Mefrologija (brez izvajanja dializ) (216) DEL/D DEL/D DEL/D
Nevrokirurgija (217) #DEL/D! #DEL/D! #DEL/O!
Newvrologija (218) 2.134 18,761 3.202 19.207] 3.231 20,320 3.310) 20,793 3262 18 761 3327 19,136 104,08 100,96 100,00
Nuklearna medicina (218) #OELA! #DELA! #OELSAD! #DEL/D!
Oftalrmaologia (420) 23 466 182.933 24101 188473 18980 187,907 19.632 193,673 21084 182 833 21717 188421 89,85 111,08 100,00 97,35
Crtopedska kirurgija (227) 8.261 B0.721 8460 B2 227 9. 764 54 534 10.030; 55814 9.008 60.721 9.371 61.035 110,13 9318 100,00 111,35
Ctorinolaringalogija (223) 13.367] 157.578 14 674 164.350] 14 871 1784811 15417 186.058 11.832 139.547 12.305 145.129 88,53 79,56 98 86 78,00
Otrodka in miadostniska psibiatrija (224) FOEL/DI FDEL/DI #OEL/D #OEL/O!
OCtrodka nevrologija (225) #DEL/O! #DEL/D! #DEL/D #DEL/!
Pediatrija (227) 4.284 40.845 4.532 43,093 4.064 38.298 4.335 41.865 3812 36 040 4074 38.563 88,88 53,80 88,24 91,71
Flastitna, rekonstrukcijska in estetska kirurgija (228) #OELD! #DEL/D! #DEL/D! #DEL/D!
Prevmologija (229) 1.226 15.491 1.258 15.851 1.347 16.020 1.399) 16.545 1.201 15441 1248 15.956 97,96 84,16 100,00 96,70
Psihiatrija (230} #DEL/AO! #DEL/AO! #DEL/A! #DEL/D
Fevrnatologija (232) 2481 14416 2841 14.823 2.308 14,883 2300 16,242 2,322 14418 2415 14.848 53,59 100,69 100,00 06,26
Splosna kirurgija (934) 33.158] 248.533 34 160 255.394) RERRRG | 248 647 36.344 284 704 33.960 249.533 34970 254.524 102,42 96,11 100,00 100,36
Torakalna kirurgija (235) #DEL/DI #DEL/OI #OELDI #DELDI
Travmatologija (337) #DEL/D! #DEL/O! #DOEL/D! #DEL/D!
Urgenta medicina {238) 24 B4 243.984 25 887 251.3417 28.837) 233.050] 30.192 243 BY1 26309 243984 27 624 256183 108 .54 091,23 100,00 104,69
Uralogija (233) 7ADE 85.048 7717 87.702) §.285 85861 8.523 88111 7.BGT 85.048 7.aer 87.600 102,16 4242 100,00 49,05
Oralng kirurgija (242 HOEL/D! HOEL/D! #OEL/D! #OEL/D!
Endokringlagija, diabetologija in tireologija (249) 5.144) 4 733 5.307 67.057] 5706 f6.555 5.910 53.305 5178 64733 5 386 67.322 100,68 40,76 100,00 97 26
ZZIZ$ ZZZS + ostali ZZZS ZZZS5 + ostali ZZZ5 ZZZS + ostali T :
Onkolegija 2 radieterapije (221) St. obiskov] St primerov| St. obiskov] St primeroy] St. obiskev] St primerev] St ebiskov]St. primerov St. obiskev] St primerov] St. obiskev]St. primerov Indeks - obiski ZZzS Indeks - preiskave 2225 ‘I
Fadioterapijia (421 230) | | | #DEL/DN #DELSA! #OEL/D #OEL/D!
ZZZS ZZZS + ostali ZZIS ZZZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali Indeks - preiskave ZZZ3 Indeks - toéke ZZZS
Radiologija v specialistiéni zunajbolnisniéni & i & 2 & i FN2016 /i FN FMN 2016 / Real.|
deiavnosti (2313 St. preiskav St. todk St. preiskav 2015 2015
|7vajanie_ marnografije (2113 ] 2 Eii 87,50
|zvajanie magnetne resonance (244) 1 6223 E
Izvajanie radunalniske tomografije - CT (245) 100,00
Izvajanie ultrazvoka - UZ (346) % X 5 101.702 #/REDN! #YRED 8439
Izvajanie rentaena - HTG (247) 173,131 < Ji78671 172689 X Ji70.608 X | ERENEL x| 160056 FVREDNT #REDN T00.00] 100,27
|zvajanie PET CT (248) | | | | | | EEENI] FOELI FOEL0]| FOELO!
ZZZs ZZIS + ostali ZZIs ZZZ5 + ostali ZZ75 ZZZS + ostali Indeks - beolniki ZZZ5 Indeks - obraé. enota ZZZS
Nefrelogija v specialistiéni 2unajbelnisniéni dej til St dializnih [, L onota| St dializnin Obraéun. St. dializnih Obradun. St. dializnih Obradun. St. dializnih Obradun. st.dializnih | o anotal TN2016 FFN| FN2016 7 |FN 2016/ FN|FN 2016 / Real.
- izvajanje dialz (216 225) bolnikev i} bolnikev enota bolnikov enota bolnikov enota bolnikev gnota bolnikov i 2015 Real. 2015 2015 2015 |
Dialize | - &t dializ 22 541 24 573 k] 1.069] 7 1.097 3 1064 il 1.097 331,82 00,00 47 60 00,00
Dialize || - &t dializ 47 373 47] 3 Gifi 7 443 [if] 427 il 448 140,43 00,00 14,48 00,00
Dialize |l - &. dializ BF 8.183 92 5276] a5 8.325 55 5382 95 0.328 [eLE] §.382 110,47 00,00 01,58 00,00
Dialize IV - dan 1 3B5) 1 B 2 443 2 443 2 443 2 443 200,00 00,00 21,37 00,00
Dialize V- dan 1 3B5) 1 265) 2 457 2 457 2 457 2 457 200,00 00,00 25831 00,00
Dializa /| - primer 1 HOEL/D! HOEL/D! #OEL/D! #OEL/!

Opombe:

YWZ0 2068: skupaj Ginek. spec. amb (208 208) + Amb. za bolezni dojk (206 210)

WZD 238: skupaj Krg. urg (238 256) + Int. ury. (238 255)

= Stevilo dializnih holnikay je povpregno Stevilo le-teh
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Maziv BOLMNISHNICE:

CObrazec 1 - Delovni program 2016, lIl. del

Finanéni naért za obdebje

Realizacija v obdobju od

Finanéni naért za ebdebje

= Basabainacriovaniprogramispestandacdihizpriloge (S, 1.1. do 31. 12. 2015 1.1. do 31. 12. 2015 1.1. do 31. 12. 2018 Indeksicer
Sifra ki niso vkljuéeni v I. in Il. del Delovnega programa - v
primerih . . . | FN20167 | FN2016 {
£ZZI7S ZZZS + ostali ZZI7S ZZ7ZS + ostali ZZZS ZZZS + ostali FM 2015 Real. 2015
E0358 Priprawva in aplikacija bolniZnignega zdravila & Mabthera 46 47 33 33 36 36 JH.25087] 109,0909049
E0399 ::l'orlr-'?q?c}ﬁ in aplikacija bolnisniénega zdravila B Endaxan, #DEL/I #OELDI
En400 Priprawva in aplikaciya bolnisniénega zdravila C Remicade, 243 252 331 342 543 250 100l 734138073
Foacternra
E0421 Erlprava in apll.kacua zd rawvil za al_”nbulan.trm parerﬁeralnu #DEL/I #OEL/D|
sistemsko protitumorno zdravljenja karcinoma dojke
Friprawva in aplikacija zdravil za ambulantno parenteralno
E0422 sistemsko protitumorno zdravljenja karcinoma debelega #DELD! #ODELMD!
crevesa in danke
E0298 |Biopsija horionskih resic, kordocinteza #DELO! #DEL/M!
E0300 |Armniocentezra #DEL! #OELMD!
E0301 Medikamentozni splaw 64 69 66 76 654 74 100 95, 969697
E0302 Diagnosticna histeroskopija 70 74 51 55 50 54 71,428571] 98,0392157
E0303 |Histeroskopska operacija 140 143 128 133 130 135 92857143 101 5625
E0220 |Operacija na ofilju 18 19 20 21 80 84 444 44444 400
EO026 1 Operacija kile 20 20 25 26 20 20 100) 759230769
E0ZES Dperacija karpalnega kanala 107 110 140 145 o7 =] 100} 764285714
E0292 Froktoskopija #OELO! #OELS!
E03836 |Rektoskopija 158 160 124 126 158 160 100f 127419355
E0383 |Skleroracija =] 205 EEE] 401 FEE] 305 100) 76 BOEEE38
EO0397 |Ligatura #OELA! #OEL!
COrtopedska operacija rame [ostall posegl na ramenu) - dnevna #DEL/DI #OELDI
E0438 |obravnava
Terapevtska artroskopia (posegi na kolenu) - dnevna #DEL/OI #OEL/DI
E0439 |obravnava
E0DEE2 Dperacija sive mreng 1.184 1.201 1.159 1.187 1.184 1.201 100) 102157032
E0338 sitreoretinalna kirurgija #OELO! #OELAI
Zdravljenje starostne degerjeracue.makule in diabeticnega 18 =0 17 23 220 231 1375| 1294,11785
E0304 makularneqa ederma (prva in nadalina cbravnava)
Zdravlienje starostne degeneracie makule in diabeticnega
makularnega edema z aplikacijo anti WVEGF zdravil - nadaljnja 202 204 203 213 202 206 1001 89.,5073882
E0420 obrawvnawval
Izrezanje benigne tvorbe koZe in podkoZnega tkiva/de strukcija
E0433 henigne koZine tworbe (brez kiretaze) HEEL] HOELM]
E0434 Izrezanje bazalnocelichega in skvamoznega karcinoma koZe FOELO! FOELM!
E0229 ESwvWL - drobljenje Zolénih kamnoyw #OEL/O! #OEL!
E0450 FPoligrafija spanja na domu 15 155 Fi Fi EE] A48 20333333 B2E 571420
E0451 eritev NO v izdihanerm zraku #DELO! #DEL/D!
E0S20 Aplikacija Qutenza obliza™ 10 10 1 1 10 10 100 1000
E0S21 Prvi pregled novoodkrite HIW poz. osebe FOELI FHOELS
E0S2 2 Fonowvni pregled HIY poz. os. hrez ART FOELO! FOELM!
E0533 Fonowvhi pregled HIY poz. os. na ART #DELJD! #OELM!
E0S34 |Pregled bolnika na ART #OELA! #OELM!
HDEL! HOEL/M!
#OEL! HOEL/M!
#DOELA! #OELM!

Opomba: v kolikar imate z 7775 dogovorjene tudi druge dejav nosti, jih vpisite

Opombe:

lzpolnil: lzidor Lebar, strokovni sodelavec - Sluzba za zdrav.ekonomika, planin analize

Jel,

st 025 123 118

Fodpis odgowvorne osebe: Matalija Zrim, vodja sluZbe za zdrawv.ekonomiko, plan in analize




Naziv BOLNISNICE: SPLOSNA BOLMNISNICA MURSKA SOBOTA Obrazec 3 - Spremiljan]e kadrov 2016 - | dal

Stevilo
”ﬁ:ﬂ::"" Nagrtovano &tevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2016 Indeks
31.12. 2015
Struktura zaposlenih 0d skupaj
2 g . .- | Depeln. (stolpec 4) kader, |Od skupaj (stolpec|
SKUPAJ | Polni dic| Skraj. dit delo ! SKUPA. i je financiran iz 4) nadomeséanja * 2016 [ 2016
drugih virowv <
0 1 F] 3 4=1+2+3 5 3 7=410
I. ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+E] 591 g13] ‘E 1] B34 E ‘E 107,28
E1 - Zdravniki in zobozdravniki [1+2+3) 142] 162 6 0 163] 84 g 118,31
Zdravniki (sk i 142 162 g 1] 168 84 [1] 118,31
11 1Elst Fils] il 84 |m
1.2 | Zdravnil brez specializacije 2 licanca 1] #DEL/OI
1.2 |Zdravnik braz spacializacije ! zdravnik po opravljenem sekundariatu 0 #OEL/D
1.4 | Specializant 55 12 Ta 72 12091
1 5 |Pripravnik ! sekundari 11 12 i 12} 109,09
2 Zobozdravniki skupaj i) g 1] (1] 1] [1]
2.1 )| Specialst 5'
2.2 ranv ik [¢]
2.3, fravnik brez specializac)e z icenco 0|
2 4 |Spacializant 0|
2.5 |Pripravnike 0
E] Zdravniki sveravalcl skupal '] a [1] a ] [/] 1]
31 )Vigj svetnik 1]
3 2 |Svetnik 0|
3 3 \Prnimari] 1]
B IES - Zdravstvena nega (7N) skupal 443) 457 k=] | ﬂ 466 15 sl
TfEvetovalec v ZM 0
ZlSamostoin ovni delavec v 2N gI
SfHoordinator v £M 1 1
Afoordinator promocie zdravia m zdravstvene vzgoe 1 1|
Shdadicinsks sasiis 7o podrofia 2I
IProfo:or Zdravstvens vZgoe 1 1 1
.‘lUlpI@nlu‘-_nu medicnska seslia 61 166 1 157' B
& = babica v porodnern Bloku 1T 11 4 14 | 15|
nelna poklicna kvalhkacya (V1. .2 D) B =] 5|
tra / babica 235 235 7 242 12
16 ] 19|
16 5 15| 15
2] 16| o] of 6 Z 1
1]
4 4 4| 0
1] HOEL/D]
q HOELIDI
! ! 7] 100,00
2 2| Fi HOELMI
1 1 1 1 100,00
78] 1 z of 83 S 0 110,67
0| #OELIDI
2| Analitik (razlifna p q #DELIDI
ZfMadicinshd bioken 2 2 3| 450,00
AfKlinicni psiholog specialist 0| HOELD
SlSpecializant (Kinicna psihologia, labaratorjska medicing) 1 1 1 A 010, 1)
g 1 1 100,00
1 2 2| 200 n[fl
20 7] 21 105,00
0 JELION
0| DELDI
1] DELIDI
15 20 20| 111,11
3 2 2z 2] 100,00
Ja)Aanahtilov laboratonshd medicing |2 1 1 S0, 00
SlinZenir laboratorijske biomedicing i 7 ki 100.06'
16} Sanitarn Lehnik 0| HOELO
0| BOELID|
14 14 2 18] 114,29
0| HDEL/DI
2 il g ] 9
2 | Cr=t ali 0|
V. O stali delavei iz drugih Elainih skuein' 4| 4 0 o] 4| (1] 0
1)Ostah 4 4 | 4] |
V. |J - Nezdravstven! delavcl po podroZjih dela skupa] ® 262] 246 12 of 268 0 13|
] 57 55 4 59| E
2 ] 3|
e 17 17 ﬂ?l 1
1 splosno podrode & ] 1 Sl
3 5 5
odje tehménegs vedrievana 20 20 20|
7 rofje prehrane <12 42 42
FlOskibovalne slufbe [i] ) i 106 [
G)Cistalo 0|
LI L+ 1V + V) 934] 965 9] of 934 110 EA|
Precstali zaposleni s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi (tisti, ki so
V- |na porodnigki In na bolnizki odsotnosti dalj&l od 30 dni) 28 . - 22 o
VIl 1Zaposieni prako javnih del 15] 15 15 15
SHUFAJ VS| ZAPOSLENI S SKLENJENO POGODBO O
X lzaposiimyipn. + Vi + Vil 4008 -msq 3 | g 12:' =
o i
Izpolni MatevE Rudic Podpis odgovome osebe: Bojan Koredec, dr med spec
Tel &t 5123 129
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Naziv BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2016 - II. del

Dovoljeno stevilo Realizacija stevila

Vir financirania zaposlenih nadan1. 1. - oslenijh —— Plan Stevila zaposlenih | Rast plan1.1. 2017/ | Rast plan1.1. 2017 /

I 2016 (glede na sprejet P 1.1. 2016 na dan 1.1. 2017 Dovoljeno 1. 1. 2016 | Realizacija1. 1. 2016

FN oz. RFN 2015) U
1. DrZzavni proragun #DEL/0! #DEL/O!
2. Proraéun obéin #DEL/0! #DEL/0!
3.ZZZSin ZPIZ 72548 731,60 766,79 5,69 4,81
4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe (npr. takse,
R : > #DEL/0!

pristojbine, koncesning, RTV- prispevek)
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 25,60 25,82 27,06 5,70 4,80
g.o[r:laeiiajvna sredstva za opravljanje javne sluzbe in sredstva prejetih 102,42 103,28 108,25 5,69 4,81
7. Sreds_tva EU ali cfruglh mednar?dnlh virov, vkljuéno s sredstvi £DEL/0! #DEL/0!
sofinanciranja iz drZavnega proraduna
8. Sredstva za financiranje javnih del 10,00 -100,00 #DEL/0!
9. Sredstva ZZZS za =zdravnike pripravnike in specializante,
zdravstvene delavce pripravnike, zdravstvene sodelavce pripravnike in
sredstev raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte 94,00 95,00 109,00 15,96 14,74
in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v
izobraZevanju in znanosti (namenska sredstva)
10. Sredstva za zaposlene na podlagi Zakona o ukrepih za odpravo
posledic Zleda med 30. januarjem in 10. februarjem (Uradni list RS, st. #DEL/0! #DEL/0!
17M14)
11. Skupno stevilo vseh zaposlenih {(od 1. do 10. tocke) 957,50 955,70 1.011,10 5,60 5,80]
12. Skupno stevilo zaposlenih pod toékami 1,2, 3in4 725,48 731,60 766,79 5,69 4,81
13. Skupno stevilo zaposlenih pod tockami 5,6, 7, 8, 9in 10 232,02 224 10 244,31 5,30 9,02

Opombe:

Izpolnil: Matevz Ruzi¢, Melita Vratar

Podpis odgovorne osebe:

Bojan Korosec, dr.med.spec.

Tel. &t.: 025129129, 026217 635

63



Naziv BOLNIéNICE: SPLOSNA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

Obrazec 2 - Naért prihodkov in odhodkov 2016

2 LW A o + S Indeksi
Za Finangéni naért za Ocena realizacije v Finanéni nacrt za
Konto étp' Besedilo obdobije obdobju obdobje EN2015 § EN FN 2016/
: 1.1.d031.12.2016 | 1.1.d031.12.2016 | 1.1.do31.12.2016 2016 UC‘;’;‘;:“'-
760 |1 fghfgkj _‘;)d prodaleiprolzvodoy iz stonten (243 14 43.504.000 46.230.871 47 559.000 109,32 102,87
g [clodNebveznagazayakiane pepagodiz 32312.000 35457 021 26.152.000 108,53 10198
Prihodki po pogodbi z ZZ275 za gotova zdravila po ATC
i na s nivojl i seznama Bol 1ib-5 S0 2010 Setuy SS9 iy 9684 102.20
4 E”“;’:Ckl;fdazjzs IZinaslavaHnranl KoY, Sekndaricy 2.005.000 2192 287 2.760.000 137,66 125,90
5 Prihodki iz dodatneda prostovaljneda zav arovanja 4 845 000 SNZEET 5.100.000 105,26 101,55
Prihodki od dopladil do polne cene zdravstvenih
6 storitev, od nadstandardnih storitev, od samoplaénikoy, 1.365.000 1562979 1.566.000 114,73 100,19
od ostalib pladnikoy in od konvenci
7 Drugi prihodki od prodaie proizvodoy in storitey 1.117.000 1.164.590 1.131.000 101,25 97 12
762 8 Finangni prihodki $.000 14.056 14.000 155,56 99,60
761, - _ - - - )
763, |o |Prinocki odprodaje blaga in materiala, drugi 265.000 138.097 141.000 53,21 102,10
764 prihodki in prevrednotovalni prihodki
76 10 |PRIHODKI {1+ 8+ 9 43.778.000 46.383.024 47.714.000 108,99 102,87
460 11__|Strogki materiala (12 + 35 10.802.000 11.758.824 11.784.000 109,02 100,21
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
12 MATERIAL (13 + 20 + 31} 8.667.000 9.419.832 9.494.000 110,95 100,79
13 |ZDRAVILA {od 14 do 18} 3.630.000 3.956.652 3.912.000 107,77 98,87
Gotova zdravila = dovolienjem za promet ter zdravila s
14 posebnim dowoljenjern za vnos ali uvoz, ki nimajo 2.112.000 2998 539 2512000 104.73 59 26
dovaljenja za promet po lastniskih imenih (zajeta v bazi . : : : : ! '
CEBa
el e 1.118.000 1266319 1.250.000 111,81 98,71
16 IKri (brew kavnih derivatow) 0 1] #DEL/OI #OEL/MI
17 %gl;arnléko izdelani pripravki {razen tisti, ki so zajeti v 41 000 41007 40 000 97 56 97 54
8 |Farmacevtske surovine ter stitna ovojnina 20.000 20679 20.000 00,00 96,72
] Sterilne raztopine in sterilni geli 330.000 400.107 290.000 15,04 a7 47
20 MEDICINSKI PRIPOMOCKI {od 21 do 30} 3.739.000 4.217.804 4.347.000 16,26 103,06
21 RazkuZila 109.000 119.091 117.000 07,34 98,24
22 Obveziniin sanitetni material 355.000 392482 387.000 108,01 88 60
23 Dializni material 575.000 526435 £15.000 106,96 9823
24 Radicizotopi [i] 8] #OELOI HDELMI
25 |Plini 53.000 52.048 52.000 82,54 9321
26 BTG material 190.000 362450 400.000 210,53 110,36
27 Sivalni material 349.000 327117 322.000 92,26 98 .44
23 lmplantati in osteosintetski materiali 598.000 547 966 704,000 117,73 10865
29 tedicinski potrogni material 1.500.000 1690215 1.750.000 116,67 10353
30 |Fobozdravstveni material [§] 0 H#DEL/O! #DEL/O!
31 |OSTALI ZDRAVSTVENI MATERIAL {od 32 do 34) 1.188.000 1.246.376 1.235.000 103,96 99,17
a2 Laboratorijski testi in reagenti 900.000 926.715 920.000 02,22 99,28
33 |l aboratoriiski material 92.000 106.595 105.000 14,13 9350
34 |Drugi zdraystveni material 196.000 212.066 210.000 07,14 99,03
35 ZS?&")BLJEN' NEZDRAVSTVENI MATERIAL {od 36 2252000 2338992 2290.000 101,69 97,91
6 itjrﬁél; porabljene energie {elektrika, kuriva, pogonska 1.060.000 1084742 1.020.000 96.23 9558
37 |voda 40.000 48.060 50.000 125,00 108,55
38 |eivila 523.000 519.769 520.000 98,43 100,04
9 |Pisarniski material 126.000 146.042 120.000 95,24 82,17
40 10stali nerdrayvstveni material 503,000 592379 580,000 153 97 91
461 41 Strogki storitev (42 + 47) 4.812.000 5.124.576 5.131.000 06.63 100,13
42 Zdravstvene storitve {od 43 + 44 + 45 + 46} 2.612.000 2.753.588 2.733.000 04,63 99,25
43 Laboratorijske storitve 1.560.000 1.349 997 1.750.000 12,1 94 59
44 Stt:rjlf:' rediemnit:pagedbza izvalaniezdaystvenin 790,000 719.008 800,000 101,27 111,26
44a Strogki podiemnih pogodb 7 lastnimi zaposlenimi 210.088 73657 73.000 34,75 99,11
44b Stroski podiemnih pogodb z ostalimi osebami 579.912 545351 727.000 125,36 112 85
45 Sgo?ﬂkldzglamlh izv ajalcey zdrav stvenih staritev preko 44.000 44930 45.000 102,27 100,14
45a Stroskd lastnih zaposlenih preko sp. ind.o.o 0 0 HOELI HOELO!
45b Stroski ostalih oseb preko sp.in d.o.o, 44.000 44.0939 45.000 102 27 100,14
46 | Ostale zdravstvene storitve 218.000 138645 138.000 63,30 98 82
47 INezdravstvene storitve (od 48 do 50) 2.200.000 2370987 2.398.000 109,00 101,14
48 |Storitve vzdiFevania 1.400.000 1.396.914 1.406.000 100,43 100,65
39 Strokovno izobraZevanje delavcey specializacije in 160 000 174 097 192 000 120,00 110,28
rokovno zpopolnievanie
- 50__JOstale nezdravstvene storitve 540 000 79997 00.000 125,00 00,00
482 51 Amortizacija 2.150.000 1.891.54¢€ 2.100.000 97.67 11.02
464 52 Stroski dela {od 53 do 55} 25.417.000 25.769.61 28.142.000 0.72 09.21
53 |Place zaposlenih 19.924.000 20,205,904 21.7/80.000 932 07 79
54 Dajatve na place 2.201.000 223268 3.580.000 11,84 10,74
55 iﬁrg?ﬁ'ﬁiat”ega HokoiniAske gerz R AN g 2.262.000 2331022 2.782.000 121,38 119,35
467 156 Finanéni odhodki 186.000 171 .6__90 170.000 91.40 899.02
465,
456, 57 !Drugl stroski, stros_kl prodar:uh zalog,_ drugi odhodki 404.000 445164 387.000 95,79 86,93
458, in prevrednotovalni poslovni odhodki
460
48 58 ODHODKI {11 + 41 + 51 + 52 + 56 + 57) 43.778.000 45.161.416 47.714.000 108,99 105.65
68 |PRESEZEK PRIHODKOV (+) {10 - 58) 1.221.608
60 |PRESEZEK ODHODKOY {-) {10 - 58)
51 Davek od dohodka pravnih oseb H#DEL/O! #DEL/QI
52 PreseZek prihodkov obratunskega obdobja z
upostevanjem davka od dohodka (59 - 61}
PreseZek odhodkov obracunskega obdobja z
83 Jupostevanjem davka od dohodka
(60 +61) oz (61 - 59}
Opombe:

|zpolnil. mag. Melita Vratar, preiz rac

Tel 8t 0262 17 635

Podpis odgovorne osebe: Bojan Korofec, dr.med.spec
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Naziv BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

Jbrazec 5 - Nacrt vzdrzevainih del 2016

v EUR, brez centov

\Onombe

u : Nacrtovani
Celotna naértovana N'ac_rtova'nl stroski
Namen vrednost vzdrzevalnih Stmsm‘tekoc_ega investicijskeg
del v lstu 2016 * "‘,‘cmf.“fa']’a a vzdr¥evanja
{kant 431 (konti 461)
Naértovana so naslednja vlaganja: 1=2+3 2 3
SKUPAJ: 1.406.000 677.000 729.000
1|VzdZevanje rg aparatov-pogodbe 80.000,00 80.000,00
2|VzdrZevanje in popravilo dvigal 40.000,00 40.000.00
2|WVzdrZevanje in popravilo avtoklavoy v sterilizaciji 20.000,00 20.000,00
3|Vedrzevanije rtg aparatov 20.000,00 20.000,00
3|Vzdrzevanje PACS sistema 25.000,00 25.000.,00
4|Vzdrz. programske opreme v laboratoriju 12.000,00 12.000,00
5|VedrZ. programske opreme za evident. del. éasa 22.000,00 22.000,00
6|VzdrZevanje dializnih aparatov 8.000,00 8.000,00
7|Pregled klimatskih naprav 10.000,00 10.000.00
7|VzdrZevanje programske opreme po pogodbah 190.000,00 190.000,00
8|Popravilo prainega, suilnega in pomivalnega stroja 30.000,00 30.000,00
8|Popravilo RTG aparatov 60.000,00 60.000,00
S|\VzdrZevanje in pregled aparatur o oper. bloku 50.000,00 50.000
G|Vzdrzevanje in popravilo anestezijskin aparatov 20.000,00 20.000
10|Popravilo mamografa 80.000,00 80.000
11]ZAMENJAVA KOMPRESORJEV ZA KOMPROMIRANI ZRAK 1 10.000,00 10.000
12]1IZVEDBA PREZRACEVANJA V PRALNICI Z ODVODI KEMIKAL 10.000,00 10.000
12]IZVEDBA PARKIRNEGA MESTA ZA KOTLOWNICO PRI PARKUS 25.000,00 25.000
13]ADAPTACIJA BOLECINSKE AMBULANTE 18.000,00 18.000
13|BELJENJE NEGOVALNEGA ODDELKA 10.000,00 10.000
14]ZAMENJAVA BOJLERJA SANITRANE VODE PRALNICA 10.000,00 10.000
14|ADAPTACIJA PROSTORA ZA NOVI CT 150.000,00 150.000
15]IZVEDBA ASFALTNIH PREPLASTITEV TER IZOLACIJE INTER! 18.000,00 18.000
15|POZARNE STOPNICE OTROSKI-INFEKTIVNI 45.000,00 45,000
16]IZVEDBA POZARNEGA SISTEMA 30.000,00 30.000
16|IZVEDEA PROSTORA SKUPNEGA NAROCANJA 30.000,00 30.000
17|1IZVEDBA DODATNE BLAGAJNE TER RAMPE ZA VHOD KOTL 15.000,00 15.000
17]1ZVEDBA PREPLASTITVE ASFALTA PO CELOTNI BOLMISNIC 150.000,00 150.000
18| ADAPTACIJA STARE SPREJEMNE AMBILANTE NA INTERMEN 100.000,00 100.000
18]UREDITEV INTERNEGA 2 BELJENJE 10.000,00 10.000
19]UREDITEV NADSTRESKA ZA DDPADKE 18.000,00 18.000
19|PREDELAVA PROSTOROV URGENTNI CENTER 20.000,00 20.000
20|ADAPTACIJA PROSTORA COB S POHISTVENG OPREMO 6.000,00 5.000
20|MENJAVA VRAT PROSEKTURA 1 KOMAD 2.000,00 2.000
21 |[MENJAVA VRAT ENDOSKOPIJE 1 KOMAD 2.000,00 2.000
21|MENJAVA VRAT COB 186 KOMADOV 35.000,00 35.000
22 25.000,00 25.000

IZGRADNJA SPREJEMA NA KIRURGII PRITLICJE

lzpolnil:_mag. Melita Vratar

Tel. 5t.

Podpis odgovome osebe: Bojan Korodec, dr.med.spec.

02 6217 6356
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Naziv BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

Obrazec 4 - Naért investicijskih vlaganj 2018

Finanéni naért za Ocena realizacije v Finanéni naért za Indeks
VRSTE INVESTICI (v EUR, brez centov) ' obdobje obdobju obdobje FN2016/| FN2016/
1.1. do 31. 12. 2015 1.1. do 31.12. 2015 1. 1. do 31. 12. 2016 FN 2015 OCeO’:f:;ea'-
. NEOPREDMETENA SREDSTVA 166.000 397.852 179.000] 107, 83 44 99
1|Programska oprema (licence, raé. programi) 166.000 397.852 179.000 107,83 44 99
2|Ostalo 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
Il NEPREMICNINE 500.000 4.268.908 535.000] 107,00 12,53
1|Zemljista 0 0 #DEL/Q! #DEL/Q!
2|7gradbe 500.000 4.268.908 535.000] 107,00 12,53
1l OPREMA (A + B) 2.330.640 2.585.562 4.567.128 195,96 176,64
A Medicinska oprema 2 2.087.315 1.923.530 4.068.028 24, 89 21&
1133111000-1 Rentgenske naprave 0 823.630 1.625.000] #DEL/Q! 197,30
33112000-8 Op_rema z_a eho, ultrazvok in 0 0 398.800' #DEL/O! #DEL/O!
dopplersko odslikavanje
3 331 13000—5 Oprema za odslikavanje podob na 0 0 HDEL/O! #DEL/0!
osnovi magnetnih resonanc
4133114000-2 Naprave za spekiroskopijo 0 0 #DEL/Q! #DEL/O!
5133115000-9 Naprave za tomografijo 0 0 53.8000 #DEL/! #DEL/0!
6/33120000-7 Funkcionalna diagnostika 360.240 497.210 0,00 0,00
7133130000-0 Zobozdravstvo 0 0 #DEL/O! #DEL/0!
8|3315000-6 Terapevtika 62.300 34.504 0,00 0,00
9|33160000-9 Operacijska tehnika 58.500 280.637 2438.300] 424,44 307,92
10]33170000-2 Anastezija in reanimacija 0 35.278 25.000] #DEL/I 70,87
11]33180000-5 Funkcionalna podpora 5.000 15.061 0,00 0,00
12]33190000-8 Razne medicinske haprave 901.229 134.631 734.652 81,52 545 68
13 22; 35200-2 Pripomocki za funkcionalno ovirane 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
141 Druga medicinska oprema 700.046 302.420 982.476 140,34 324 80
B Nemedicinska oprema {od 1 do 2) 243.325 662.032 499.100] 205,12 75,39
1lInformacijska tehnologija 71.095 111.403 76.500] 107,60 6867
Z2|Drugo 172.230 550.629 422.600] 24537 76,75
V. INVESTICIJE SKUPAJ (I + 11 + 1II) 2.996.640 7.252.322 5.281.128] 176,23 72,82
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Naziv BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

Obrazec 4 - Nacrt investicijskih vlaganj 2016

Finanéni naért za Ocena realizacije v Finanéni nacrt za EN 2016 / FN 2016/
VIRl FINANCIRANJA (v EUR, brez centov) abdobje obdobju obdobje FN 2015 Ocena real.
1. 1. do 31. 12. 2015 1. 1. do 31. 12. 2015 1. 1. do 31. 12. 2016 2015
L. NEOPREDMETENA SREDSTVA 166.000 397.852 179.000] 107,83 44,99
1|Amortizacija 166.000 374.459 179.000 107,83 47,80
2|Lastni vir (del presezka) o] 0 #DEL/O! #DEL/O!
2| Sredstva ustanovitelja o] 23.393 #DEL/O! 0,00
4|Leasing 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
5|Posagjila 9] 0 #DEL/O! #DEL/D!
&|Donacije 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
7|Evropska sredstva 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
g|urugo o] [o] #DEL/O! #DEL/O!
1. NEPREMICNINE 500.000 4.268.908 535.000] 107,00 12,53
1|Amortizacija 0 0 535.000 #DEL/O #DEL/O!|
2|Lastni vin (del presezka) o] 9] #DEL/O #DEL/O
2| Sredstva ustanovitelja o] 3.718.782 #DEL/O 0,00
4|Leasing 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
5|Posojila 500.000 550.126 0,00 0,00
6|Donacije o] 0 #DEL/O! #DEL/O!
7|Evropska sredstva 0 0 #DEL/O! #DEL/O!|
g|urugo o] o] #DEL/O! #DEL/O
1. NABAVA OPREME (A + B) 2.330.640 2.585.563 4.567.128] 195,96 176,64
A Medicinska oprema 2.087.315 1.923.531 4 .068.02_8' 194,89 211,49
1]Amortizacija 1.847.315 372.229 427.920 77,30 383,61
2|Lastni vid (del presezka) 0 0 #DEL/0! #DEL/O!
3| Sredstva ustanovitelja 0 1.279.663 488.108 H#DEL/O! 38,14
4|Leasing 8] 9] #DEL/O! #DEL/O!
5|Posojila 0 249.874 2.000.000| #DEL/O! 800,40
&|Donacije 240.000 19.049 152.000 63,33 797,94
7|Evropska sredstva o] 9] #DEL/O! #DEL/O!
g|Lrugo 0 2716 #DEL/0! 0.00
E Memedicinska oprema 2_4 3.325 662.032 499.100] E& 75,39
1]Amortizacija 243.325 442.293 499.100 205,12 112,84
2|Lastni vin (del preseZka) 0 o] #DEL/O! #DEL/O!
3| Sredstva ustanovitelja 0] 217.196 #DEL/O! 0,00
4|Leasing 0 9] #DEL/O! #DEL/O!
5|Posgjila 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
&|Donacije 0 2543 #DEL/0! 0,00
7|Evropska sredstva o] 9] #DEL/O! #DEL/O!
g|Drugo _ 0 0 H#DEL/Q! #DEL/D!
V. VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (I + Il + 1) 2.996.640 7.252.323 5.281.128 176,23 72,82|
1]Amortizacija 2.256.640 1.188.981 264 .DEDI 17,03 222,12
2|Lastni vin (del preseZka) 0 0] o]  #DEL/O! #DEL/D!
3|Sredstva ustanovitelja 0 5.239.034 488 108]  #DEL/0! 9,32
4|Leasing o] 9] 8] #DEL/O! #DEL/O!
5|Posojila 500.000 800.000 2.000.000 400,00 250,00
6| Donacije 240.000 21.592 152.000| 63,33 703,96
7|Evropska sredstva 0 9] 0 653,33 703,96
g|Drugo 0 2716 0 H#DEL/Q! 0,00
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Naziv BOLNISNICE: SPLOSNA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

Obrazec 4 - Nacrt investicijskih vlaganj 2016

Financni nacrt za Ocena realizacije v Financni nacrt za FN 2016/ FN 2016 /
AMORTIZACIJA (v EUR, brez centov) obdobje obdobju obdobje FN 2015 Ocena real.
1.1. do31.12. 2015 1.1.do 31,12, 2015 1. 1. do31. 12 2016 2013
1|Priznana amortizacija v ceni storitev 2.010.000 2.415.724 2.415.000] 120,15 99,97
2|Obratunana amortizacija® 2.631.000 2713610 2.800.000 106,42 103,18
3|ZmanjSana amortizacija v breme dohacij 61.000 110.023 70.000 114,75 63,62
Zmanjsanje amortizacije v breme zadrzanih
4|prispevkov po Zakonu o zaposlitveni rehabilitaciji 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
in zaposlovanju invalidov
Zmanjsanje amortizacije v breme obveznosti za
5|necpredmetena sredstva in opredmetena osnovna 420.000 712.041 630.000 150,00 88,48
sredstva
- 2_3_4_2 Amortizacija, ki bremeni poslovni rezultat 2.150.000 1.891.546 2.100.000] 97,67 111,02
7|Zdruzena amortizacija po ZIJZ 375.682 344 375 0 0,00 0,00
8| Porabliena amortizacija 1.714.640 1.188.981 2.641.020 154,03 222,12
Odplacilo dolga za osnovna sredstva iz 462,000 459,618 464000 100,43 10095
amortizacije

Opombe:

Izpolnil: mag. Melita Viratar, preiz.raé.

Tel. &t.: 0262 17 635

Podpis odgovome osebe: Bojan Korosec, dr. med.spec.




IME UPORABNIKA: SPLOSHNA BOLNISMICA MURSKA SOBOTA

SEDEZ UPORABNIKA: ULICA DR. VRBN.JAKA, 8 RAKICAN, 9000 MURSKA SOBOTA

BILANCA STANJA
na dan 31. 12.

[+ eurih, brez centov)

CLENITEY] Oznaka ZHMESEK
SKUPINE NAZN SKUPINE KONTOVWV za AOP
KONTOV Ocena 2016 | FM 2018
q 2 3 4 5
SREDSTVA _ _
A) DOLGOROGNA SREDSTVA IN SREDS TVA V UPRAVLIANJU
(u)a 2-003+004-005+006-007+008+009+010+011) o1 26:833:214 29:278,59%
oo MNECOPREDMETEMNA SREDSTVA IN DOLGOROCMNE AKTIVNE CASOYMNE RAZMENTVYE ooz 1.544 550 1.860.000
o1 POPRAYEK YREDNOSTI NEOPREDMETEMNIH SREDSTEY ooz 1.024.901 1.140.722
oz MNEPREMICHINE o004 33.873.762 34 .410.762
oz POPRAVEK WREDMOSTI NEPREMICHIN oos 12.593.250 13.500.000
o4 OPREMA IN DRUGA OPREDMETEMA OSNOVMNA SREDSTVA 0o0B 30.138.484 33.706B.512
og POFPRAYVEK YREDMNOSTI OFREME IMN DRUGIH OPREDMETEMNIH OSHOVNIH SEEDSTEY ooT 25 086.624 26.071.155
i} DOLGOROCHE FINANCME NALOZBE oos 1]
o7 DOLGOROCHD DAMA POSCJILA IN DEPOZITI oos o
os DOLGOROCHE TERIATVE 1Z POSLOWARNIA o10 11.203 11.200
o9 TERIATYE ZA SEEDSTYA DANA Y LUPRAVLJANIE o011 o
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEM ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE o159 4 hEaEes 2SS0
(0123+014+015+01 8+017+118+01 8+020+0121+022)
10 DEMARMNA SREDSTVA W BLAGAIMI N TAKO) UMOVCLIVE vREDMNOSTRICE o013 1.308 1.300
11 DOBRGIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCKIH USTAMNOWAH 014 286 418 100.000
12 KRATKOROCKHE TERJATVE DO KIUPCEY 15 489.452 500.000
] DAMNI PREDUJIKMI IN VARSCINE 016 a
14 KRATHKOROCHNE TERJATVE DO UPORABNIKOY ENOTHNEGA KONTHNEGA NACRETA R 2.125.489 2.400.000
15 KRATKOROCENE FINANCNE NALOZBE 018 0
16 KRATHKOROCHNE TERJATVE IZ FINANCIRANA o149 13.016 13.000
17 DRUGE KRATKOROCKNE TERJATYVE ozo 148.735 145 000
18 NEPLACANI QDHODIKI 021 o
19 AKTIVMNE CASOWNE RAZMENTYE 02z 25127 25.000
C) ZALOGE
(n’z4+nzs+ﬂ2s+027+nza+u29+nan+na1) 023 1444871 1:140.000
30 OERACUMN NABAVE MATERIALA 0z4 a
31 ZALOGE MATERIALA 025 1.144 671 1.140.000
32 ZALOGE DROEMNEGA INVEMNTARIA N EMBALAZE 026 a
33 MNEDCOKONCARNA PROIZVODMNIA 1IN STORITVE o027 o
34 FROIZVOO o028 o
jcis) CBERACUN NABAVE BLAGA o028 o
36 ZALOGE BLAGA o030 a
37 DRUGE ZALOGE 031 a
. AKTIVA SKUPAJ
foi oA e paz 31.087.440 33.600.887
899 ATV FKONTI IZWENBILANCHE EVIDEMNCE 033 1.872.165 1.872.165
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
O} KA TKOROGNE OBVEZNOST1 IN PASIVNE CASOVNE RAZMEITVE
(u’as+osa+037+uas+uas+u4u+u41+u42+u43) B34 T209.013 s
20 KRATKOROCHNE OBEYEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJIME IN vARSCIMNE 03s 3.948 4.000
21 KRATKOROCHE OBYEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 2.001.732 2.200.000
22 KRATKOROCHE OBYEZNOST! DO DOBAYITELIEY 03+ 3.720.865 4.700.000
23 DRUGE KRATKOROCNE DEVEZMOSTI IZ POSLOWANIA o3g 449 186 s00.000
24 KRATKOROCHNE OEVEZNOST! DO UPORABMNIKOY ENOTHEGA KONTHNEGA NACRTA o039 929.577 1.288.217
25 KRATKOROCHNO OBVEZMNOSTI DO FINANCERJIEY 040 4B67.499 464.000
26 HKRATHKOROCME OBVEZNOSTI IZ FINAMNCIRANIA 041 852 262 52.000
28 MEPLACAR PRIHODKI o042 o
29 PASIVME CASOVRE RAZMEJTVE 043 7H8.004 78.000
E) LASTNI VIRI IN DOLGORGCENE OBVEZNOSTI
(0)45+n46+n47+a45+n49--usn+051+nsz-nsa+us4+ass+nss+057+asa-usa) udd 29 903987 29.913.880
a0 SPLOSH sKLAD 045 a
a1 REZERVHMNI SKLAD 046 a
a2 DOLGOROCHNE PASIVNE CASOVINE RAZMEJNTVE 047 1.359.887 1.201.558
a3 DOLGOROCHNE REZERVACIJE o048 a
840 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA v JAVNIH SKLADIH 049 o
SKLAD PREMOZENIA v DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE W
8410 MNIHOW| LASTI, ZA NEOPREDMETEMNA SREDSTVA IN OPREDMETEMNA OSMNOWMNA oso a
SREDSTWA
5411 SKLAD PREMODZENJA W QRUGIH F'Rf&\/NIH OSEBAH JAVMNEGA PRAVA, KI JEYW 051 0
MAIHCY] LASTI, ZA FINANCHNE MNALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOY NAD QDH ODK] osz2 a
9413 PRESEZEK CDHODKOY NAD PRIHODK] os3 a
98 DOLG OROCHE FINANCHNE OBYEZMNOSTI os4 3.0428.062 4.584.062
a7 DRUGE DOLGOROCNE OBYEZMNOSTI oss 315.264 o
agn CEVEZIMNOST! ZA NECQFREDMETEMNA SEEDSTYA IN OPREDMETEMNA COSMNOWMNA 058 19.921 083 19.779.191
SREDSTWA
8981 OEVEZMNOSTI 24 DOLGOROCME FINANCHE NALOZEE G5 a
g85 PRESEZEK PRIHODKOY NAD QDHODK] osg a
826 PRESEZEK CDHODKOY NAD PRIHODK] [njege] 1.251.128 1.251.129
1. PASIVA SKUPA
{0a4.rDA4} 080 31.087.440 33.800.897
99 PASIVEI KOMNTI IZVENBILANCHE EVIDEMNCE 0g1 1.572.165 1.572.165
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IME UPORABNIKA: SPLOSMA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

SECEZ UPORABNIKA: ULICA DR. VRBMNJAKA 8 RAKICAN, 9000 MURSKA SOBOTA

A. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NMACELU DEMARNEGA TOKA

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORAENIKOV FO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB

RACUN FINANCIRANJA

Indeks
- v avrih - Oznaka AQP Realizacija 2015 Finan&ni naért 2016 FN 2016 / Real. 2015
(1) {2) (3)
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 47.289.244 48.234.000 101,98
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE {A+B) 402 48.142.719 47.020.2ﬂﬂ| 101,908
A. Prihodkl iz sredstev javnih financ 403 40.805.372 41.325.000 101,27
#OELI
7400 a. Prejeta sredstva iz drZavnega proraéuna 404 196.878 176.000 SS,B!EI
el 7400 Frejeta sradstva @ driiavnega proratuna za tekoto porabo A05 173485 175000 100,87
del 7400 |Prejeta sradstva z drzavnega proracuna za investicis A0E 23,393 0.00)
7401 |b. Prejeta sredstva iz obginskih proragunoy 407 40.867 50.000! 122,35'
del 7401 Prejeta sredstva iz oblinskih proratunoy za tekolo porabo 405 40.567 S0.000 122,35
dal 7401 Prajasta sradstva iz ob&inskih prorafuncy za investicije 0% 1] HOELOI
T402 c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 410 40.541.892 41.100.000 101,38
del 7402 ;:?;r:i:::] sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekofo 411 40 541 897 41 100000 101,38
del 7402 FIH!&‘IH sradsiva iz skadov socialnega zavarovanja za 412 o HSOEL/OI
inv esticije
fA03, 7404 |d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 413 [+] [¢] RDELJO!
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih slkdadov Za tekofo porabo 414 0
del 7402 |Prejeta sredstva iz javnin skladov za investicije 415 1]
del 7404 Prejeta sredstva & javnih agenci za tekoto porabo 416 1]
clel 7404 Prejeta sradstva @ javnin agenci za investicije <417 0
del 740 @, Projota sredstva iz proratunoy iz naslova tujih donacij 418 0 #DELMI
241 f. Prejeta sradstva iz driavneqga prorafuna iz sredstey 419 25 735 0,00
proracuna Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluibe 420 5.337.347 5.695.200 106,70)
del 7130 Frnhodia od prodage blaga in stontey 1z naslova zvajanga javne 421 5 176 606 5 500 000 106 25
sluibe "
dal 7102  |Frejeta obrast 422 1.815 200 11.02
] Frinodlki od udeleZbe na dobicku in dividend ter preseikov na
delir100 prihadkov nad adhaodki 2 g wBEE0)
del 7141 Lrugi tekodi prihodki iz naslova izvajanja javne siuibe 424 35,109 39,000 102,34
i2 Kapitalski prihodki £ 25 1] HOEL/DI
730 Prejete donacie iz domatih virov 426 120.817 156 000 129.12)
731 Prejete donaciie iz tujine 427 1] HDELMDI
786 Ostala prejeta sredstva iz proratuna Evropske unije 429 0 HOEL/I
187 Prejeta sradstva od drugih evropskih nshiuci 430 0 HOELDI
$RPGRJHODKI 0D PRODA.JE BLAGA IN STORITEV NA 431 1.166.626 1.213.800 104,98]
del 7130 JPrihodki od prodaje blaga in storitéy na trou 432 1.096.288 1.150.200 104,97
del 7102 |Prejata obresti 433 9] HDEL/DI
del 7163 Prinodld od najemnin, zakupnin in drugi prinodkd od 124 50,237 £3.000 104 59
preamo?ania
. Frnhodi od udeleba na dobicke in dridend ter presadkoy =
al 7 £ i Jol
el it100 pribodkoy nad odhodki i o DEL/O
del 7141 |Drugl tekodi prinodkd, ki ne izhajajo iz izvajanja javne sluzbe 436 0 H#HOELOI
Jil. SKUPAJ ODHODKI 437 47.333.966 45.604.600 105,22'
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 438 4E.236.038 48.635.084 105,19
A. Plate in drugi izdatki zaposlenim 438 22.724.162 24 138.633| 106,22
del 4000 |Plate in dodatki 440 18.269.542 14.203 936 05,11
del 4001 |Reaqres za letni dopust 441 416.177 713 569 71,46
del 4002 Povratila n nadornestila 442 1.654.014 1.6EE 945, 100, 78
el 4003 Sredstva za delovno uspeinost 443 0 184 964 #ODELMI
del 4004 Sredstva za nadurna delo 244 2.224.344 2.198.223 895,83
el 4005 Flace Za deld nereZidentoy po pogodbi 445 27 680 29.245 105 65
del 4009  |Drugi izdatki zaposlenim 446 132.395 131.601 99,40
1
B. Prispavki delodajalcey za socialne varnost 447 3.359.437 3.661.997 106,03
del 4010 |Prispevelk za pokojninsko in invalidske zavarovanje <43 1.801.228 1.910.650 106,07
del 4011 |Prispevek za zdravstyeno Zavaroyanje 449 1.466.585 1.554 840 106,02
del 4012 |Prispevek za zaposlovanie 450 15.766 16572 105,11
dal 4013 [Pnspevek za starSevsko varstvo 451 20 BES 21446 103 78|
P el i Sk =
del 4015 .romujo. I<0Ir.jl-l1|vn.,'ga dodatnega pokajninskega zavarovanja, 452 55 103 58 480 105,97
na podlag ZKDPLIU
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluZbe 453 17.720.820 17.576.034) 98,18
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del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 2.304 836 2.144.608 93,05
del 4021 Posebni material in storitve 455 3 956 805 9 948 054 93,91
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 1.384.630 1.384.247 99,97
del 4022 |Prevozni strodki in storitve 457 90.318 87 734 97,14
del 4024 |lzdatki za sluZbena potovanja 458 1776 4874 274,44
del 4025  |Tekode vzdrzevanje 459 1.153 082 1.160.038 100,60
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 36543 38993 108,70
del 4027 JKazni in odékodnine 461 1.265.612 1.267 268 100,13]
del 4028 Drugi operativni odhodki 463 1.527.218 1.540.218 100,84
403 D Platila domadih obresti 464 84 044 56 .000 102,33
404 E. Placila tujih obresti 465 0 #DEL/OI
410 F. Subvencije 466 o] #OELO!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 60.655 76.000 125,30
412 H_ Transferi neprofitnim arganizacijam in ustanovam 468 0 HDEL/O!
413 |. Drugi tekoCi domadi transferji 469 o] HOEL/O!
J. Investicijski odhodki 470 2.286.828 3.196.500 139,78
4200 MNakup zgradb in prostoroy 471 1] HOELOI
42071 MNakup prevoznih sredsteyv 472 24,302 40.000 164,60
4202 MNakup oprems 473 335.823 2.050.000 245,27
4203 MNakup drugih osnovnih sredstey 474 139 629 160.000 114,59
4204 Mowogradnja, rekonstrukeija in adaptacije 475 543,234 400.000 62,19
4205 |nvesticijske vzdrZevanje in obnove 476 415 376 450.000 108,34
4206 MNakup zemljige in naravnih bogastey 477 1] HOEL/O!
4207 INakup nematerialnega premoZenia 478 185638 96.500 51,98
4508 Studije o izvediivosti p'rOJeklov, projekina dokumentacija, 479 42 896 0.00
nadzor, investicijski inZeniring
4209 MNakup blagovnih rezery in intervenciiskin zalog 480 1] HDEL/O!
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEV NA TRGU 481 1.097.920 1.169.436 106,51
del 400 A Place in drugi izdatki zaposlenim iz naslova pradaje blaga in 482 580,560 573 468 100,48
staritev na trgu 482
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost iz naslova 483 84 201 92 002 109,26
prodaje blaga in storitev na trgu 482
del 402 G I.zdatkl za blago in storitve iz naslova pradaje blaga in 484 444 150 452966 102,21
staritev na trgu 484
Ill. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD
ODHODKI {I.-11) 485 oz. 486 34712 -1.570.500
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
v evrih Oznaka ADP Realizacija 2015 Finanéni naért 2016 Indeks
d FN 2016 / Real. 2015
- [l 2 [
IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA
= |
" KAPITALSKIH DELEZEV (750+761+752) 2 5 R
750)Prejeta vratila danih posaijil 500 0 H#DEL/O!
751|Prodaja kapitalskih deleZey 511 a HOELOI
752]Kupnine iz naslova privatizacije o] HOEL/O!
V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH
5 |
& DELEZEV (440+441+442+443) 0 9 #RELIO!
440)Dana posojila 512 1] HDELO!
A41)Povetanje kapitalskih deleZev in finanénih naloZb 523 o] #OELO!
442 Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacje 0 H#DEL/OI
Povetanje namenskaga premoZenja v javnih skdadih in drugih
443 pravnih osebah javnega prava, ki imajo premoZenje v svoji a HOEL/O!
lasti
Vl. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE o 0
KAPITALSKIH DELEZEV (IV. - V)
C. RACUN FINANCIRANJA
v evrih Oznaka ADP Realizacija 2015 Finanéni nagrt 2016 ingeka
) ) ! FN 2016 { Real. 2015
= {1 (2 3]
50]VIl. ZADOLZEVANJE (500+501) 5580 9.200.000 10.400.000 113,04
500)Domate zadolZevanje 551 9.200.000 10.400.000 113,04
501 ZadolZevanje v tujini 559 Q #DELJO!
55]vill. ODPLACILA DOLGA (550+551) 560 8.859.618 8.864.000 100,05
550)Cdplatila domazega dolga 561 8.859.618 8.864.000 100,05'
551 |Odplatila dolga v tujino 569 Q #DELJO!
1X. NETO ZADOLZEVANJE s!ll.-VIII.) 570 340.38_2 1.536.000
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEY NA RACUNIH 572 0z, 573
{1+ V. AVIL-1L -V VDL = 305.670 -34.500
Xl NETO FINANCIRANJE (VIAVIL-VIIL-X.=-1Il.) 34.712 1.570.500
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IME UPORABNIKA: SPLOSNA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

SEDEZ UPORABNIKA: ULICA DR. VRBNJAKA & RAKICAN, 9000 MURSKA SOBOTA

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

(v aurih, brez centov)

ELEIN ZNESEK Indeks Razllka
ES nae
PODSKUPIMN MNAZIV PODSKUPINE KONTOW Oznaka
za AOP Ocena
KONTOV Plan reallzaclle Plan Plan 2016/ | Plan 2016 / Ocena | Plan 2016 - Ocena
Plan 2015 realizaclje 2015 reallzacl]e 2015
2015 2015 2018 I 1
A) PRIHODK] OD POSLOVANJA
|(s61+882 863+884) 860 43.504.000 465.230.872 47.558.000 108,32 102,87 1.328.128
TED PRIHODKI O0 PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 561 43, 504 000 A 230 572 47 559 000 109,32 102 57 1325 1258
FPOVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE D62 ) 0 H#OELD! HOEL/D! 5]
ZMANISANIE VREDNOSTI ZALO G PROIZVODOV [N MEDOKOMNCANE PROIZVODNJE 862 ] 0 HOELD! HOEL/D! 0
TH1 PRIHODK] O0 PRODAJE BLAGA IM MATERIAL A H6d 8] 0 H#OEL HOELMI ]
762 'E} FINANCHNI PRIHODKI 865 9.000 14.056 14.000 155,55' 88,60 -56
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 260.000 135.828 138.000] 53 46 1 UQ,ZEI 3.071
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 867 5.000 2167 2.000 40,00 92,99 187
(B868+860)
ol 764 FRIHODK] 00 PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY SEE 5] 0 HOELD! HOELD! ]
ol 764 DRUGI FREVEEDMNOTOVALNI POSLOVMI FRIHODK] Y 5000 2167 2000 40,00 92,29 -167
D) CELOTNI PRIHODKI
HED+BE5+BEB+BET) 870 43.778.000 46.383.024 47.714.000 108,89 102,87 1.330.876
E} STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV
872+873+874) a71 15.621.000 16.883 400 18.815.000 108,28 100,18 31.800
dal 66 NABAVNA VREDNOST PRODAMNE GA MATERIALA IN BLAGA 872 [§] 1] #HOELOI HOELD [§]
A6 STROSKI MATERIALA 873 10,809 000 11,758 824 11,784 000 100,21 25 176
461 STROSKI STORITEV 574 4,312 000 5124 576 5.131.000 100,13 5 424
F) STROSKI DELA
876+877+878) a7rs 25.417.000; 25.768.615 2B8.142.000 1 108,21 2.372.385
cdal d5< PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 16, G2 000 20205 904 21,780,000 107,75 1.574.096
sl A6 PRISFEVII ZA SOCIALNG VARNOST DELODAJALCEY 8i7 3,201,000 3.232 689 3,580,000 110,74 347311
dal A6 DRUGE STROSK DELA 878 2 292 000 2. 331.022 2.782.000 121.38 119,35 450 978
462 G AMORTIZACIJA 878 2.150.000 1.881.548 2.100.000 57,67 111,02 208.454
463 H) REZERVACIJE 880 8] 0 #HOELOI HOELMI Q
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 336.000 280.060 280.000 53,33 24,98 -80
487 K) FINANCNI ODHODKI 882 166.000 171.690 170.000 81,40 88,02 -1.680
488 L} DRUGI ODOHODKI 883 20.000 18,225| 17.000 85,00 104,78 75
M) PREVREDNOTOVALNI POSL OVNI ODHODKI{B85+886) 884 48.000 148.880 80.000 187,50 60,45 -58.880
el 4568 DDHOCHI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEY 385 8] Q HDEL/D| HDEL/D| e
dal 469 QETALI FREVREDNOTOVALMNI POSLO VNI QDH OO a6 48,000 145 280 Q0,000 187 50| G0 A5 -55 880
M) CELOTNI ODHODHI X - s
871+875+879+880+881+892+883+884) 887 43 778.000 45.181.418 47.714.000 108,99 105 65 2552 584
K PRIHODKOV 888 o] 1.221.608 #HDELQI| 0,00 -1.221.608
P} PRESEZEK O ov B89 ) [} HOELI HOELOI a
del BO Davek od dohodka pravnih ossb 890 0 0 HOEL/I #OEL/DI Q0
del 8O E:;B-g-?ﬁ'a‘; prihodkov obrafunskega chdobja z upostevenjem devka od dohodka 91 o 1.221 808 soe ol 0,00 _1.921.808
PreseZek odhodkov obratunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka
del BO {889+890) oz. {890-888) 892 1) 0 #OELMI #:JEIJDII a
:Ir::fso-:j:‘ prihodkoy iz prejénjih Iet, nemenjesn pokritjiu odhod} ohratunskeg go3 o o #OEL 0l MZ)EL!OII a
:;vvﬁr:fno Etevilo zaposlenih na podliagl delevnih ur v obratunskem obdabju (calo 884 910 853 o88 103.53| 1[)3,?8' 36
|Stevilo mesecev paslovania 895 12 12 12 100,00] 100,00] ]
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IME UPORABHNIKA: SPLOSHA BOLNISNICA MURSKA SOBOTA

SEDEZ UPORABNIKA: ULICA DR. YRBHJAKA 6§ RAKICAN, 9000 MURSKA SOBOTA

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCSENIH UPORABNIKOV
PO VRSTAH DEJAVNOSTI

(v eurih, bre z centov)

ZNESEK
ELENITEV NAZIW PCDSKUPINE KONTOW Oznaka
PODSKUFIN za AOP
KONTOW Plan 2015 Ocana realizacije 2015 Plan 2016
JAVNA SLUZBA TRG JAVMA SLUZBA TRG JAVELA SLUZBA TRG
AY PRIHODKI OO0 POSLOVANI A,
£14662-663-1654) [= ] 42 382 000 1122 000 44 878 435 1.252 437 46_281.000 12¥8.000
FB0 FRIHODKI OD FRODAJE PROIZYVODOY 1M STORITEW [=1=}] 42 382.000 1,122 000 44 975 435 1.252 437 46281 000 1.278.000
POWVECANIE WREDMOSTI ZALOG PROIZYODOY M MED ORKOMCARNE PROIZNWVODMNJE EE2 o [u]) 5] [u]
ZrANISANIE WREDMOSTI ZALOG PR OIEZWODOY 1M MED QRONCAMNE PROIZYODRJH 1] =) o o o
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA M MATERILAL A 664 o [} [} [}
B2 IE) FINANENI PRIHODKI B65 9.000 D 14.056 a 14.000
783 ) ODRUGSI PRIHODKI B65E6 2650.000 D 135.929 a 139.000
e)EI;REWEDNOTWALNI POSLOWNI PRIHODKI BET 5.000 o 2167 a 2.000 o
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSMOWNIH SRED STEY BEE [m] o o o
del 7E4 DRUGI PREYREDMOTOWALRMNI POSLOTI PRIHODI] E=E 5.000 5] 2167 [5] 2.000
D) CEH OTHI PRIHODEK]
E0-+565+566 46E7) B7 D 42 656.000 1.122.000 45.130.587 1.252.437 46.436.000 1278.000
E):SIROSKL BLAGEA, MATERIALAIN.STORMEY: 571 15.215.175 ans.825 16.427.514 455686 16.456.587 458413
del 466 MABANTA WREDMN OST PRODAMNEGA MATERIALA N BLAGA, 672 [E] o o 5]
AB0 STROSK] MATERIALS B73 10 528 188 280512 11.441 312 217512 11. 454 542 319.358
461 STROSK]I STORITEY E74 4 686.987 125013 4.986 202 138.374 4.991.945 139.055
F) STROSKI DELA, o =
FE+E7 74678 (=74 24.756.681 &60.319 250737483 B35.832 27.379.325 TE2.6765
del 454 PLAC E M MNADOMESTILA PLAC E7E 19 .408. 386 517614 19.660.303 45 601 21.189.741 £590.259
del 464 PRISPEK] ZA SOCIALMO WARMOST DELOD AJALCEY 677 3.117.840 83.160 3.145 400 87 .289 3.452.979 a7.021
del 464 DRUGI STROSKI DELA 675 2232 455 55 545 2.2658 050 62 942 2706 605 75.3595
452 =) AMORTIZACLA. B3 2.094.144 55_B5E 1.840.47D 51.076 2.043.088 56.912
463 IH) REZERVACIJE =1 [=] 2] 2] a
k=] B31 A36.000 ] 272497 7.553 ZHD.000
B2 186.000 2] 171.B30 a 170,000
k] 20.000 D 16.225 a 17.000
M) PREVREDNOTOVALMNI POSLOWHI ODHODKI 684 48,000 o 148,880 a 0,000 o
del 465 DDHODK OD PRODAJE OSMOWNIH SREDSTEY 655 [5] [m] [m] a
del 469 DSTAL PREVEEDMNOTONWALRMI POSLOWN QODHODI] [=1=1=] A5.000 [u] 145 .8380 [u]) S0.000
71467 G467 16601581 4692 1663+584) =TI 42 B56.000 1.122.000 43.3951.059 1.210.357 46 .436.000 1278.000
==1: o o 1.179.528 42,080 a o
F} PRESESB< ODHODK AW
B7_G7O 6ag =] o o a a o
desl BO Davek od dohodka pravnih ocseh Ban a 3] 3] a
Frose ¥k prinedkov akrafunskega eobdobja z upeftevanjem davka od doheodEka 59
dal BO EE6_690) 631 a o 1179.528 42 080 a [}
Proza¥ak ndhndkov nbhrafunakega abhdahja z upa¥tevanjam davka od dahadka
dal BO (SR ream oz, [EEO.ESA) B2 a [ o a
Preze¥ek prihedkoy iz prej¥njih let , namenjen pokritju cdhodkor ocbrafunskegs 9
obdobja B3 9 E 2 9
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