PONEDELJEK, 29. MAJ 2023
Cestitka

Vodstvo bolnis$nice

“Uspeh ni kljuc do srece, sreca je kljuc do
uspeha. Ce imas rad to, kar delas, bos uspesen”

(Albert Schweitzer)

Vodstvo ~ bolniSnice  iskreno  Cestita
zdravniku Petru Strasku za pridobitev
naziva specialist ortopedije.
Na njegovi osebni in  karierni
poti mu zelimo Se veliko uspehov.
I

Cestitka

Sodelavci Infekcijskega oddelka

Meliti Bodanec iz Infekcijskega oddelka,
ob uspesno opravljenem izpitu po 38.
Clenu ZZDej - K, iskreno cestitamo in
ji zelimo vse dobro ter obilo uspeha
na nadaljnji poklicni poti. Cestitki se
pridruzuje  tudi  vodstvo  bolnisnice.

I
Interni razpis
Danijela Skledar, dipl. ekon.

Obvescamo vas, da je bil dne, 26. 5. 2023
objavljen Interni razpis delovnih mest za
strokovne vodje zdravstvene nege za Interni
oddelek, Infekcijskioddelek, O¢esnioddelek
in ORL, Ginekolosko porodniski oddelek,
Oddelek za ortopedijo, InStrumentalno
sluzbo, Otroski oddelek, Oddelek =za
neakutno bolniSni¢no obravnavo, Oddelek
za perioperativno medicino ter Urgentni
center. Prijave lahko posredujete najpozneje
do petka, 9. junija 2023, v tajniStvo
Splosne bolnisnice Murska Sobota. Ve¢
informacij o samem razpisu je na Intranetu.

Sprememba barve pokrova
zahojnika za loceno zhiranje
ostankov zdravil

Bojana Vodeb Mesari¢, dipl. sanit. inz.

V zabojnik rumene barve lo¢eno zbiramo
ostanke zdravil s klasifikacijsko Stevilko
18 01 09, v vseh oblikah; v tekoCem
stanju (viale), polovicke tablet, ostanke
v brizgalkah. Zabojniku se je spremenila
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barva pokrova in sicer v vijoli¢no.
Po napolnitvi se le-ta zapre in poslje
v lekarno (zbirno mesto —  Kklet).

Zdravila s preteCenim rokom uporabe,
neuporabna zdravila in zdravila v originalni
sti¢ni embalazi, zbirajte loceno od ostankov
zdravil pod Kklasifikacijsko Stevilko 18
01 09 v kateri koli drugi embalazi (tasa,
kartonska S$katla, prozorna vreCa) in jih
posljite v lekarno skupaj s popisom zdravil
(ne uporabljajte zabojnikov rumene barve).

|

27. maj - Svetovni dan urgentne
medicine

Danijela Skledar, dipl. ekon.

Urgenca so ljudje. Bolniki, zdravniki,

reSevalci, medicinske sestre, administratorji,

streznice in Stevilni sodelavei v ozadju, ki

skrbijo, da se nikoli ne prekinejo aktivnosti

laboratorijev, informatike in tehnike. Delo
Pl SVETOVNI DAN URGENTNE MEDICINE

g

VASA VARNOST,

NASA PRIORITETA.,

poteka 24 ur dnevno, vse dni v letu. Zato
potrebujemo medsebojno razumevanje —
za zdrave odnose se moramo poslusati in
sliSati ter razumeti potrebe drug drugega.

Letno belezimo ve¢ kot milijon obiskov
zdravstvenih ustanov zaradi urgentnih
stanj, urgentni centri trenutno obravnavajo
dvakrat vec¢ obiskovalcev, kot je bilo
nacrtovano. Za zapolnitev delovnih mest
in stabilno delovanje urgentnih centrov
v bolniSnicah bi potrebovali ¢ez 300
specialistov urgentne medicine, trenutno pa
jih je v vseh UC zaposlenih manj kot 20, je
januarja ugotovilo Ministrstvo za zdravje.

Namensvetovnegadnevaurgentnemedicine
je opozoriti prebivalce in odlocevalce, da
razmis$ljajo in govorijo o urgentni medicini
in urgentni medicinski oskrbi. Verjamemo,
da je pomembno razviti zavedanje, da dobro
pripravljen in organiziran sistem urgentne
medicine poveéa moznost prezivetja
in zmanjSuje posledice urgentnih stanj
prebivalcev, so ob letoSnjem svetovnem
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Hitre zdravstvene novice

WWW.Sb-mS.Si

dnevu urgentne medicine zapisali Vv
Evropskem zdruzenju urgentne medicine
(EUSEM). Za slogan letoSnjega Dneva
so izbrali: »Vasa varnost, nasa pioriteta«.

Ob Svetovnem  dnevu  Urgentne
medicine Cestitamo naSim sodelavecem v
Urgentnem centru in se jih zahvaljujemo
za njihovo strokovno in pozrtvovalno delo.

Vir: Pregled stanja na podro¢ju zdravstva
v Sloveniji — januar 2023, Ministrstvo za
zdravje, januar 2023 https://www.gov.si/
assets/ministrstva/MZ/DOKUMENTI/
NOVICE/Zdravstveni-sistem-v-
Sloveniji-januar-2023.pdf >>>, str. 29

Dobrodelni binkoStni piknik

Danijela Skledar, dipl. ekon.

Vodstvo bolniSnice se je v nedeljo,

28. maja 2023 udelezilo dobrodelnega
binkoStnega

piknika, kjer so rlsluhnlll

bogatemu glasbenemu in umetniskemu
programu. Zbrana sredstva S0
namenili delu z otroki in mladimi.

Strokovno srecanje “Razvijanje
kadrovanja za prihodnost”

Brigita Kovacec, dipl. m. s.

Sekcija MS v Managementu je 24. 5.
2023 v Ljubljani organizirala strokovno
sre¢anje z naslovom Razvijanje kadrovanja
za prihodnost. Udelezili smo se ga Darko
Horvat - Pomoc¢nik direktorja za podrocje
zdravstvene nege, NataSa Kreft - glavna
medicinska sestra KirurSkega oddelka,
Metka Lipi¢ Baliga¢ - svetovalka v
zdravstveni negi in Brigita Kovacec - glavna
medicinska sestra Oddelka za ortopedijo.

Strokovnjaki so nas popeljali skozi razli¢ne
teme. Poudarek je bil na tem kako zelo
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pomembno je biti prijazen na delovnem
mestu, pomenu sprejemanja in edukacije
novo zaposlenih, kako jih vkljuciti v delo
in prepoznati njihove Zelje in jih poskusati
tudi uresniCiti. Predstavljene so bile
prednosti druzini prijaznega podjetja, tako

Drow, kIt jo frtes prometnih e

Ivalea wrme Shovancl Mischa nad evrapsitm

b 4
za zaposlene kot vodje. Poudarjeno je bilo
kako zelo je v danasnjem ¢asu pomembna
promocija poklica tehnika zdravstvene
nege in diplomirane medicinske sestre,
ko za mlade ta poklic ni ve¢ zanimiv.
Veliko je bilo povedanega o kariernem
razvoju medicinskih sester, ocenjevanju
zaposlenih, funkcionalne fleksibilnosti
zaposlenih in ravnanja z zaposlenimi v
organizaciji. Iz razprav je bilo ocitno, da
se vse bolnisnice soocajo s pomanjkanjem
kadra  zdravstvene nege. Doloceni
oddelki niso zanimivi za zaposlitev.
Ugotovljeno je, da nenehno pritozevanje,
kritiziranje, obrekovanje, negativizem in ne
prevzemanje odgovornosti unicuje dobro
timsko delo in okolje v katerem delujemo.
Zato je naloga vseh nas, da delamo
timsko, odgovorno in strmimo k dobrim
medosebnim odnosom, kar posledi¢no
vodi tudi k vecji pripadnosti zaposlenih.

28. pomladansko srecanje
ekonomistov in poslovnih delavcev
v zdravstvu

Jana Vucak, dipl. ekon.

Tokratno sreCanje DEVZ je potekalo
25. in 26. maja v hotelu Perla v Novi

Gorici, katerega smo se udelezili tudi
ekonomisti iz naSe bolniSnice. Z aktivno

>

udelezbo se je na povabilo organizatorja
prijazno odzvala doc. dr. Alenka Kovacic,

ekonomistom razumljivo predstavljeno
temo »Brezsivna skrb« pozela velik aplavz.

Osrednja nit srecanja je bila usmerjena v
obravnavo zmoznosti uporabe zdravstvenih
podatkov za potrebe strateskih odlocitev
in izboljSanja transparentnosti delovanja
slovenskega zdravstvenega sistema z rde¢o
nitjo S podatki do strateskih odlocitev.
Ker je zagotavljanje transparentnosti
podatkov o delovanju sistema, zlasti
glede placevanja storitev in merjenja
storilnosti izvajalcev tudi sicer ena od

kljuénih prioritet reforme slovenskega
zdravstvenega sistema, je bil namen
sreCanja posebej izpostaviti najnovejse

usmeritve Ministrstva za zdravje za bolj
ucinkovito in transparentno upravljanje,
obdelavo  in  uporabo  zdravstvenih
podatkov. 'V slovenskem  zdravstvu
zbiramo, analiziramo in upravljamo veliko

£

W

Perla

It universe of fun

Stevilo razliénih podatkov, od izvajalcev
zdravstvenih storitev, Ministrstva za zdravje
in kot najve¢ja NIJZ in ZZZS. Kako pa
jih analiziramo in uporabimo? So podatki
osnova za pripravo kljuénih dokumentov,
strategije, pri pripravi novih modelov
financiranja, pri pripravi zakonodaje. Po
enem letu razprave o glavnih spremembah
na podroc¢ju zdravstva, vsak mesec sliSimo
drug kljucni problem nasega zdravstva, pa
se sprasujemo ali se odloCamo na podlagi
jasnih ciljev in na podlagi podatkov.

Peter  Pogadar, generalni  direktor
direktorata za javni sektor iz Ministrstva
za javno upravo, je predstavil prenovo
placnega sistema v javnem sektorju,
katera bi morala upoStevati nujnost
sprememb in ustrezne uvrstitve zaposlenih
v obstojecih placnih skupinah B in J in
bi morala vsekakor ostati sestavni del
novega placnega stebra za zdravstvo.

Natemo aktualno v zdravstvu iz Strateskega
sveta Vlade RS za zdravstvo je prim. mag.
Dorjan Marusic na srecanju predstavil
usmeritve za prenovo zdravstvenega
sistema, ki so bile oblikovane v okviru sej
strateskega sveta, med drugim tudi vsebine
s podroc¢ja ucinkovitejSega upravljanja,

obdelave in uporabe zdravstvenih podatkov.
V dvodnevnem dogodku se je zvrstila Se
vrsta drugih eminentnih predavateljev.

vodja bolniSnicne lekarne, katera je
s svojo strokovnostjo in predvsem
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Zgodilo se je - prejsnji teden

Ponedeljek:

e Varstvo pri delu in pozarna varnost
(knjiznica V. nadst. krg.)

Torek:

* Delavnica higiene rok (knjiznica V.
nadst. krg. bloka)

* Varstvo pri delu in poZzarna varnost
(knjiznica V. nadst. krg.)

Sreda:

* Interno strokovno izobrazevanje za
podrocje ZN, »Zdravi odnosi — delavnica
Centra za krepitev zdravja«, predavala je
Tina Sraka, mag. psihologije, (knjiznica
V. nadst. krg. bloka)

Cetrtek:

* Predavanje v okviru strokovnih
seminarjev Kirurskega odd., z naslovom:
»Zlomi ledvene hrbtenice«, predavala
sta GaSper Navrsnik, dr. med. in Nejc
Jelenko, dr. med., spec. (kirurski
konzilij)

* Delovni sestanek Skupine za kroni¢no
rano (knjiznica V. nadst. krg.)

Petek:
* Varstvo pri delu in poZarna varnost
(knjiznica V. nadst. krg.)

Eni sreCo imajo, pa niso
srecni; drugi jo iS€ejo, pa je
ne najdejo.

Slovenski pregovor

Zgodilo se ho - ta teden

Ponedeljek:

* Mobilni paliativni tim se predstavi
(jedilnica Sluzbe bolni$ni¢ne prehrane in
dietoterapije)

* Varstvo pri delu in poZzarna varnost
(knjiznica V. nadst. krg.)

Torek:
» Krepitev paliativnih mobilnih timov
(knjiznica V. nadst. krg. bloka)

Sreda:

» Krepitev paliativnih mobilnih timov
(knjiznica V. nadst. krg. bloka)

* Interno strokovno izobrazevanje za
podrocje ZN, »Zdravi odnosi — delavnica
Centra za krepitev zdravja, predavala bo
Tina Sraka, mag. psihologije, (knjiznica
V. nadst. krg. bloka)

Statisticni podatki za prejSnji teden
19. 5. 2023 do vkljuéno 25. 5. 2023

Stevilo SPP (evid. primeri): | 288
Stevilo BOD: 1730
Lezalna doba: 3,85
St. novorojenékov: 15
Dojece matere - BOD: 5
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