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14. SEJA SVETA ZAVODA ‘

Na 14. seji sveta zavoda javnega
zdravstvenega zavoda Splosna
bolnisnica Murska Sobota, ki je bila
7.7.2011 so po sprejemu sklepov in
potrditvi zapisnika prejSnje seje pri
t¢.2. bile obravnavane cakalne dobe.
Stalis¢e Ministrstva za zdravje je, da
je zagotavljanje dostopnosti do
potrebnih  zdravstvenih  storitev
prednostna aktivnost, s tem pa tudi
obvezno za vse bolniSnice, da
posvetijo  temu  podrodju  vso
pozornost.

Direktor bolniSnice je povedal, da
smo si v letoSnjem letu na podrocju
vodenja Cakalnih dob prizadevali za
zmanjsSevanja najdaljsih cakalnih dob
na vseh podrocjih. Na nekaterih
podrocjih belezimo velike uspehe,
dolocene dejavnosti pa so Se v fazi
izboljSevanja.

Izpostavljena so bila  podrocja
ortopedije, urologije, urodinamike,
kjer so dolocene tezave  zaradi
pomanjkanja kadra, prostorov,
opreme in sredstev.

Clani sveta zavoda so v razpravi
podprli prizadevanja bolniSnice za
zmanjSevanje najdaljSih cakalnih dob
in menili, da je potrebno zagotoviti
optimalne pogoje dela ambulant za
zmanjSevanje cCakalnih dob, tudi z
delom ambulant v popoldanskem
casu.

Pri t¢. 3. so bili ¢lani sveta zavoda
seznanjeni z poslovanjem bolnisnice v
obdobju januar-maj 2011. Pomocénik
direktorja za poslovne zadeve je
povedal, da se je v letu 2011 najbolj
povecala poraba zdravil in MPM,
stroski lab. storitev, stroski
amortizacije in stroski dela. Povdarili
so, da Ze potekajo aktivnosti za
analizo vzrokov in odpravo povefane
porabe. Clani sveta zavoda so sprejeli
informacijo in podali predlog, da
vodstvo sprotno spremlja poslovanje
bolni$nice in si prizadeva zmanjSati
tiste stroske, ki so najbolj v porastu.
Pritc.3.:

A)

- so podali informacijo ¢lanom sveta
zavoda o izvedeni predpresoji za
pridobitev akreditacije po standardu

Niaho v naS$i bolnisnici. Predpresoja
je potekala od 23. do 24. junija 2011.
V skupini so bili 4 strokovnjaki, ki so
vsak iz svojega podrocja spremljali
izvajanje dela v bolniSnici. Po prvih
ocenah so bili s  stanjem zelo

zadovoljni.

Zakljucek: ¢lani sveta zavoda
podpirajo odloditev vodstva
bolnisnice da so pristopili  k
akreditaciji.

B)

- so seznanili Clane sveta zavoda, da
je odlocitev  vodstva in stroke v
bolniSnici ¢imprej pridobiti oddelek
za ortopedijo. Ta misel je prisotna ze
dalj casa, z zaposlitvijo dveh
strokovnjakov iz tega podro¢ja so
moznosti realne.

O

- je pomocnik direktorja za poslovne
zadeve Marjan Macek predstavil
sistem  prepoznave govora Speech
magic multimed. V bolniSnici bi
postopoma uvajali  pisanje izvidov
preko diktiranja v medij po principu
prepoznave govora. Svet zavoda bo o
zadevi sklepal na naslednji seji, po
predhodni obravnavi in stalis¢u
strokovnega sveta bolniSnice.

Silva Gutman, dipl. upr.org.
Zapisnicar

NOVICE S PODROCJA
ZDRAVSTVENE NEGE

V Cetrtek 7.7.2011, je v Ljubljani
potekal sestanek na temo »Zdravljenje
razjed zaradi pritiska«. v
Slovenskem prostoru se oblikujejo
smernice za oskrbo in preprecevanje

razjede zaradi pritiska, ki
opredeljujejo etiologijo, oceno
tveganja, oceno koze, oceno

prehranjenosti, nacine obracanja in
namescanja v pravilen polozaj, nacine
razbremenitve ogrozenih mest in
preventivne postopke v perioperativni
zdravstveni negi. Z uvedbo smernic
bomo doprinesli k zmanjSanju razlik
pri oskrbi in preventivi RZP. Klini¢ne
smernice  bodo  zdruzljive @z

obstojecimi vrednotami in vsakdanjim
delom. Kako se bodo uvajale v
prakso, pa je seveda odvisno tudi
kaksen bo odnos zdravstvene politike,
vodstva posamezne ustanove in
seveda klini¢nega okolja.

Brigita Kovacec, gl.m.s.
Koordinator za oskrbo ran

JAVNA NAROCILA

V sredo, 6. julija 2011 je bilo javno
odpiranje ponudb za javno naroc€ilo po
odprtem postopku, katerega predmet
je nabava »Mikroskopa za
nevrokirurske operacije«. Ponudbo so
pripravili naslednji ponudniki:

1. Ponudnik Mikro+Polo d.o.o.,
Zagrebska 22, 2000 Maribor je
pripravil ponudbo za mikroskop v
skupni vrednosti 85.852,80 EUR (z
DDV).

2. Ponudnik Gorenje GTI d.o.o0.,
Partizanska 12, 3320 Velenje je
pripravil ponudbo v skupni vrednosti
100.992,00 EUR (z DDV).

3. Ponudnik Carl Zeiss d.o.o0., Cesta
Ljubljanske brigade 9A, 1000
Ljubljana je pripravil ponudbo v
skupni vrednosti 67.880,70EUR (z
vkljué¢enim DDV).

V cetrtek, 7. julija 2011 je bilo
odpiranje ponudb za  drugo
obracunsko  obdobje za  javno
narocilo, katerega predmet je nabava
»Cistilnih ~ sredstev«. Ponudbo  so
pripravili naslednji ponudniki:

1. Ponudnik Ecolab d.o.o.,
Vajngerlova 4, 2001 Maribor je
pripravil ponudbo za Cistilna sredstva
v skupni vrednosti 34.972,20 EUR (z
vkljuéenim DDV).

2. Ponudnik Pan Goslar d.o.o0., Brest
4, 1292 1G je pripravil ponudbo za



Cistilna sredstva v skupni vrednosti
49.679,84 EUR (z vklju¢enim DDV).

3. Ponudnik Diversey d. o. o.,
Trzaska 37 a, 2000 Maribor je
pripravil ponudbo za ¢istilna sredstva
v skupni vrednosti 42.709,53 EUR (z
vkljuc¢enim DDV).

Pripravili:
Jozica Viher, spec.javne uprave
mag. Andreja Stepanovi¢, univ.dipl.ekon.

VARCEVANJE

Spostovani sodelavci,

V poletnih mesecih so v prostorih
bolnisnice zaradi visokih temperatur
pogosto vklopljene klimatske
naprave.  Z delovanjem klimatskih
naprav pa se pojavljajo tezave, ker
zaposleni ne upostevajo navodil, da
je v ¢asu delovanja klimatskih naprav
potrebno  okna in vrata prostorov
zapirati. Le tako bo hlajenje
optimalno, stroski elektri¢ne energije
pa ne bodo narascali.

Prosimo vas da upostevate navodilo in
v Casu  zraCenja prostorov =z
odpiranjem oken, izklopite delovanje
klimatskih naprav.

Peter Brenc¢i¢, dipl.inz.el.
Vodja TVS

RAZPISI PROSTIH
DELOVNIH MEST

¢ ZDRAVNIK SPECIALIZANT
II1 PPD3- M/Z 1 delavec
Trajanje zaposlitve: Dolocen cas 12
mesecev
Zahtevana
medicine

izobrazba: doktor

0 DIPLOMIRANA
MEDICINSKA SESTRA V
NEGOVALNI ENOTI-M/Z

Doloéen ¢as: 6 mesecev

Zahtevana izobrazba:

medicinska sestra (VS)

diplomirana

0  SREDNJA MEDICINSKA
SESTRA V INTENZIVNI
TERAPLJI III-M/Z

Trajanje zaposlitve: Dolocen ¢as 6

mesecev

Zahtevana izobrazba:

tehnik

zdravstveni

8.7.2011 Objavljeno na Rep.
Zavodu za zaposlovanje, obmocna
sluzba M. Sobota. Rok za prijavo
na vsa razpisana delovna mesta je 5
dni.

Tatjana Petek, dipl.org.-menedz.
Vodja pravno kadrovske sluzbe

STATISTICNI PODATKI ZA
PREJSNJI TEDEN
Plan  Realiz.
ST.SPP 364 308
STEV. BOD: 1.949 1.888
LEZALNA DOBA 530 5,55
ST. NOVOROJ: 16
DOJ. MATERE: 3,0 17

Branko Temlin

ZGODILO SE JE - prejsnji teden

X3

%

Ponedeljek:

- Sestanek na Zavodu za zdravstveno
zavarovanje Slovenije, na direkeiji
pri generalnem direktorju g. Samu
Fakinu (direktor Bojan Korosec in
pomocnik dir. za poslovne zadeve
Marjan Macek)

Sreda:

- Odpiranje ponudb po javnem
razpisu »Mikroskop za nevrokirurske
operacije«, interna razpisna komisija
in predstavniki ponudnikov

% Cetrtek:

- 14. seja sveta zavoda

- Gostja radijske oddaje »Za
zdravje« na radiju Romic - Alenka
Premus Marusic,

mag.farm., spec. klin. farm., na
temo: »Sonce in koza — naj bo sonce
na$ prijatelj tudi poleti«

X3

%

ZGODILO SE BO - ta teden

%* Ponedeljek:

- Srecanje vodstev SB Murska
Sobota in SB Izola, predstavitev
Aplikativnega projekta kliniénih poti
(direktorjeva pisarna)

- Gost radijske oddaje Murskega vala
»Za  zdravje«, Teodor Robic,
dr.med.,spec.oft., natemo: »Poletje
in ofesna zas¢ita«

Darja Cigut
Tajni$tvo

NASVET:

Ko razmisljate o odlocitvah v svojem
Zivljenju, vedno tehtajte, kaj to
pomeni za vas na kratki rok (do 1
leta) in kaj to pomeni na daljsi rok (5
let in vec).

Dejstvo je, da, ko imamo jasen cilj in
vemo, zakaj nekaj pocnemo, pocnemo
to z vec energije in veselja.

Naj bo vas teden poln veselja in veliko
energije.

Skocite vsak dan zjutraj iz postelje in
naj vas drugi obcudujejo, od kod vam
toliko energije.

In ne pozabite na zajtrk (tisti, ki ga ne
jedo, se starajo 2-krat hitreje; je
dokazanao!).

Branko Zunec, BMC International

Ureja : Silva Gutman

Naklada 200 izvodov

Prispevki in delo niso honorirani !

Modri dirka¢ vam je tedensko dosegljiv na
naslovu:

http://www.sb-ms.si




