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9. SEJA STROKOVNEGA SVETA tudi bolnikom, ki so hospitalizirani bolni$nici v preteklosti Ze sodelovali:
ZDRAVSTVENE NEGE vec kot tri tedne na vseh oddelkih. delovna skupina za negovalne
Vsak bolnik, ki je sprejet ali diagnoze in delovna skupina za
Na 9. seji strokovnega sveta premescen v bolniSnico je lahko negovalno dokumentacijo. Prvo bo

zdravstvene nege Splosne bolniSnice
Murska Sobota, ki je bila 22.04.2010,
smo pri pregledu zapisnika prejsnje
seje strokovnega sveta ZN pod tC.
Razno/D opravljanje pripravniStva oz.
uvajanja v delo  diplomiranih
medicinskih sester sprejeli SKLEP:
da glavne medicinske sestre
posredujejo mag. Zdenki Gomboc
nabor znanj / kompetenc ( vsaka za
svoje podrocje), ki jih mora osvojiti
na oddelku ob uvajanju v delo
diplomirana medicinska sestra- do
10.5. 2010.

Tocka 2. dnevnega reda je bila
namenjena sprejetim sklepom
komisije za obvladovanje bolni$ni¢nih
okuzb. Prisoten je bil tudi zdravnik za

obvladovanje  bolnisni¢nih  okuzb,
mag. Emil Pal, dr.med.specialist
infektolog, ki je predstavil

problematiko pojavljanja rezistentnih
bakterij v prvem trimeseju v nasi
bolni$nici

Epidemiolosko spremljanje BO je
pomemben sestavni del programa
prepreéevanja in obvladovanja BO.
Nadzor nam  omogoca  stalno
spremljanje stanja in hitro reagiranje
ob pojavu prenosa. Zaradi vecjega
Stevila bolnikov z MRSA na Oddelku
za perioperativno medicino in porast
deleza E. coli (ESBL izolatov) pri
hospitaliziranih bolnikih na ostalih
oddelkih v mesecu aprilu letos, smo
bili enotnega mnenja vsi, da je
potrebno poostriti nadzor nad
izvajanjem osnovnih preventivnih
higienskih in izolacijskih ukrepov .

Stevilo odkritih kolonizacij bolnikov z
MRSA se je povecalo tudi zaradi vec
odvzetih brisov K/ N.

Da bi zagotovili enotno doktrino
preprecevanja prenosa bakterij
MRSA in ESBL so sprejeta dodatna
navodila za odvzem nadzornih kuznin
na MRSA, ki poleg dvojcka K/N
zajemajo Se bris Zrela in odvzem
nadzornih kuznin vsem sprejetim
bolnikom na enoti za internisticno
intenzivno terapijo. Kontrolne
nadzorne kuznine je potrebno odvzeti

predhodno okuzen ali koloniziran z
MRSA. Zato vsakega bolnika, ki ima
ve¢  dejavnikov  tveganja  za
kolonizacijo ali okuzbo z MRSA,
obravnavati kot MRSA pozitivnega,
ga kontaktno osamiti in dosledno
izvajati vse standardne preventivne
ukrepe do dokon¢nega izvida brisa
K/N in Zrela. Vsi Zaposleni, ki imamo
opravka z bolniki morajo poznati
nacine nastanka BO, nacine Sirjenja in
smiselne  ukrepe za  njihovo
prepreevanje. Obvladovanje MRSA
in ESBL ni le mozno, temveé tudi
izvedljivo, ¢e prekinemo verigo
prenosa.

Kazalec kakovosti dela v ustanovi
je Stevilo bolniSni¢nih okuzb, zato
razkuZevanje rok pomeni
zavezanost kakovosti in resni¢ni
skrbi za bolnike. Sirjenje odpornih
mikroorganizmov je mozno
prepreciti le z doslednim
razkuZevanjem rok osebja pred in
po stiku z vsakim bolnikom.

Po zahtevi zdravstvene ins$pekcije RS
in skladno z novo uredbo o ravnanju z
infektivnimi  odpadki  pripravljamo
pogoje za uskladitev teh zahtev. Zato
bomo v prihodnje odlagali infektivne
odpadke namesto v rumene vrefe v

neprodorne,  zaprte  kontejnerje.
Volumen kontejnerjev se izbere na
podlagi koli¢ine infektivnih

odpadkov, ki se odstranjujejo skupaj z
kontejnerjem, za kar je zadolzena
Cistilna sluzba.

SKLEP:

1. Glavne medicinske sestre in vodje
sluzb pri¢nejo z delom na oddelkih
po gornjih  navodilih v
sodelovanjem s SOBQO. Posebno
pomembno je navodila in
informacije prenesti do slehernega
zaposlenega na oddelku.

K t¢.3. Formiranje delovne skupine za
negovalne diagnoze in delovne
skupine za negovalno dokumentacijo

V mesecu maju se bosta ponovno
formirali dve delovni skupini, ki sta v

vodila Alenka Karlov¢ec, dipl.m.s,
drugo pa Anita Vogrin¢i¢ Cernezel,
dipl.m.s.

Alenka Karlovcec je povedala, da je v
okviru Raz§irjenega strokovnega
kolegija za zdravstveno nego
imenovana komisija za negovalne
diagnoze, v katero je vkljucena tudi
nasa bolniSnica. V bolni$nici bo
skupina sestavljena iz predstavnikov
vseh hospitalnih oddelkov, zato smo

sprejeli  SKLEP: do  10.5.2010
glavne med. sestre oddelkov
posredujejo Alenki Karlov¢ec

osebo, ki bo imenovana v skupino za
negovalne diagnoze v bolniSnici. Do
istega roka Aniti Vogrincié¢
Cernezel posredujejo ime osebe v
skupino za negovalno
dokumentacijo. V obeh skupinah je
lahko imenovana ista oseba.
Delovna skupina za negovalno
dokumentacijo bo  zbrala  vso
negovalno dokumentacijo z oddelkov,
morebitne predloge za izboljsave,
njena prioritetna naloga pa je
poenotenje hranjenja negovalne in
ostale bolnikove dokumentacije.

Pri t¢.4
A/smo obravnavali podrocje
standardov ZN. Irena Nerad je

povedala, da skupina pregleduje in
urejuje  standarde, ki bodo v
elektronski obliki, pri urejanju pa
bodo sodelovali vsi oddelki, skupina
pa bo pripravila enotni register in zbir
standardov za celotno bolnisnico.

B/ pripravlja se nova Stevilka revije
Krog zivljenja. Vse, ki zelijo, da v
reviji objavijo svoj Clanek, prispevek
ali slike naj do 15. maja 2010 na
uredniski odbor posredujejo clanek v
pisni in elektronski obliki. Zazeljene
so razlicne vsebine: strokovne in
leposlovne, tudi kakSne s kanckom

humorja.
C/ obravnavali smo kadrovsko
problematiko, problematiko

zaposlovanja in dolgorocno resevanje
kadrovskih izpadov, ki so na podro¢ju
zdravstvene nege zaradi specifike



zaposlenih pogostejsi kod na drugih
podrogjih (pretezno zenska
populacija). Zaposlovanja na racun
povecanja zaposlenih v javnih zavodih
v letu 2010 ni, tako tudi v bolni$nici
ne.

V mesecu maju bo razpis za 14
pripravnikov ZT.

Metka Lipi¢ Baliga¢, dipl.m.s.
Pomocnica direktorja za ZN

KADROVSKI DNEVI

% PRIHODNOST JEV
KLJUCNIH KADRIH !

To je bila osrednja tema na leto$njih
»Kadrovskih dnevi 2010«, ki so
potekali 15. in 16. aprila v Portorozu.
V dveh dneh so se zvrstila zelo
zanimiva predavanja, predstavitve
dobrih praks in podani zanimivi
podatki o raziskavah na podroc¢ju
upravljanja in razvoja klju¢nih kadrov
v organizacijah.

Ne to, kaj delajo nasi klju¢ni kadri,
ampak, kaj lahko delajo — to je pravo
vprasanje.

Vsaka organizacija mora najprej
prepoznati v svoji sredini kljucne
kadre. Raziskave na tem podrocju
kazejo, da v vsaki sredini lahko kar
80% zaposlenih naredimo za kljucne
kadre in sicer z aktiviranjem
njihovega potenciala, ki mora voditi k
veCji delovni uspeSnosti. To pa
zahteva, da se =z zaposlenimi
ukvarjamo, skrbimo za njihov razvoj
in jih primerno motiviramo. To pa je
zelo zahtevna naloga, ki predvsem od
vodij zahteva, da stopijo korak nazaj
od birokratskih postopkov, opisov del
in nalog, ter formaliziranih procesov
in se osredotoCijo ne le na to, kaj
zaposleni delajo, ampak predvsem na
to, kaj bi lahko delali, vendar tega Se
ne pocnejo.

Dajanje priloznosti v spodbudnem in
pozitivnem okolju, ter iskanje novih
izzivov sta dve zlati pravili, kako
obdrzati klju¢ne kadre in ravno to
vodi do odgovora, kako ostati dober
vodja tudi v slabih casih.

Za konec pa zelo zanimiv pogovor
med mamo kamelo in njenim
mladi¢em.

Mladi¢ vprasa mamo kamelo: Zakaj
imamo kamele grbo in jo moramo
nositi na hrbtu ?

Mama odgovori: Ves, v puscavi ni
vode in je zaloga vode zivljenjsko
pomembna, zato imamo grbo in v njej
hranimo vodo.

Miadi¢ vprasa: Zakaj pa imamo tako
velike noge in goste trepalnice, da
skoraj ni¢ ne vidim ?

Mama odgovori: V puscavi lazje
hodi$ po pesku in goste trepalnice ti
varujejo o¢i pred puscavskim peskom.

Po wvseh teh odgovorih mladi¢
zacudeno vprasa mamo kamelo: Ja, Ze
prav, kaj pa potem delava v
Zivalskem vrtu ?

Vedno znova se je potrebno
vprasati: Ali sem na pravem
mestu?

Kadrovska sluzba
Tatjana Petek, strokovni sodelavec
VII/2(I)

JAVNA NAROCILA

RAZPISI DELOVNIH MEST

Obvescamo vas, da je bilo razpisano naslednje
prosto delovno mesto:

-DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA
V NEGOVALNI ENOTI -M/Z- 1 delavec/ka
Doloc¢en ¢as 7 mesecev.

Zahtevana izobrazba: dipl. medicinska sestra

- DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA
V INTENZIVNI TERAPIJI III-M/Z - 1
delavec/ka,

Nedolocen ¢as.

Zahtevana izobrazba: diplomirana medicinska
sestra

- DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA
V INTENZIVNI TERAPLJI III-M/Z — 1
delavec/ka,

Dolocen ¢as 7 mesecev.

Zahtevana izobrazba: diplomirana medicinska
sestra

-SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V
NEGOVALNI ENOTI PRIPRAVNISTVO-
M/Z- 14 delavcev

Dolocen ¢as 6 mesecev

Zahtevana izobrazba: zdravstveni tehnik

- KUHAR IV/1/- M/Z — 1 delavec

Dolocen ¢as 6 mesecev

Zahtevana izobrazba: kuhar

Objavljeno 30.4.2010 na Rep. Zavodu za
zaposlovanje, obmo¢na sluzba M. Sobota,
oglasna deska bolni$nice. Rok za prijavo na
vsa razpisana delovna mesta je S dni.

Tatjana Petek, dipl.org.-menedz.
Strokovni sodelavec VII/2(1)

V petek, 30. aprila 2010 je bilo

odpiranje ponudb po sklenjenem
okvirnem sporazumu za sukcesivno
nabavo prehrambenega blaga po
sklopih:

1. sklop: PRESNO MESO -
JUNJETINA, SVINIJINA,
TELETINA, DIVJACINA,
DROBOVINA

2. sklop: PRESNO MESO -
PERUTNINA

3. sklop: ZAMRZNIENE RIBE
4. sklop: MESNI IZDELKI - 1Z

SVINSKEGA, GOVEJEGA,
TELECJEGA MESA IN
PASTETE

5. sklop: MESNI IZDELKI - IZ
PISCANCJEGA IN  PURJEGA
MESA

6. sklop: MLEKO IN MLECNI
[ZDELKI

7. sklop: KRUHI IN PEKOVSKO
PECIVO

8. sklop: ZAMRZNJENI PEKARSKI
IZDELKI

9. sklop: SVEZE SADIE

10. sklop: SUHO IN LUPINASTO
SADIJE

11.sklop: VLOZENO SADIJE

12. sklop: SVEZA ZELENJAVA

13. sklop: ZAMRZNIJENA
ZELENJAVA

14. sklop: VLOZENA ZELENJAVA
15. sklop: OLJE IN MASCOBNA
ZIVILA

16. sklop: TESTENINE IN
RAZLICNE JUSNE ZAKUHE

17. sklop: MOKE

18. sklop: RIZ, KASE IN KOSMICI

19. sklop: JAJCA in JAJCNI
MELANZ

20. sklop: OSTALO
PREHRAMBENO BLAGO

Ponudbo so pripravili:

1. Ponudnik Era Good d.o.o.,
PreSernova 10, 3320 Velenje je
pripravil ponudbo za prehrambeno
blago po specifikaciji naro¢nika za

sklop:

8. sklop: ZAMRZNIJENI
PEKARSKI IZDELKI v skupni
vrednosti 17.375,41 EUR (z DDV).
11. sklop: VLOZENO
SADJE v skupni vrednosti 4.754,25
EUR (z DDV).

14. sklop: VLOZENA ZELENJAVA
v skupni vrednosti 7.169,35 EUR (z
DDV).



15. sklop: OLJE IN MASCOBNA
ZIVILA v skupni vrednosti 10.975,32
EUR (z DDV).

16. sklop: TESTENINE IN
RAZLICNE JUSNE ZAKUHE v
skupni vrednosti 8.607,41 EUR (z
DDV).

17. sklop: MOKE v skupni vrednosti
4.437,11 EUR (z DDV).

18. sklop: RIZ, KASE IN KOSMICI v
skupni vrednosti 11.118,75 EUR (z
DDV).

2. Ponudnik Pekarna Peéjak
d.o.0., Dolenska cesta 442, 1291
Skofljica je pripravil ponudbo za
prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

8. sklop: ZAMRZNIJENI
PEKARSKI IZDELKI v skupni
vrednosti 13.692,01 EUR (z DDV).

3. Ponudnik Mlinotest d.d.,
Tovarnika cesta 14, 5270
Ajdovséina je pripravil ponudbo za
prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

16. sklop: TESTENINE  IN
RAZLICNE JUSNE ZAKUHE v
skupni vrednosti  9.850,80 EUR (z
DDV).

17. sklop: MOKE v skupni vrednosti
4.113,81EUR (z DDV).

4. Ponudnik Podplatnik
d.o.0., Kerenci¢ev trg 7, 2270
Ormoz je pripravil ponudbo za
prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

1. sklop: PRESNO MESO -
JUNJETINA, SVINJINA,
TELETINA, DIVJACINA,

DROBOVINA v skupni vrednosti
102.199,41 EUR (z DDV).
4. sklop: MESNI IZDELKI - 1Z

SVINSKEGA, GOVEIJEGA,
TELECJEGA MESA IN
PASTETE v skupni vrednosti

10.616,18 EUR (z DDV).

5. Ponudnik Ledo d.o.0.,
Moste 2f, 1218 Komenda je pripravil
ponudbo za prehrambeno blago po
specifikaciji naro¢nika za sklop:

3. sklop: ZAMRZNIJENE
RIBE v skupni vrednosti 4.733,96
EUR (z DDV).

13. sklop: ZAMRZNIJENA

ZELENJAVA v skupni vrednosti
24.348,15 EUR (z DDV).

. Ponudnik Zito d.d.,

6
Smartinska  cesta 154, 1529

Ljubljana je pripravil ponudbo za
prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

7. sklop: KRUHI IN PEKOVSKO
PECIVO v skupni vrednosti 50.301,69
EUR (z DDV).

16. sklop: TESTENINE  IN
RAZLICNE JUSNE ZAKUHE v
skupni vrednosti 9.059,75 EUR (z
DDV).

7. Ponudnik Perutnina Ptuj
d.d., Potréeva c. 10, 2250 Ptuj je
pripravil ponudbo za prehrambeno
blago po specifikaciji naro¢nika za
sklop:

2. sklop: PRESNO MESO -
PERUTNINA v skupni vrednosti
37.983,14 EUR (z DDV).

5. sklop: MESNI IZDELKI - 1Z
PISCANCIEGA IN  PURJEGA
MESA v skupni vrednosti 19.486,82
EUR (z DDV).

8. Ponudnik Ljubljanske
Miekarne d.d., Tolstojeva 63, 1000
Ljubljana je pripravil ponudbo za
prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

6. sklop: MLEKO IN MLECNI
IZDELKI v  skupni  vrednosti
112.735,62 EUR (z DDV).

9. Ponudnik Brumec-Rucdigaj
d.o.o., Testenova 55, 1234 Menges je
pripravil ponudbo za prehrambeno
blago po specifikaciji naro¢nika za

sklop:

3. sklop:  ZAMRZNIJENE
RIBE v skupni vrednosti 4.698,05
EUR (z DDV).

8. sklop: ZAMRZNIJENI
PEKARSKI IZDELKI v skupni

vrednosti 17.811,25EUR (z DDV).
13. sklop: ZAMRZNJENA
ZELENJAVA v skupni vrednosti
23.827,90 EUR (z DDV).

10. Ponudnik Panvita Mir d.d.,
Ljutomerska cesta 28/a, 9250
Gornja Radgona je pripravil
ponudbo za prehrambeno blago po
specifikaciji naro¢nika za sklop:

1. sklop: PRESNO MESO -
JUNJETINA, SVINJINA,
TELETINA, DIVJACINA,

DROBOVINA v skupni vrednosti
113.776,36 EUR (z DDV).
4. sklop: MESNI IZDELKI - 1Z

SVINSKEGA, GOVEIJEGA,
TELECJEGA MESA IN
PASTETE v skupni vrednosti

9.290,86 EUR (z DDV).

11. Ponudnik Mlinopek d.d.
Industrijska ul. 11, 9000 Murska
Sobota je pripravil ponudbo za
prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

7. sklop: KRUHI IN PEKOVSKO
PECIVO v skupni vrednosti 49.166,78
EUR (z DDV).

12. Ponudnik »PAF« export-
import d.o.0., Industrijska ulica 20,
2230 Lenart v Slovenskih Goricah je
pripravil ponudbo za prehrambeno
blago po specifikaciji naro¢nika za
sklop:

9. sklop: SVEZE SADIJE v skupni
vrednosti 20.766,90 EUR (z DDV).
10. sklop: SUHO IN LUPINASTO
SADJE v skupni vrednosti 3.669,47
EUR (z DDV).

12. sklop: SVEZA ZELENJAVA v
skupni vrednosti 42.171,24 EUR (z
DDV).

13. Ponudnik Mercator, d.d.,
Dunajska cesta 107, 1001 Ljubljana
p.p. 3234 je pripravil ponudbo za
prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

10. sklop: SUHO IN LUPINASTO
SADJE v skupni vrednosti 3.998,23
EUR (z DDV).

11. sklop: VLOZENO
SADJE v skupni vrednosti 4.331,05
EUR (z DDV).

12. sklop: SVEZA

ZELENJAVA v skupni vrednosti
40.391,84 EUR (z DDV).

14. sklop: VLOZENA ZELENJAVA
v skupni vrednosti 7.586,73 EUR (z
DDV).

15. sklop: OLJE IN MASCOBNA
ZIVILA v skupni vrednosti 14.531,50
EUR (z DDV).

18. sklop: RIZ, KASE IN KOSMICI v
skupni vrednosti 9.123,34 EUR (z
DDV)

20. sklop: OSTALO PREHRAMBNO
BLAGO v skupni vrednosti 75.211,91
EUR (z DDV).

14. Ponudnik Pitus d.o.o., Ob
Dravi 2a, 2000 Maribor je pripravil
ponudbo za prehrambeno blago po
specifikaciji naro¢nika za sklop:

9. sklop: SVEZE SADIJE v
skupni vrednosti 19.405,23 EUR (z
DDV).

10. sklop: SUHO IN
LUPINASTO SADJE v skupni
vrednosti 3.294,06 EUR (z DDV).



VLOZENO
vrednosti

11. sklop:
SADIJE v skupni
4.545,17EUR (z DDV).
14. sklop: VLOZENA ZELENJAVA
v skupni vrednosti 7.375,72 EUR (z
DDV).

15. Ponudnik Mlekarna Celeia
d.o.o., Arja vas 92, 3301 Petrovce je
pripravil ponudbo za prehrambeno
blago po specifikaciji naro¢nika za
sklop:

6. sklop: MLEKO IN MLECNI
IZDELKI v  skupni  vrednosti
60.520,28 EUR (z DDV).

16. Ponudnik M.M. Kaucdi¢
d.o.o. G. Ivanjci, Gornji Ivanjci 21,
9245 Spodnji Ivanjci je pripravil
ponudbo za prehrambeno blago po
specifikaciji naro¢nika za sklop:

17. sklop: MOKE v skupni vrednosti
4.008.53 EUR (z DDV).

18. sklop: RIZ, KASE IN KOSMICI v
skupni vrednosti 11.602,77 EUR (z
DDV).

19. sklop: JAJCA v skupni vrednosti
15.043,53 EUR (z DDV).

17. Ponudnik Vigros d.o.o.,
Puconci 10, 9201 Puconci je pripravil
ponudbo za prehrambeno blago po
specifikaciji naro¢nika za sklop:

13. sklop: ZAMRZNIJENA
ZELENJAVA v skupni vrednosti
23.694,23 EUR (z DDV).

18. Ponudnik Pomurske
mlekarne d.d., Industrijska ulica 10,
9000 Ljubljana je pripravil ponudbo
za prehrambeno blago po specifikaciji
naroc¢nika za sklop:

6. sklop: MLEKO IN MLECNI
IZDELKI v  skupni  vrednosti
60.485,18 EUR (z DDV).

Mag. Andreja Stepanovic
Strokovni sodelavec

DNEVNI ANGELE BOSKIN

22. in 23. aprila so bili v Gozdu
Martuljek  organizirani  ze 3.
tradicionalni dnevi Angele Boskin
"U¢imo se varnosti od najboljsih" -
prikaz dobre prakse. Z naSe
bolnisnice sta se, poleg mene,
strokovnega srecanja udelezila tudi
mag. Zdenka Gomboc in Leon
Sabjan. Teme na katere smo bili e
posebej pozorni sta bili varnostne

vizite in padci. Vemo, da je
zagotavljanje  varnosti  pacientov

postalo podrogje, ki zahteva vpeljavo
sprememb in so vsekakor pomemben
pokazatelj  kakovosti dela. Za
ugotavljanje tveganja za nastop padca
pri  pacientth sta nam  bila
predstavljena predvsem dva modela,
in sicer Hendrich II model ter Morse-
jeva lestvica.

Varnostne vizite in razgovori o
varnosti so priloznost za ucenje in
zagotavljanje varnosti pri obravnavi
pacientov, saj s tem povecamo
seznanjenost zaposlenih o varnostnih
zapletih ter posledicno zmanjSujemo
oziroma  preprecujemo  nastanek
nevarnih dogodkov.

Za vpeljavo sleherne novosti je
potrebno interdisciplinarno
sodelovanje vseh profesionalcev, saj
le s skupnimi mo¢mi lahko dosezemo
zazeleni cilj. Vpeljava le-teh pa mora
postati  neloCljivi del  naSega
vsakdanjika.

Simon Semrl, dipl. zdravstvenik
Odd. za perioperativno medicino

»Uporaba in nega podkozne venske
valvule, elastomerske ¢rpalke - Gabrijela
Recek, dipl.m.s.«

ZGODILO SE BO: ta teden

ZDRAVSTVENI DNEVI

Mesec maj

- 3 maj- Svetovni dan boja proti astmi
- 5 maj-mednarodni dan babic

- 8. maj- Mednarodni dan Rdecega
kriza

-12.maj- Mednarodni dan medicinskih
sester

- 15. maj mednarodni dan druzine

- 31. maj- svetovni dan brez tobaka

uredni$tvo
STATISTICNI PODATKI ZA
PREJSNJI TEDEN

. Plan  Realiz.
ST.SPP 359 361
STEV. BOD: 1.850 1.765
LEZALNA DOBA 515 4,45

ST. NOVOROJ: 22

DOJ. MATERE: 19 27

Branko Temlin
Sprejemna sluzba

ZGODILO SE JE: prej$nji teden

% Torek:

- praznik »Dan boja proti okupatorju«
% Sreda:

- Interno strokovno izobraZevanje za
podrocje zdravstvene nege na temo:

< Ponedeljek:

- Sodelovanje v radijski oddaji »za
zdravje« - Nikolaj Szepesy, dr.med. —
tema: Maraton

% Torek:

- Delavnica: Redni letni razgovori za
predstavnike srednjega menedzmenta
v dejavnosti zdravstvene nege (V.
nadstr. KRG. bloka)

- Uvajalni seminar za pripravnike ZT
(Matevz Ruzi¢, univ.dipl.prav.) —
mala sejna soba V. nadstr.

& Sreda:

- Tiskovna konferenca

- 100. seja Strokovnega sveta SB MS
(V. nadstr. KRG. bloka)

% Cetrtek:

- Delavnica: Redni letni razgovori za
predstavnike srednjega menedzmenta
v medicinski in spremljajoci
dejavnosti (V. nadstr. KRG. bloka)
< Petek:

- predstavitev racunalniskega
programa EPINET za spremljanje
incidentov z ostrim predmetom

— Medias International — NataSa Pele
(vodstvo in strokovni sodelavci)

Metka Kuhar
Tajnistvo

Misel:

NAJHUJSA JE UTRUJENOST
OD BREZDELJA.

Bozidar KneZevi¢

Ureja : Silva Gutman

Naklada 200 izvodov

Prispevki in delo niso honorirani !

Modri dirka¢ vam je tedensko dosegljiv na

naslovu: http:/www.sb-ms.si



