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¢ SpoStovane sodelavke in
sodelavcil

Cas neizmerno hitro tece. Ob
vsakodnevnih sluzbenih in
osebnih  obveznostih se ure
neopazno spreminjajo v dneve,
dnevi v tedne, meseci pa v leta...
Te dni, ko se mi izteka mandat in
se spominjam obdobja, ko sem
prevzemal izziv vodenja SploSne
bolniSnice Murska Sobota in
nacrtov povezanih s tem, se tega
hitrega toka Casa Se posebej
dobro zavedam.

Danes ob koncu Stiriletnega
mandata s ponosom gledam na
prehojeno pot, ki smo jo prehodili

skupaj. Kakor vse stvari v
Zivlienju smo 8&li v vsem tem
obdobju skozi dobre, svetle
trenutke, kakor tudi skozi manj
prijetne, nemalokrat teZke

izkudnje. A s ponosom se oziram
nazaj na opravljeno delo. Splosna
bolniSnica Murska Sobota je
danes v boljSi kondiciji in »bolj
zdrava« kakor kadar koli prej. A
zahvalo za to kar nasa bolninica

danes je, sem dolzan vam,
spostovani sodelavci. Brez
vaSega truda, sodelovanja in

razumevanja mi samemu nikoli
ne bi uspelo opraviti tega, kar
nam je uspelo skupaj.

UspeSni smo bili na Stevilnih
podrogjih. Uspelo nam je, da po
dolgih letih negativnih Stevilk zdaj
poslujemo s presezkom. Pacienti
odhajajo z zadovoljstvom iz nasih
prostorov. Ugled nase ustanove v
regiji v kateri zivi in dela je na
visokem nivoju in se vse bolj
uspesno Siri tudi navzven - dober
glas o nasi bolniSnici, o vasi
strokovni podkovanosti, drage
sodelavke in cenjeni sodelavci,
se vse bolj sliSi tudi navzven.

Uspesno smo premagali
marsikatero  oviro, spremenili
veliko zastavljenih izzivov v

dosezene cilje.

Zgradili smo novo porodni$nico,

prenovili nekatere oddelke in
optimizirali delo v posameznih
sluzbah, razsirili parkirne
povrsine, nabavili dolgo

pricakovan in zelo potreben CT
aparat. Pridobili smo tudi program
in tehnologijo za opraviljanje
preiskav z mobilno magnetno
resonanco. Tako odslej nase delo
poteka Se hitreje, natanCneje in
predvsem strokovneje. 4
uspesSnim in strokovnim delom
smo tudi dokazali, da je bila nasa
bolnidnica po krivici podcenjena
in uspeli narediti pomembne
premike v zavzemanju za
podro€ni dogovor glede enakih
cen zdravstvenih storitev.
UspeSno v skladu z zakonom
smo izvedli projekt prevedbe
plag, povecali znesek za place in
Zelimo optimizirati plagilni sistem.
UspeSno smo sodelovali tudi z

lokalnim okoliem, saj smo s
pomogjo domacdih
gospodarstvenikov  in  veliko

zavednih Pomurcev zbrali v teh
letih veliko donatorskih sredstev.

Se enkrat se vam zahvaljujem za
izkazano zaupanje, pripravljenost
na sodelovanje in za
razumevanje v vseh trenutkih
nasega skupnega dela. Sam sem
Zz najozjimi sodelavci poskusal
izboljSevati delovne pogoje, vi pa
ste z dobrim delom izbolj3ali
mnoga Zivljenja; Stevilna tudi
reSili. Vsem Se enkrat najlepSa
hvala. Tudi ¢e se naSe poti ne
bodo ve¢ tako pogosto krizale kot
so se dosedaj, se bom z veseljem
spominjal tega ravnokar
prehojenega  obdobja  svoje
poklicne poti. S ponosom se
oziram nazaj in z optimizmom
zrem v prihodnost. V veselje, ast
in zadovoljstvo mi je bilo
sodelovati z Vami.

Ernest Bérc, direktor

¢ Konferenca »Dnevi javnih
narodil in javno-zasebnega
partnerstva«

Konferenca s podrocja javnega
narocanja in  javno-zasebnega
partnerstva se je dotaknila najbolj
perecih tezav s katerimi se sreCujemo
tako naro¢niki kot ponudniki, ki
delamo na javnih naro¢ilih.

Na letos$nji konferenci je bilo v
ospredje postavljeno »zeleno javno
naroCanje«.  Okoljska merila se
lahko v razpisno dokumentacijo
vkljuéijo na razliénih ravneh, od
Cesar je seveda odvisno, ali bo
rezultat javnega razpisa okoljsko
manj obremenjujo¢ izdelek ali
storitev. V tehni¢nih specifikacijah
se opredeli okoljske pogoje, ki jih
morajo  izpolnjevati izdelki ali
storitve. Od ponudnikov se bo tako
lahko zahtevalo, da imajo ISO
14000, ali da pri svojem poslovanju
zadostijo temu pogoju, ali da imajo
vzpostavljen sistem podoben EMAS.
Na podlagi sklepa vlade RS je
pripravljen tudi Osnutek akcijskega
nacrta za zeleno javno narocanje.
Osnovni namen akcijskega nacrta je
med drugim:
- zmanjsati
okolje,

- izboljsati ucinkovitost rabe javnih
financ,

- spodbuditi trg in inovacije za
okoljsko sprejemljivejse izdelke,

- spodbujati zasnovo novih okolju
prijaznejsih izdelkov,

negativen vpliv na

- spodbujati nove okoljske
tehnologije in
- dajati dober zgled.

Skupni cilj je, da bo 50% vseh javnih
narocil do leta 2012 izvedenih tako,
da bo kon¢ni rezultat nakup okoljsko
sprejemljivejsih izdelkov oz. storitev.
Pri  gradnjah (za  energijsko
ucinkovitost stavbe kot celote)
morajo biti okoljska merila za izbor
predpisana za vse faze zivljenjskega
cikla stavbe, torej od nacrtovanja
gradnje, rabe in do razgradnje stavbe.
V akcijskem nacrtu je predlaganih 10
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prednostnih  skupin izdelkov in
storitev za zeleno javno narocanje:
1. Papir

2. Cistilna sredstva in storitve

3. Elektronska pisarniska oprema

4. Gradbenistvo (ki uposteva
celovitost  gradnje, od  rabe
materialov, zasnove objekta, gradnje
objekta, rabe stavbe do obnove ali
rusenja)

5.Vozila

6. Pohistvo

7. Elektri¢na energija

8. Hrana in gostinske storitve

9. Tekstilni izdelki

10. Vrtnarski izdelki in storitve.
Sicer je potencial v javnem sektorju
zelo velik, vendar nacin financiranja
ter pomanjkanje denarnih sredstev
(zaenkrat) ne spodbujajo
sistemati¢nega pristopa.

Mag. Andreja Stepanovic,
Strokovni sodelavec

mesecev, VIL. stopnja izobrazbe — 79413
DIPLOMIRANI FIZIOTERAPEVT (VS),

. DELOVNI TERAPEVT 1II
(AMBULANTA) / PRIPRAVNISTVO-M/Z
— 1(en) delavec, zaposlitev za dolocen ¢as 9
mesecev, VII. stopnja izobrazbe — 79414
DIPLOMIRANI DELOVNI TERAPEVT
(vS),

° LABORATORIJSKI TEHNIK
IIT / PRIPRAVNISTVO - M/Z - 2 delavca,
(dva ) zaposlitev za dolocen ¢as 6 mesecev, V

stopnja izobrazbe —59421
LABORATORIJSKI TEHNIK.
Objavljeno dne, 21.04.2009 na Rep.

Zavod za zaposlovanje, Obmocna
sluzba M. Sobota, oglasna deska
bolniSnice in kadrovske sluzbe.

Rok za prijavo v skladu s spremembami
zakonodaje traja S dni.

Marjeta Gomboc, dipl.org.-menedz.

ZGODILO SE JE-prej$nji teden

PRIDOBITEV NOVE
ON-LINE KARTICE

KADROVSKE NOVICE

¢ RAZPISI DELOVNIH MEST

Obves¢amo vas da so razpisana prosta
delovna mesta:

. DIPLOMIRANA MEDICINSKA
SESTRA V NEGOVALNI ENOTI /
PRIPRAVNISTVO M/Z - 8 (osem)
delavcev, zaposlitev za doloen ¢as 9
mesecev, VII. stopnja izobrazbe — 79411
DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA
VS,

. SREDNJA MEDICINSKA SESTRA
\% NEGOVALNI ENOTI /
PRIPRAVNISTVO-M/Z  -15  delavcev,
(petnajst ) zaposlitev za dolocen ¢as 6
mesecev, V stopnja izobrazbe — 59401
ZDRAVSTVENI TEHNIK

e  BOLNICAR NEGOVALEC
SPREMLJEVALEC / PRIPRAVNISTVO —
M/Z - 8 (osem ) delavcev, zaposlitev za
dolocen ¢as 6 mesecev, IV. stopnja izobrazbe
—39401 BOLNICAR

Objavljeno dne, 17.04.2009 na Rep.
Zavod za zaposlovanje, Obmoc¢na
sluzba M. Sobota, oglasna deska
bolni§nice in kadrovske sluzbe.

Rok za prijavo v skladu s spremembami
zakonodaje traja 5 dni.

. FARMACEVT I /
PRIPRAVNISTVO —M/Z — 2 (dva) delavca,
zaposlitev za doloCen ¢as 9 mesecev, VI
stopnja izobrazbe — 73199 MAGISTER
FARMACIJE,

. FIZIOTERAPEVT 111
(AMBULANTA) / PRIPRAVNISTVO-M/Z
— 2 (dva) delavca, zaposlitev za dolocen ¢as 9

Spostovani,

V cCetrtek smo v bolniSnici izvedli Se
zadnje podpisovanje vlog za pridobitev
kvalificiranega digitalnega potrdila za
imetnike  profesionalne  kartice in
prijavnih listov za profesionalno kartico
za zdravnike in farmacevte .

Nekaj zdravnikov iz razliénih razlogov ni
uspelo  podpisati prijav, kar pa lahko
uredijo v mesecu maju na ZZZS OE
Murska Sobota, Slovenska ulica 48-
tajnistvo.

Za ostale zaposlene iz podrocja
zdravstvene nege in administracije je
postopek nekoliko enostavnejsi.
Glavnim medicinskim sestram bomo
posredovali na oddelke prijavni list za
profesionalno Kkartico, ki ga  bodo
izpolnili in podpisali. Prijavnice boste
vrnili na upravo bolnisnice Silvi Gutman.
Nova profesionalna kartica se bo
uporabljala od junija 2009 dalje, zato je
obvezno do takrat urediti  vse
formalnosti, ker stara kartica ne bo ve¢
veljavna.

Silva Gutman
Vodja splosne sluzbe

STATISTICNI PODATKI ZA
PREJSNJI TEDEN

Plan Realiz.
ST.SPP 364 357
STEV. BOD: 1.873  1.889
LEZALNA DOBA 515 4,89
$T. NOVOROJ: 16 17
DOJ. MATERE: 18 2

Branko Temlin
sprejemna sluzb

R Ponedeljek:
- PRAZNIK
X Torek:

- Delovni sestanek Skupine za pripravo
pravilnika o internem strokovnem
nadzoru izvajalcev zdravstvenih storitev
na MZ (strokovni direktor D. Grabar)

- Sestanek komisije za antibiotike
Splosne bolni$nice

- Strokovno predavanje - $ola za bolnike
z astmo (strokovni sodelavci PLJ odd.)
> Cetrtek:

- Podpisovanje prijav za novo
profesionalno kartico - zdravniki
bolnisnice SB MS
- Sestanek delovne skupine za
preprecevanje padcev (podrocje ZN)

X Petek:

- Sestanek Ministra za zdravje z
direktorji in predsedniki svetov
slovenskih bolni$nic na Zavodu za
zdravstveno zavarovanje /direktor Ernest
Bore, predsed. Sveta zavoda SB Andre;j
Gerencer)

ZGODILO SE BO- ta teden

<> Ponedeljek:
- Gost v radijski oddaj Murskega vala
»Za zdravje« na temo: Alergija na pik
strupa zuzelk (predstojnik OTR.odd.
Vojko Berce,dr.med.spec.)
X Sreda:
- 3. seja odbora bolnisnic skupscine
Zdruzenja zdravstvenih zavodov
Slovenije

(Vodja FRS Marjan Zeks)
- 28. seja razSirjenega Strokovnega sveta
zdravstvene nege SB MS (knjiznica KRG
blok)
X Cetrtek:
- Delovni sestanek strokovne Skupine za
standarde na podro¢ju ZN v SB (mala
sejna soba KRG blok)
<> Petek:
- Nafta —Strojna d.o.o. Lendava,
predstavitev »revizija ocena tveganja«
(predstavniki podj. Nafta in vodstvo SB)

Dragica Hocur$¢ak

Misel:

Pregovor je kratka misel, ki
sloni na dolgi izkusnji.

Ureja : Silva Gutman

Naklada 200 izvodov

Prispevki in delo niso honorirani !

Modri dirka¢ vam je tedensko dosegljiv na

naslovu: http://www.sb-ms.si.



